STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 1(22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20
Plats och tid Samservice, Tarmaby, 09:00 — 14:00
Beslutande Bo Anders Johansson (S) ordférande

Lennart Cohen (S) tjanstgorande ersittare for Catharina Persson Ingvarsson
Malin Svensson (C) deltar ej i §§ 26-27

Allan Forsberg(KD) tjanstgorande ersittare for Roland Gustafsson

Linda Glasin (V)

Gullbritt Larsson (8S) tjanstgorande ersittare for Marie Berglund

Ovriga Helena Steen, socialchef
Rebecca Georgsson, ifo chef
Anna Kroik, dldreomsorgschef
Johanna Figueroa, nimndsekreterare
Linda Wallin, socialsekreterare §§ 26-27
Marielle Karlsson, socialsekreterare §§ 26-27
Paulin Norberg, enhetschef
Camilla Karlsson, enhetschef
Jessica Bostrom, ekonom

Utses att justera Linda Glasin
Justeringens
plats och tid Digitalt
Underskrifter Sekreterare §§ 22-34
Johanna Figueroa
Ordforande
Bo Anders Johansson
Justerande

Linda Glasin

Bevis om anslag

Justeringen av Omsorgsndmndens protokoll har tillkénnagivits genom anslag pa kommunens
anslagstavla.

Sammantradesdatum 2024-05-20
Datum for anslags uppsittande ~ 2024-05-30 Datum for anslags nedtagande 2024-06-20
Forvaringsplats for protokollet =~ Kommunkontoret

Underskrift

Johanna Figueroa

Protokoll ON240520
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2(22)
Omsorgsndmnden 2024-05-20
ON § 22 ON/2024:53 — 700

Tertialrapport januari - april 2024

Resultat januari — april 2024

\Verksamhet, tkr [Nettokostnad |Kostnader Intikter Nettokostnad [Budget % av budget
Jan-apr 2023 Jan-apr 2024 Jan-aug 2024 [jan-aug 2024 [2024

Politisk

Iverksamhet 211 201 201 695 29

[ndivid-

och familjeomsorg |11 721 10 486 1430 9 056 23 899 38

Aldre-

och handikapp-

lomsorg 55 034 62 624 5 743 56 881 170 147 33

Ensamkommande

flyktingbarn 0 0 0 0 0

(Gemensam

verksamhet 739 1793 1 447 346 1003 B34

AT 67 705 75 104 8 620 66 484 195745 P4

Kommentarer till resultatet

Riktvérdet per den sista april dr 33 %, ndimnden har forbrukat 34 %. Netto-
kostnaden &r for perioden ca 1,2 mnkr ligre &n motsvarande period forega-
ende ar. Periodavvikelsen beror bland annat pa kostsamma skyddsplacering-
ar och LSS placering vid institution inom IFO, samt kostnader for jourer-
sdttningar nattetid inom hemtjénst och 6kade kostnader for tjdnstekopsavta-
let med Region Visterbotten.

Prognos
Tkr IRedovisning 2023 Budget 2024 Prognos 2024 Avvikelse
[ntikter b8 076 20 923 22 567 1 644
Kostnader b30 686 216 668 222 586 5918
Nettokostnader |, o 195 745 200 019 -4274

Kommentarer till prognos

Omsorgsndmnden prognosticerar ett underskott med 4,3 mnkr kronor for
2024. Prognosen vid samma tid foregdende &r var —9,8 mnkr, arsresultatet
for namnden 2023 blev ca — 10,9 mnkr.

Avsikten 4r att inom alla omraden verka for en bittre budgetfoljsamhet men
vi méste samtidigt komma ihag att vissa delar & mindre paverkbara. Exem-
pelvis da behovet av akut skydd for person med barn som lever i fara i det
egna hemmet och behdver placeras utanfér kommunen.

Foljande beskrivs de visentliga prognosticerade avvikelserna samt pla-
nerade atgéirderna.

Justering (sign)

Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 3(22)
Omsorgsndmnden 2024-05-20
ON § 22 forts.
iOmrade |Avvikelse, ommentar tgird
tkr

[FO -1 630 Inledda BoU-utredningar 2023: | Avslutat familjehems uppdrag
T1-19 utredningar via konsultforetag. for tre barn,
T2-19 utredningar -Arbetar fortsatt aktivt for att
T3-20 utredningar avsluta ytterligare ett familjehem

senast sista juni. Innebar en be-
2024: sparing med ca 320 000 kr.
T1: 12 utredningar Dérefter har vi samtliga
placeringar av barn i egen regi

-Tva placeringar i skyddat = inga barn placerade i konsulent-
boende som ej finns i budget. stodda familjehem.
Ena avslutades 31/3, den andra |- Arbeta aktivt for att insatser ska
avslutas i borjan av maj. ges 1 egen kommunal regi.
-Hogre dygnskostnad n - Forbereda omstdllnings-
budgeterat pd en placering farbetet med en ny organisation —
1 LSS-boende (kostnaden “Forsta linjens socialtjédnst”
omfors fran IFO till LSS vid
arsskiftet)

AO - Hem- {400 Beror till storsta del pa jour och  |Jourersittning nattetid ej budgete-

tjanst overtid inom personlig assistent [rat. Anskaffning av vikarier.

SoL

overgdng till LASS som fick
avslag av Forsakringskassan.
IDdremot fick en annan brukare
ILASS som vi inte raknat med
som gor att det inte blev lika

stort underskott

Aldreomsorg [-1 339 Beror till storsta del pa tjanste-  (Genomlysa avtalet med Regionen.
kopsavtalet med Regionen. Verksamheterna ska verka for
Rekryteringsproblem medfor minskade personalkostnader under
osékerheter infor sommaren aret, tidig start ger battre forutsétt-
som kan leda till merkostnader. |ningar att lyckas.
For ovrigt f6ljs resultatet i alla
verksamheter och dar atgdrder
kravs sétts de in.
LSS/LASS 906 IBudgeterat for en brukares Felbudgeterat.

Beredande organs forslag
Socialchef Helena Steens tjdnsteutlatande 2024-05-13

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna tertialredovisning for perioden januari-april 2024.

Justering (sign)

Expediering

. Protokoll ON240520
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 23 ON/2024:55 - 709

Samlokalisering verksamheter Tirnaby

Bakgrund

Omsorgsforvaltningens arbete med &ldreplanens férdriktning och om-
stdllning till en anpassad dldreomsorg utifrén tillgéngliga resurser
medfor att vi delvis behover dndra fokus i frigan jamfort med tidigare
beslut.

Vid omsorgsndmndens behandling 2023-09-20 framgick att det pa-
gaende arbetet med dldreplanens fardplan och "nya" nuldgesbilden
med resurser, bemanning och ekonomi medfor att det kan finnas andra
genomforandealternativ 4n omsorgsndmndens beslut 2021-10-20 §
20.§ 49

Det &r konstaterat i dldreplanen att nuvarande struktur for dldreomsorg
behdver ses dver for att mota det framtida behov av dldreomsorg i sa-
vill den véstra som Ostra kommundelen. Socialchef tillsammans med
dldreomsorgschef ansvarar for att det arbetet fortsitter och i hindelse
av att fastighetsfrdgor aktualiseras involveras teknisk chef och VD for
Fastighets AB Umluspen (FABU) och dven representanter fran om-
sorgsndmnden och ev. kommunstyrelsen. Ett exempel pa ett sddant
verksamhetsovergripande arbete som pagér dr diskussionen géllande
omstillning av befintlig fastighet inom FABU:s bestind dir samver-
kan i sddant fall sker mellan Statens bostadsomvandling AB (SBO),
FABU, kommunstyrelsen och omsorgsnimnden.

Omsorgsndamndens beslut 2023-09-20

att beslutet tagit vid omsorgsndmnden 2021-10-20 §60 (ON/2020:80),
att samordna all kommunal vard- och omsorg i Tdrnabyomréadet till
Granhdjden/Stefansgarden upphévs

att kommunstyrelsen underréttas om omsorgsnimndens beslut

att socialchefen fér i uppdrag att fortsétta arbeta med att verkstilla den
fardplan som bygger pa édldreplanen och i det samlokalisera resurser
och lokaler i T4rnaby. Socialchefen redogér nytt forslag Aldreplanens
fortsatta arbete — Férdplan till omsorgsndmnden i februari 2024.

Vid dagens sammantréde presenterar socialchefen utredningen

Justering (sign) Expediering
g p

Protokoll ON240520 Sida4av23
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(22)

Omsorgsndmnden

2024-05-20

ON § 23 forts.
géllande behovsbilden fér verksamheterna i Tarnaby:

Nuldgesbilden som presenteras &r att det for narvarande bedrivs verk-
samhet pd s&vil Vikbacka som Granhgjden Stefansgéarden, samt hem-
tjdnst och personlig assistents verksamhet i omradet.
Bemanningsbrist, det svara budgetldget och det nya behovet av kort-
tidsplatser presenteras.

Presentation av statistik och beldggningsgraden gillande korttids plat-
serna visar att beldggningsgraden de senaste &ren sjunkit. Dartill pre-
senteras diverse utmaningar med bemanning, det svara budgetliget
och arbetsmiljon.

Socialchef redogdr dven de stora foréndringarna som #r pa gang inom
socialtjdnstens omrade, dér den tydligast signalen &r en storre forand-
ring av socialtjanstens kirna - nya Socialtjinstlagen som trider i kraft
1 juli 2025. Den ska reformeras ganska grundligt och man strivar efter
att tydligt stérka bl.a. kunskapsstyrning och férebyggande delarna.
Socialchefen menar att det kommer innebéra att vi behéver géra ndd-
véndiga omstéllningar utifran behovet men ocksa utifran gillande lag-
stiftning.

Samverkan med RV och arbetet med god och Néra Véard kommer fort-
16pa och det sitter inte i att man behdver var organiserad under ett tak.
Socialchefen redogér att en mojlig vég framat #r att samlokalisera,
och effektivisera verksamheterna mer samlat p4 och omkring Vik-
backa

Beredande organs forslag
Socialchef Helena Steens tjénsteutlatande 2024-05-13

Socialchefens forslag

att omorganisera omsorgsverksamheterna i Tdrnaby till en mer sam-
lad, sammanhéllen och kostnadseffektivare verksamhet pa Vikbacka
utifrdn utredningens behov- och analysbild.

Yrkande
Bo Anders Johansson (S) yrkar

att uppdra till omsorgsf6rvaltningen att tillsammans med Region Vis-
terbotten starta ett processarbete for en gemensam och integrerad vard
och omsorg i Tdrnabyomradet

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON240520 Sida5av23
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 23 forts.

att processarbetet ska innehélla medborgar- och brukardialog, dialog
med Region Visterbotten och dialog med medarbetarna i berérda
verksamheter

att omsorgsforvaltningen inkommer med forslag till beslut om #ldre-
omsorgens nya utformning till nimnden under 2024.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa socialchefens forslag och eget 4nd-
ringsyrkande och finner att omsorgsndmnden beslutar enligt dndrings-
yrkandet.

Omsorgsnimnden beslutar

att uppdra till omsorgsforvaltningen att tillsammans med Region Vis-
terbotten starta ett processarbete for en gemensam och integrerad vard
och omsorg i Tdrnabyomradet

att processarbetet ska innehélla medborgar- och brukardialog, dialog
med Region Visterbotten och dialog med medarbetarna i berérda
verksamheter

att omsorgsforvaltningen inkommer med forslag till beslut om #ldre-
omsorgens nya utformning till nimnden under 2024.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON240520 Sida 6 av23
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7(22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 24 ON/2024:22 - 701

Fornyad rekommendation fran SKRs styrelse avseende
gemensam finansiering for en kunskapsbaserad social-
tjdnst och kommunal hilso- och sjukvard 2025-2028

Rekommendation om beslut om tilldggsfinansiering till stod for en
kunskapsbaserad socialtjanst och kommunal hélso- och sjukvard

Bakgrund

Socialtjdnsten och den kommunala hélso- och sjukvérden star infor
komplexa utmaningar. Att samarbeta nationellt 4r ett sitt att mota
dessa utmaningar och kan bidra till att effektivisera och rationalisera
for att undvika dubbelarbete och 6ka chanserna for att rikta resurserna
ratt.

Arbete mot mer av en kunskapsbaserad socialtjinst finansierades in-
ledningsvis med hjilp av riktade statsbidrag. Exempel pa det arbetet &r
framtagandet av stod for individbaserad systematisk uppfoljning, ar-
bete med gemensamma nationella brukarundersékningar och samord-
ningsstod. De Nationella kvalitetsregistren som anvinds av kommu-
nerna ingdr ocksa (Senior Alert, Svenska Palliativregistret, BPSD-
registret kring demens, SveDem-for en god demensvard, Rikssar-
svarldkta sar).

Flera av de riktade statsbidragen for detta indamal, avslutades och
omvandlades till generella statsbidrag ungefirligen 4ren 2018-2019.
De tjénster och stod som ingér i retkommendationen har inte heller ti-
digare finansierats inom ramen for SKR:s ordinarie medlemsavgift.

Rekommendation fran SKR:s politiska forbundsstyrelse, beslut fattat
2024-01-26

Fran &r 2000 fattades ett ndrmast samstdmmigt beslut av landets
kommuner om att gora den tilldggsfinansiering till SKR som dérmed
ombesdrjer visst konkret nationellt stéd till en kunskapsbaserad social-
tjdnst och kommunal hélso-och sjukvard. Den nuvarande rekommen-
dationen giller till och med 2024. For att kunna fortsitta arbetet 2025-
2028 behdver ddrfor kommunerna gora ett nytt stéllningstagande.

SKR:s forbundsstyrelse (i SKR:s politiska organisation) har stillt sig
bakom forslaget och rekommenderar nu samtliga medlemskommuner
till SKR att fatta ett beslut om tilldggsfinansiering.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON240520 Sida7av23
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 24 forts.

De aktiviteter som kommer att bedrivas med stod av den foreslagna

rekommendationen &r en del av en storre helhet, dir SKR tillsammans

med kommunerna har identifierat behov av en langsiktig samverkan

och ett hallbart st6d. Arbetet bidrar till en kunskapsbaserad social-

tjénst och kommunal hélso- och sjukvard genom att kommunen bidrar

till finansiering av:

e de nationella kvalitetsregister som kommunerna anvénder sig av for
att sikra uppfoljningen av den kommunala hilso- och sjukvéarden,

e stdd for individbaserad systematisk uppféljning (ISU),

e upphandling, samordning och utvecklingen av nationella brukarun-
dersdkningar inom socialtjénsten,

e nationellt stod for samverkan mellan kommuner och regioner om
kunskapsstyrningen av hélso- och sjukvéarden,
e nationell samordning och gemensamt nationellt utvecklingsarbete.

Tilldggsfinansieringen uppgér sammanlagt for riket till 19,5 mkr (dvs
max 1,95 kr per invanare) under aren 2025-2028. Kostnaden fordelas
per kommun utifrén berdkningsmodellen for SKRs medlemsavgift
vilken baseras pa befolkningen i respektive kommun.

Arbetet kring denna satsning fortsétter styras och ledas av en styr-
grupp (S-KiS) med representanter fran SKRs strategiska nitverk for
socialtjénsten tillsammans med SKR (Socialchefsnitverket, NSK-S
och RSS).

Kommunens stéllningstagande behéver meddelas till SKR senast 30
juni 2024.

Beredande organs forslag
Socialchef Helena Steens tjdnsteutlatande 2024-05-13

Omsorgsnimnden beslutar

att anta forslaget om tilldggsfinansiering till SKR till stéd for en kun-
skapsbaserad socialtjdnst och kommunal hilso- och sjukvérd, vilken
maximalt uppgér till 1,95 kr per invanare/ar mellan 2025-2028.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON240520 Sida8av23
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9(22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 25 ON/2023:118 — 007

Revisionsrapport - Orosanmélningar Storuman 2023

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Storumans
kommun genomfort en granskning vars syfte ér att bedéma om om-
sorgsndmnden respektive fritids-, kultur och utbildningsnimnden be-
driver en 4ndamalsenlig verksamhet vad giller att uppméirksamma
barn som far illa och hanteringen av orosanmélningar samt om det
sker med en tillrdcklig intern kontroll.

Utifran genomfoérd granskning dr Pwc samlade bedomning att om-
sorgsndmnden inte helt bedriver en d&ndamalsenlig verksamhet nir det
géller att uppmérksamma barn som far illa och hanteringen av oro-
sanmélningar. Den interna kontrollen inom granskade omraden be-
doms vara inte helt tillrdcklig.

Mot bakgrund av granskningsresultaten vill vi ldmna féljande rekom-
mendationer till omsorgsndmnden:

e Att omsorgsnidmnden sédkerstéller att det finns dokumenterade ruti-
ner som tydliggor handldggningen och ansvarsférdelningen av in-
komna orosanmélningar

e Att omsorgsndmnden sékerstiller en efterlevnad till processtodet
avseende dterkoppling till anmélare om utredning inleds eller €j

e Att omsorgsndmnden sékerstéller att utéva egenkontroll med den
frekvens och i den omfattning som krévs for att kunna sikerstilla

verksamhetens kvalitet.

Socialchef och ifo chef informerar omsorgsndmnden att man sett Sver
PWec.s rekommendationer utifran granskningsresultaten.

Omsorgsndmnden tackar for informationen.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 26

Beslut om att hos Tingsritten vicka talan om sirskilt
forordnad vardnadshavare enl. 6kap 9 § FB

Sekretessdrende

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON240520 Sida!
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 11 (22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 27

Godkinnande av siirskild forordnad vardnads-havare
enligt 6 kap. §10a FB

Sekretessdrende

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON240520 Sida11av 23
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (22)

Omsorgsndmnden

2024-05-20

ON § 28
Verksamhetsredovisning

Enhetschef Paulin Norberg presenterar verksamheten Vikbacka.

 Vikbacka dr ett dldreboende. Boendet har 22 ligenheter varav

14 lagenheter ar 2 rum och kok och 8 lagenheter 1 rum med
kokvra.

» Vikbacka ar uppdelat pa tva vaningsplan.
* ldagslaget harvi 11,15 drsarbetare dag/kvill, tillsvidare-

anstallda och 1 visstidsanstalld. 1 av dessa ar langtidssjukskri-
ven p g a sjukdom. 1 studerar men kommer tillbaka i sommar.

» 3 langtidsvikarier, som gar pa schemarad.
e Natt harvi 6 personal som arbetar 67,96 %.

Uppdrag
Att de som bor pa Vikbacka far vard och omsorg utifran de indivi-
duella behoven

* Att varden ska vara av god kvalité som beaktar den enskildes behov

av sjélvbestimmande, integritet och trygghet

* Att de boende ska ges mjlighet till et virdigt liv och kunna kénna

vilbefinnande

Hiindelser/aktiviteter
Kvalitetsrad- t ex nattfasta, genomforandeplaner, minska fall. Just nu
arbete med att minska nattfasta.

Aktivitetsplan- tre malomraden: aktivering, kvalitetsrdd och minska
sjukfranvaro.

BPSD - 5 personal har gatt utbildning, all personal gar HLR utbild-
ning, sérvardsutbildning och sprakombudsutbildning

Stora svérigheter att rekrytera personal. Den personal vi far dver
sommaren har ej svenska som forsta sprék vilket gor att det 4r svarig-
heter med medicindelegeringar.

Miluppfyllelse

Korttids sjukfrdnvaron har 2023 minskat till 6,1 % fran 13,2 % ar
2022

Langtids sjukfranvaro har minskat fran 47% 2022 till 17,1%

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON240520 Sida12av23

(Signerat, SHA-256 32D95E88349DEF5622744CBC278C011230D0223E56812BDC5C1F4B38E2D39216)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 28 forts
Resultat fran MEA &r 2023 4,3%.

Kvalitet

Utevistelser och aktiviteter r viktiga for de boende. Rehab tréning gér
man delvis gemensamt d4 man ser att de boende deltar béttre i sin tri-
ning d4 man ocksa far mer social samvaro.

Ekonomi

Under &r 2023 har personalkostnaderna okat da det 4r svart med be-
manningen vilket gor att kostnader for 6vertid och kvalificerad dvertid
okar.

I verksamheten ser man att det &r svart att fa utbildade underskoters-
kor som gor att det blir langre inskolningstid for de vikarier som
kommer och att det finns brister i det svenska spraket.

I verksamheten forsoker man jobba mer med digitala hjilpmedel sa
som GPS puckar och tillsynskameror.

Infor sommarsemestrarna s& har man i &r lagt in tre semesterperioder
for att battre kunna 16s schemat.

Omsorgsnimnden tackar for presentationen

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (22)

Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 29
Verksamhetsredovisning

Enhetschef Camilla Karlsson presenterar verksamheterna Gran- hoj-
den/Stefansgarden och Hemtjénsten T4rnaby.

* Stefansgérden &r ett demensboende med 6 platser.

* Granhdjden dr en kominerad korttids- akutvardsavdelning med 6
korttidsplatser och 2 platser for regionens akutpatienter. De senaste
tvd &ren hart endast tva korttidsplatser héllits 6ppna.

* I dag finns det 15 personer anstillda p& schema varav 12 st &r utbil-
dade underskdoterskor.

Uppdrag

Uppdraget &r att erbjuda en trygg och meningsfull vardag en boen-
deform anpassande for véra brukare och patienter. Vi ska dven
samverka med region och andra samhéllsorgan och organisationer
och dven verka for att personal med minoritetssprak finns tillgéng-
liga om sd behovs. Vi strévar efter att arbeta med ett personcentre-
rat forhallningssétt

Hindelser/aktiviteter

P& Granhojden ser man utmaningar i arbetsmiljén/arbetskulturen
som man stdndigt jobbar for att hitta [3sningar. Fr om oktober 2023
da har regler for dygnsvilan fordndrats vilket har paverkat persona-
len till viss del.

Man har under aret utbildat BPSD administratérer

P4 Stefansgérden har men samarbete med Demensteam fran Umeé
dé de boende oftast har en langt gdngen demenssjukdom.

Det framkommer att det tdr pa personalen d& halva Granhojden &r
oppen da det upplevs att man fér ett okat ansvar. Det upplevs svart
ndr man &dr ensam personal nér det ibland &r tomma platser och
ibland dverbeldggningar och det blir en stressfaktor. Onskningar &r
stora att Granhdjden ska ppnas helt. Det som &r positivt fran per-
sonalen &r att det inte finns delade turer och har inte gjort pa tva ar.
Nir det inte &r beldggning pa Granhdjden s& gr man in pa Stefans-
géarden och hjalper till med extrastid eller aktivering.

Miluppfyllelse
Bittre kommunikation, dokumentering och aktivering och vil upp-
daterat avvikelsehantering/tillbudsuppfoljning.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden

2024-05-20

ON § 29 forts.

Korttidsfrdnvaron har minskat ar 2023 till 6,1% fran 2022 13,7%
likas har langtidsfranvaron minskat till 12,8 2023 fran 39,9%
2022.

Resultatet i MAE é&r 2023 3,5 % och ar 2022 4,0%, malet 4r 4,7%. I
ar har man slagit ihop verksamheterna i MAE. svarsfrekvens dr
100% Det har dock visat sig att det finns viss personal som inte
svarat pa enkiten s svarsfrekvenser bor vara ndgot missvisande.
Léagsta skattningen finns pa ledarskap, RUS och 16n och hogsta
skattningen finns i upplevd hélsa och engagemang.

I verksamheterna kommer man att ha fler arbetsplatstréffar som ska
ge tid till bl a genomgéng av medarbetarenkiten (MAE) och man
ska ldgga in mer tema aktiviteter.

Ekonomi

For perioden januari till april 2024 sa ligger den totala budgeten pa
32,2% och riktlinjen &r f6r perioden 33%.

Haélsingar frén personalen &r att man ska fi mer personal, fa frisk-
vardpeng och friskvardstimme.

Forslag kommer upp att man kan se om det finns méjlighet att per-
sonal kan nyttja gymlokal som finns p& Skytteanska skolan d& det
ocksa dr en kommunal verksambhet.

Hemtjiinsten Tarnaby/Hemavan

Antal brukare:50 st, ca 50% bor utanfor centralort.
Brukare med endast larm:16 st

Antal anstéllda:9 + 4st

Administration:80%

Stidtjénst: 1 st.

Foréndringar i administration till en anstilld i stéllet for tva stycken
upplevs positivt. Man har bérjat arbeta i systemet LMO- Lifecare
Mobil Omsorg som &r en app i mobiltelefon fora att utfora insatser
for brukare. Personal har dér dtkomst till brukarnas uppgifter och
for att 1dsa och dokumentera. Systemet ger enklare fljsamhet i
uppdraget.

Hemtjénsten har hog procent i foljsamhet i beviljade och verkligt
utforda insatser. Omvardnadskonferenser 4r insatta vilket gér att
allt arbete blir lika utfort.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsndmnden 2024-05-20

Under aret har bemanningen i hemtjénsten stabiliserats och perso-
nalen trivs ihop och rekryteringarna har varit bra.
ON § 29 forts.

Uppdrag

Att utifrén bistindshandldggares beslut tillhandahalla tjinster uti-
frén Socialtjdnstlagens paragrafer om #ldre, personer med funkt-
ionsvariation och nirstaende.

Maluppfyllelse

Sjukfranvaron har sénkts ndgot. Ar 2023 11,3% och &r 2022 12,9%,
ligger ndgot Gver mal.

Langtidsfrdnvaron har 6kat 2023 till 56,7% fran 40,9% &r 2022.
MAE ligger precis pa riktmirket 4,7%.

Ekonomi
Riktmérket f6r budget ska ligga pa 33% och hemtjénsten ligger pa
34,4%.

Omsorgsnimnden tackar for informationen

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON240520 Sida 16 av 23
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Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 30

Information om IVO’s tillsyn av SABO

Inspektionen for véard och omsorg (IVO) har ansvar for tillsyn Sver
verksamheter inom hélso- och sjukvérden enligt 7 kap. 1 och 3 §§ pa-
tientsdkerhetslagen (2010:659), PSL. I det uppdraget ingér bl.a. att ut-
ova tillsyn av medicinsk vard och behandling for 4ldre pa sérskilt bo-
ende (SABO).

Det 6vergripande syftet med tillsynen &r att 4ldre ska fa en god och
sdker vérd. I tillsynen kontrolleras ocks4 att vardgivarna fullgér sina
skyldigheter enligt patientsékerhetslagen och bedriver ett systematiskt
patientsékerhetsarbete. I det ingar bland annat att vardgivarna ska pla-
nera, leda och kontrollera verksamheten pa ett sitt som leder till att
kravet p& god vérd enligt hélso- och sjukvardslagen uppritthalls.
Vérdgivaren ska ocksa vidta de atgirder som behdvs for att forebygga
att patienter drabbas av vardskada samt utreda handelser som har med-
fort eller hade kunnat medfora en vardskada. (5 kap. 1 och 4 §§ halso-
och sjukvérdslagen (2017:30), HSL,och 3 kap. 1 - 3 §§ PSL)

Som en del i t1llsynen har IVO granskat och genomfort dataanalyser
av journaler fran SABO i Sveriges kommuner. IVO har dven granskat
och analyserat svar pa enkiter som besvarats av patienter/nérstaende,
vard- och omsorgspersonal, sjukskéterskor samt verksamhetsforetri-
dare. Dérut6ver har IVO kdnnedom om tidigare tillsyner,inkomna tips,
upplysningar, klagomaélsirenden och anmilningar enligt lex Maria.

IVO:s bedémning &r att vardgivaren efter redovisning har vidtagit at-
gérder som ger forutsittningar att komma till rétta med de brister som
IVO har konstaterat. Redovisningen innehaller savil pagaende som
planerade atgérder, metoder for uppfoljning och effekter av genom-
forda atgérder. IVO kan konstatera att vardgivaren &ven visat pa hur
vardgivaren i sin egenkontroll har for avsikt att sikerstilla att vidtagna
atgérder far avsedd effekt.

Ivo meddelar den 4 april 2024 att drendet avslutas.

Omsorgsnimnden tackar for informationen.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 31 ON/2024:41 — 709

Fyllnadsval av ledamot och vice ordférande i omsorgs-
nimndens arbetsutskott

Omsorgsndmnden har 2023-01-18 § 5 bland annat utsett Emma Hor-
nqvist (L) till ledamot och vice ordférande i omsorgsnimndens ar-
betsutskott innevarande mandatperiod.

Emma Hornqvist har tidigare avsagt sig uppdraget som ledamot tillika
vice ordforande i omsorgsndgmnden. Kommunfullmiktige beslutade
2024-02-27 § 31 att godkénna hennes avségelse och utse Karin Holm-
ner (M) till ny ledamot tillika vice ordforande i omsorgsnimnden. Mot
bakgrund av detta & Emma Hornqvist inte lingre valbar som ledamot
1 arbetsutskottet

Beredande organs forslag
Forvaltningsassistent Johanna Figueroas tjinsteutlatande 2024-04-24

Omsorgsnimnden beslutar

att utse Karin Holmner (M) till ledamot och vice ordférande i om-
sorgsndmndens arbetsutskott resterande del av innevarande mandatpe-
riod.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON240520 Sida 18 av 23
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Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 32 ON/2024:4 — 002
Revidering av delegationsordningen

En mélséttning har varit att Omsorgsndmndens delegationsordning
skall revideras varje ar samt alltid i direkt anslutning till att lagrum el-
ler uppdrag foréndras. Beslut har bland annat lagts in utifran ny lag-
stiftning.

Beredande organs forslag
Ifo chef Rebecca Georgssons tjdnsteutlatande 2024-04-30
Arbetsutskottets protokoll 2024-05-08 § 26

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna forslaget om reviderad delegationsordning samt att den
skall gélla fran och med 2024-06-01.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 33
Information léigesbild sommaren 2024

I 6stra delen Slussfors kénns bittre dn i fjol. I &r har ansékningar in-
kommit succesivt. Det saknas fortfarande nan rad, men det kommer
bli mer delade turer for att f& ihop schemat under dag och kvill. Det
kommer att bli svart med medicindelegeringar och framst for insulin,
da ménga inte har jobbat tillrdckligt linge eller &r helt nya infor som-
maren. Det problemet ar framst inom hemtjénsten.

I Hemtjénsten saknas i dagsléget tillséttning av tva 75% tj4nster.
Aven i Gunnarn #r det svért med medicindelegering.

Térnaby: Under 3 veckor v29-31 &r det svar att 16sa bemanningen.
Man far arbeta mycket med uppsékande for att fa ihop sommaren.
Annu finns svarigheter med att bemanna en sjukskaterskerad.

I &r erbjuder inte Storumans kommun nagon extra bonus utan erbju-
dande med boende &r de extra som erbjuds.

Storumans kommun annonserade tidigare ut om EPA ungdomar att
soka jobb inom hemtjénsten och 4 st ungdomar kommer att testa un-
der 6 veckor. De kommer att utfora littare sysslor som frukost och ak-
tivering.

Inom LSS saknas personal framst p4 ett boende. Annons ligger ute
med s6kande s& hoppet finns att det ska 16sa sig.

Omsorgsnimnden tackar fér informationen

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndgmnden 2024-05-20

ON § 34 ON/2024:54 — 700

Lagen om valfrihet

Kommunfullméktige beslutade 2010-06-22 att inom hemtjénsten in-
fora valfrihetssystem enligt LOV med bérjan tidigast forsta kvartalet
2011.

Det innebér att de personer i kommunen som har ritt till hemtjanst,
och inom omraden dér alternativ finns, sjilva kan vilja en leverantor
som kommunen godként och tecknat kontrakt med.

Alla leverantorer som dnskar delta i valfrihetssystemet ska ha ritt att
ansdka om godkinnande som leverantor. Samtliga sokanden som upp-
fyller kraven i forfragningsunderlaget, ska godkéinnas av kommunen.
Da verksamheten fran och med 2019-01-01 kréver tillstdnd fran In-
spektionen for vard och Omsorg — IVO, ska leverantoren ha ansokt
om och beviljats tillstdnd for verksamheten. Leverantéren ska dven
anmdila eventuella fordndringar i verksamheten till IVO. Att soka till-
stdnd for verksamheten och meddela foréndringar till IVO &r forenat
med en kostnad for leverantdren som denne sjilv méaste sta for.

Beredande organs forslag
Aldreomsorgschef Anna Kroiks tjdnsteutldtande 2024-05-13

Aldreomsorgschefens forslag

att avskaffa valfrihetssystemet enligt LOV inom hemtjénst i Storu-
mans kommun

Yrkande
Malin Svensson (C) yrkar

att avsla forslaget.

Propositionsordning

Ordf6rande stiller proposition pa dldreomsorgschefens forslag och
Malin Svenssons (C) yrkande och finner att omsorgsndmnden beslutar
enligt dldreomsorgschefens forslag.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2024-05-20

ON § 34 forts.

Omsorgsnimnden beslutar

att avskaffa valfrihetssystem enligt LOV inom hemtjénsten i
Storumans kommun.

Justering (sign) Expediering
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