STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL
Omsorgsndmnden 2025-02-17
Plats och tid Paragrafen, 09:00 — 16:00
Beslutande Roland Gustafsson, (KD) ordférande
Bo Anders Johansson (S)
Jonathan Karlsson (S)
Malin Svensson (C)
Karin Holmner (M)
Karin Grubbstrom (V), tjanstgérande ersittare for Linda Glasin
Marie Berglund
Ovriga Helena Steen, socialchef

Rebecca Georgsson, Ifo chef

Anna Kroik, dldreomsorgschef
Jessica Bostrom, ekonom

Linda Wallin, socialsekreterare
Maria Norberg, enhetschef

Adine Hedberg, enhetschef

Johanna Figueroa, nimndsekreterare

Utses att justera Marie Berglund
Justeringens

plats och tid Digitalt
Underskrifter Sekreterare

Johanna Figueroa

Ordférande

1(29)

§§7-20

Roland Gustafsson

Justerande

Marie Berglund

Bevis om anslag

Justeringen av Omsorgsnédmndens protokoll har tillkdnnagivits genom anslag pé kommunens

anslagstavla.
Sammantradesdatum 2025-02-17
Datum for anslags uppsittande  2025-02-21 Datum for anslags nedtagande 2025-03-16

Forvaringsplats for protokollet ~ Kommunkontoret

Underskrift

Johanna Figueora

Utdragsbestyrkande
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2(29)

Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 7
Val av justerare

Omsorgsndmnden beslutar att utse Marie Berglund att justera
dagens protokoll.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-02-17 Sida2av30
(Signerat, SHA-256 43E3142C308ADS7BO7165894886C65851FOlDDC08IDA151EOE91AE619E62AA90)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 34{29)

Omsorgsndmnden 2025-02-17
ON§ 8
Beslut om nedkiggnings av faderskapsutredning enl.
2 kap. 7§ FB
Sekretessdrende
Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-02-17 ) Sida3av 30
(Signerat, SHA-256 43E3142C308ADS7BO7165894BSGC65BSlFOIDDC081DA181EOE91AE619E62AA90)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON§9 ON/2025:9 — 700

Bokslut och verksamhetsberiittelse for omsorgsfor-
valtningen 2024

Omsorgsndmndens verksamhetsberittelse innehaller bokslut
samt 6vrig utvirdering av maluppfyllelsen for verksamhetséret
2024. Omsorgsnamnden har en negativ budgetavvikelse med
cirka -926 tkr vilket 4r en bra och positiv utveckling jamfort med
foregdende ar 2023 - 10,5 mkr.

Arbetsmiljomélen har 100% maluppfyllelse. Sammantaget be-
doms ndmnden uppfylla malen som féregaende &r, men dock
svart att 1dmna en fullstdndig jamforelse och malresultat da
Kolada frekvent har en fordréjning i sitt redovisningssystem.

Beredande organs forslag
Socialchef Helena Steens tjénsteutlatande 2025-01-07
Omsorgsnédmndens arbetsutskott protokoll 2025-02-05 § 12

Omsorgsnimnden beslutar

att godkdnna redovisningen av bokslut och verksamhetsberit-
telse 2024 och lamnar vidare till kommunfullmiktige.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(29)

Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 10

Nya socialtjéinstlagen

Monica Wahlstrém FOU socialtjanst Visterbotten besoker oss
och informerar om nya socialtjinstlagen.

Monica Wahlstrom vill bl a belysa syftet med nya socialtjénstla-
gen med tre viktiga punkter att komma ihag:

e Na ménniskor tidigt, innan problem uppstatt eller vuxit sig
stora

e Sénka trosklarna, erbjuda snabbare insatser pa enklare sitt &n
idag

e Verksamheten ska bedrivas i enlighet med vetenskap och be-
provad erfarenhet.

Omsorgsndmnden tackar Monica Wahlstrém for informationen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-02-17 Sida 5 av 30
(Signerat, SHA-256 43E3142C308A057807165894886C65851F01DDC081DA181EOE91AE619E62AA90)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON§ 11 ON/2025:10 — 700

Internkontroll uppféljning

Enligt planen for internkontroll gors en avrapportering om utfal-
let av utforda kontroller till forvaltningschef. Enskilda avvikelser
rapporteras ocksa till forvaltningschef som utifrdn om observat-
ionen anses vara av storre karaktir rapporterar den till nimnden.

Den overgripande bedomningen gors enligt nedanstaende be-
domningsskalan:

Otillfredsstéllande — allvarliga och/eller omfattande avvikelser
har identifierats

Storre utvecklingsbehov — ett flertal véisentliga avvikelser har
observerats

Utvecklingsbehov — mindre och medelstora avvikelser har
identifierats

Tillfredsstéllande — endast mindre avvikelser har identifierats

Process

Kontrollmoment Bedomning

Arbetsmiljo

Sjukfranvaro Tillfredsstéllande
Medarbetarenkit

Ekonomi

Budgetfoljsamhet Tillfredsstéllande

Delegation

Att delegationsordning foljs Tillfredsstillande

Efterlevnad av lagar, reg- | Att medarbetare har kunskap om Tillfredsstéllande

ler och policys

nya regler och policys

I'T-

stod/informationssikerhet

Rapportering av stopp i IT-system Tillfredsstéllande

Arbetsmiljo

Glédjande att omsorgsndmnden nér 4 av 4 arbetsmiljomal. Trots
100 % maluppfyllelse behover det systematiska arbetsmiljoarbe-
tet sjélvklart fortsitta och hallas i. Planerade aktiviteter gillande

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7(29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 11 forts.

arbetsmiljo utgér arbetsmilj arshjulet.

Ekonomi

Omsorgsndmnden har en budgetavvikelse under 2024 som kan
forbindas med Individ och familjeomsorgens kostsamma place-
ringar, ett kostnadskrévande LSS #rende och tj dnstekopsavtalet
med Region Visterbotten. Namnden har tidigare ar kompense-
rats mer &n 6vriga ndmnder under de senaste aren kopplat till det
demografiska trycket som uppstar med en relativt storre andel
dldre i kommunen. Avvikelsen har gatt fran 8 % 2019 till 0,5%
2024 vilket &r en bra och positiv utveckling.

Det konstateras att det kvarstér ytterligare att gora, det riktas

fortsatt uppmérksamheten mot IFO som 4r den verksamheter
som star for komplexa och kostsamma drenden men #ven tjéns-
tekdpsavtalet RV. |

Dirtill har f6ljande genomforts:

Budgetuppfoljning har utforts varje ménad och forklaring till av-
vikelser har redovisats till nimnden. Personalkostnader som ut-
gor en stor del av kostnaderna har analyserats mer detaljerat
varje manad.

Leverantorsfakturor kontrolleras med stickprov inom alla verk-
samheter varje ménad. Ramavtal, momsavdrag samt vilken typ
av ink&p &r det visentliga i kontrollen.

Investeringar har f6ljts upp och kontrollerats att det foljer kom-
munens investeringspolicy. Inga avvikelser har funnits. Fér om-
sorgsndmnden utgdr bilinkop merparten av investeringarna.

Beredande organs forslag
Socialchef Helena Steens tjinsteutlatande 2025-01-27
Omsorgsndmndens arbetsutskotts protokoll 2025-02-05 § 15

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (29)

Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 11 forts.

Malin Svensson (C) yrkar om &ndring av bedémningen av eko-
nomi punkten till utvecklingsbehov -mindre och medelstora av-
vikelser har identifierats.

Omsorgsnimnden beslutar

att internkontrollplanen godkénns med foréndring enligt Malin
Svenssons forslag att dndring av bedémningen av ekonomi punk-
ten till utvecklingsbehov -mindre och medelstora avvikelser har
identifierats.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-02-17 Sida 8 av 30
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9(29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 12 ON/2025:19 - 701
Projektuppféljning

Omsorgsndmnden har under aret erhallit 14 olika statsbidrag som
redovisas med projektkod. Nio av dem finansieras helt av Social-
styrelsen, ett av Region Visterbotten, ett av Kammarkollegiet,
ett av MFoF och tva finansieras helt/delvis av bygdeavgiftsme-
del. Omsorgsndmnden har dessutom under 2024 fatt pengar av
en privatperson som testamenterat sin kvarlatenskap for att
hjélpa barn och unga.

Den totala summan av alla projekt uppgér till ca 10,3 mkr och
merparten av medlen har forbrukats under 2024.

Aterbetalning av ej forbrukade medel aterbetalas under 2025.

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 13 ON/2025:16 — 701
Redovisning av statsbidrag och stimulansmedel IFO

Overenskommelse psykisk hilsa 2024

Infor 2024 tecknades en 6verenskommelse mellan staten och
Sveriges Kommuner och Regioner om insatser inom omradet
psykisk hélsa och suicidprevention for 2024. Utifran detta tillde-
lades Storumans kommun, IFO, 53 364 kr.

Medlen har anvénts till;

o Cafékvillarna i samverkan. Individ- och familjeomsorgen har

i samverkan med kommunbiblioteket och fritidsverksamheten
fortsatt att driva och utveckla veckovisa café/aktivitetskvillar.
Aktiviteterna bygger pé olika teman s& som suicidprevention,
trygga barn pd nitet, forfattarbesok, hantverkskvillar, musik-
upptrddanden. Syftet &r att bryta isolering, att minniskor ska
fa tréffa personalen inom dppenvarden, gemenskap, och all-
mén kunskapshdjning hos allménheten.

Forebyggande arbete-HLT. Personalkostnader for utvecklan-
det av kommunens HL T-arbete. Fordubbling av antalet HLT-
moten/ménad for att mojliggora att fler elever lyfts och upp-
mérksammas i samverkan, for tidiga och forebyggande insat-
ser. Personalkostnader for moten mellan HLT ledningsgrupp
och de bdda HLT-teamen for att fora dialog nir det kommer
till forbattringsomréaden, framfor allt infor nya Socialtjénstla-
gen. Aven startat upp samarbete mellan IFO och MVC och
BVC for att mojliggora tidiga och férebyggande insatser till
blivande och nyblivna forildrar.

Statsbidrag for forstirkt forildrastod

Syftet med statsbidraget ar att bidra till en 6kad och jamlik till-
gang till

fordldraskapsstod i hela landet. Fér 2024 tilldelades Storumans
kommun 45 000 kr. Medlen har anvénts till fortbildning,
fordldraskapsutbildningar och personalkostnader i samband med
familjebehandling.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 11 (29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 13 forts.

Bostad forst

Regeringen har tidigare gett Socialstyrelsen i uppdrag att fordela
statsbidrag till kommuner for att motverka hemloshet genom in-
satser enligt metoden Bostad forst. Syftet med statsbidraget 4r att
stirka kommunernas arbete mot hemldshet genom att forbereda,
starta, utdka eller forbéttra verksamhet enligt metoden Bostad
forst. For att stirka kommunernas arbete med att motverka hem-
16shet genom Bostad forst avser regeringen att rikta ett flerarigt
statsbidrag till kommunerna under strategiperioden 2022—2026.

For att 6ka anvéindningen av Bostad forst riktas statsbidrag till
kommunerna. Det kan ge fler ménniskor i hemldshet eller som
riskerar hemldshet en vig till ett tryggt, virdigt och langsiktigt
boende och forutséttningar att hantera de problem som lett till
deras nuvarande situation. Regeringens bedémning #r att fler
kommuner bor anvinda sig av metoden Bostad forst for att mot-
verka hemldshet for personer som behdver ett omfattande stod
for att komma ur hemlSshet t.ex. personer med samsjuklighet i
form av missbruk och beroende och annan psykiatrisk diagnos
eller ndrliggande tillstand.

Infor 2024 sokte och tilldelades Storumans kommun 615 000 kr
for att starta upp verksamhet utifrdn metoden Bostad forst. Bo-
stad forst utgar ifran grundprinciperna:

e Bostad dr en ménsklig rittighet

e Raiitten till val och sjélvbestimmande

e Bostad och behandling ska separeras fran varandra

e Stdd riktas till aterhdmtning

e Stdd baseras pa skademinskning

e Aktivt engagemang utan tvang och fostran

e Deltagarstyrt stod utifran individens styrkor, behov och
egna mal

o Flexibelt stod under s& lang tid som personen sjilv vill
och behdver

Medlen har i huvudsak anvénts till att nyrekrytera en boende-
stodjare.

Tanken &r att alla fyra boendestddjarna ska arbeta utifran meto-
den Bostad forst men den nya medarbetaren har haft ett sirskilt

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 13 forts.

fokus pa att titta pa rutiner och arbetssétt samt forslag pa dver
enskommelse med det kommunala fastighetsbolaget. Medlen har
dven anvénts till en heldagsutbildning med Sveriges stadsmiss-
ioner om Bostad forst. Dér deltog boendestddjare,

handldggare, forste socialsekreterare, IFO-chef, socialchef, poli-
tiker och det kommunala fastighetsbolaget.

Arbetet med Bostad forst &r fortfarande under uppbyggnad, men
vi utgdr ifrén att individen till att bérja med behdver & en trygg
boendesituation. Vi hjalper till i dialogen med hyresvir-
dar/fastighetsbolag och upprittar andrahandskontrakt vid behov.
Nir det finns en trygg boendesituation sa erbjuds individen stéd
utifrdn metoden ESL, ett sjélvstindigt liv.

Programmet/metoden har inbyggda mal som #r utformade for att
passa de flesta:

-Ett fungerande dagligt liv.

-Bittre problemlosning vid dagliga svarigheter.
-Bittre kontakter med andra.

-Ett fungerande personligt stod.

-Bittre koncentration och mindre tankestérningar.
-Rikare fritid.

-Meningsfull sysselsittning.

-Férre symtom och mindre ridsla.

-Minskad risk f6r aterinsjuknande och aterfall.
-Bittre forméaga att hantera alkohol och droger.
-Deltagarna formulerar ocksé egna individuella mal.

I stodet vi erbjuder ingér dven stdd och samordning i kontakter
med sjukvérd/psykiatri/arbetsformedling m.fl. Det finns inga
krav pé nykter-/drogfrihet utan fokus ligger mer p4 skadereduce-
ring och hélsosamma val. Ar individen motiverad till att bli nyk-
ter/drogfri s& erbjuds dock kontakt med Sppenvardsbehandlare.

Forslag till beslut

att omsorgsndmndens godkénner redovisningen av 2024 ars
statsbidrag och stimulansmedel som tilldelats Individ- och
familjeomsorgen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17 Sida12av 30

(Signerat, SHA-256 43E3142C308AD57BO7165894BSGCGSBSIFOIDDCOSIDAJ.BIEOESIAEGJ.QEGZAAQO)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (29)

Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 13 forts.
Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-02-17
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (29)

Omsorgsndgmnden

2025-02-17

ON § 14 ON/2025:18 — 701

Redovisning av statsbidrag och stimulansmedel vird
och omsorgen 2024

Statsbidrag till kommuner for habiliteringsersiittning
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2024
fordela medel till kommunerna i stimulansbidrag for habilite-
ringserséttning. Statsbidraget far anvindas av kommunerna i
syfte att infora eller héja en ldg dagpenning till dem som deltar i
daglig verksamhet enligt LSS (habiliteringsersittning). Statsbi-
draget fér dven anvindas till att bibehalla en nivé pa dagpen-
ningen som tidigare héjts med hjélp av statsbidraget.

LSS omsorgen har anvint pengarna for att bibehalla dagpen-
ningen som tidigare hojts fér de som 4r inskriven i daglig verk-
samhet enligt LSS.

Statsbidrag motverka ofrivillig ensamhet bland ildre
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2024
fordela medel till kommuner for projekt med syfte att motverka
ofrivillig ensamhet bland #ldre som bor pa sirskilt boende eller
har insatser i form av hemtjénst. Projektet ska innehalla nagot av
nedanstéende alternativ:

* Att pabdrja, implementera eller utveckla projekt som syftar
till att motverka ofrivillig ensamhet bland #ldre.

* Aktiviteter som underléttar deltagande pa olika sitt, exem-
pelvis genom att erbjuda transport eller ledsagning i sam-
band med en aktivitet.

e Samverkan med andra kommunala aktorer, region eller civil-
samhdllet

Vard och omsorg blev beviljade 145 000 kronor for att utveckla
ett projekt att skapa en kontaktpunkt mellan méanniskor som 6ns-
kar gora frivilliga insatser for enskilda personer som har hem-
tjénstinsatser samt personer som #r 65 + i ordinért boende — tan-
ken &r att skapa hilsofrdmjande mé&ten mellan civilsamhillet och
seniorer.

Vidare &r malet att etablera en ny prehabiliterande verksamhet
som pa sikt kan skjuta upp behovet av traditionellt ganska vard-
krdvande omsorg.

Justering (sign)

Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (29)

Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 14 forts.

Statsbidrag motverka ensamhet bland dldre genom hélsosamtal
Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag under 2024 att
fordela medel till landets kommuner for att motverka ensamhet
bland &ldre genom att

e Starta, forbéttra eller utdka arbetet med hilsosamtal. Sam-
talen ska ge en mojlighet att diskutera den enskildes livs-
situation och beritta om vilka aktiviteter, i kommunal el-
ler annan regi, som finns att tillg4.

e Ge ett aktivt stod for att etablera en kontakt och komma i
ging med en aktivitet.

e Identifiera eventuella andra behov relaterade till hilso-
problem vilka kréver vidare insatser fran socialtjénst eller
hélso- och sjukvard.

e Ge stdd att komma i kontakt med ritt instans inom hélso-
och sjukvarden eller socialtjénsten for att fa hjilp med
dessa problem.

Vérd och omsorg blev beviljade 77 236 kronor och har valt att
anvinda pengarna till personalkostnader for utvecklaren av seni-
orverksamhetens enskilda samtal med malgruppen.

Statsbidrag i syfte att sikerstiilla en god vard och omsorg for
dldre

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att under 2024
fordela medel till landets kommuner for en dldreomsorgsatsning.
Syftet med statsbidraget &r att sdkerstélla en god vard och om-
sorg av &ldre personer.

Medlen fér anvéndas utifran lokala behov i syfte att m&jliggora
forbéttringar och utveckling av verksamheten. Exempel pa ut-
vecklingsomraden kan vara:

- forbéttrad arbetsmiljé och arbetsvillkor

- arbete for personcentrerad vard och omsorg av personer med
menssjukdom

- motverka ensamhet bland dldre
- Oka personalkontinuiteten

- forbittra samverkan mellan socialtjanst och den kommunal
och regionala hélso- och sjukvarden

- forebygga smittspridning av covid-19
- utveckla stod till anhorigvéardare

Justering (sign)

Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 16 (29)

Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 14 forts.

- utveckla informationssikerheten och vildfirdstekniken inom
dldreomsorgen

Vard och omsorg har valt att anviinda medlen till

Sprakutvecklande insatser i syfte att hoja sprakformagan

e Finansiera personalkostnader for informations- och syste-
madministrator

Satsat pa utbildning for baspersonal i BPSD

Arbetat med att forbattra samverkan mellan socialtjianst och
den kommunala och regionala hilso- och sjukvarden.

Statsbidrag Aldreomsorgslyftet

Aldreomsorgslyftet ska stirka kompetensen inom kommunalt fi-
nansierad vard och omsorg om #ldre genom att ge ny och befint-
lig personal mojlighet att utbilda sig pa arbetstid. De anstlldas
villkor for anstillningen f6ljer av lag och kollektivavtal.

Nytt for Aldreomsorgslyftet for 2024 ir att bidraget &ven kan
anvindas for:

o Att validera medarbetares kunskaper som behovs for att fa ti-
teln underskdterska, i enlighet med Socialstyrelsens foreskrif-
ter om skyddad yrkestitel f6r underskéoterskor

e Att validera medarbetares kunskaper som beh&vs for att vara
véardbitrdde inom kommunalt finansierad vard och omsorg for
dldre

¢ Sprakutveckling av personal inom #ldreomsorgen.

Regeringen vill 6ka mdjligheterna till sprékutveckling inom de
nationella minoritetsspraken finska, jiddisch, meénkieli, romani
chib och samiska. Fran 2024 far dérfor personal, pa arbetsplatser
dér ett vdsentligt behov finns, &ven méjligheten att ga kurser i
minoritetsspraken pa arbetstid. Personal pa arbetsplatser dir ett
vésentligt behov av det svenska teckenspréket finns far dven
mdjligheten att g kurser i svenskt teckensprak pa arbetstid.

Vard och omsorg har haft 4 personer som gatt utbildningen via
dldreomsorgslyftet under 2024. 1 personal har validerat sina
kunskaper. Personal fran vara sérskilda boenden har utbildat sig
till sprdkombud Vi har &ven haft en personal som gétt

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 14 forts.

orienteringskurs i samiska.

Statsbidrag for frimjande av God och nira vard, overens-
kommelsen 2024

Kommunerna har genom de regionala samverkans- och stod-
strukturerna (RSS) tilldelats medel for utvecklingsomradena ut-
vecklingen av den néra varden med primérvarden som nav samt
goda forutséttningar for vardens medarbetare.

Vérd och omsorg har anvént pengarna till resurser f6r medi-
cinska enheten och hemtjdnsten for att skapa mojlighet att jobba
tillsammans med regionen i omstillningen till nira vérd.

Statsbidrag att stérka det civila forsvaret inom socialtjénst och
kommunal hélso-sjukvard

Socialstyrelsen har regeringens uppdrag att fordela medel i syfte
att ge kommunerna forutséttningar for att analysera vilka behov
som finns for att utveckla och stérka kommunernas planering
och arbete med socialtjdnstens och den kommunala hilso- och
sjukvardens civila forsvar, samt for att ta fram en plan for fortsatt
arbete utifran den analys som gjorts.

Vard och omsorg samt IFO fortsitter arbetet med kontinuitets-
planerna. Utbildningssatsningar och omvirldsspaningar. Samar-
betar med

sékerhetssamordnaren i detta arbete.

Statsbidrag skolsociala team

Ett skolsocialt team dr en grupp med personal fran skolan och
socialtjansten som samverkar for trygghet och studiero och for
att 0ka elevernas nérvaro i skolan. Genom deltagande i skolsoci-
alt team ges socialtjansten mojlighet att i ett tidigt skede arbeta
tillitsskapande och férebyggande.

Socialtjdnsten har anvint pengarna till att anstélla en socionom
som ingér i det skolsociala teamet.

Statsbidrag nya socialtjinstlagen

Socialstyrelsen ska fordela statsbidrag till kommuner for att, in-
for inférandet av en ny socialtjénstlag, stédja kommunerna i om-
stdllningen till en langsiktigt hallbar, mer forebyggande och kun-
skapsbaserad socialtjinst.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 14 forts.

Socialtjénsten har anvént pengarna till utbildning och linsdialog,
genomfort ldges- och behovsanalyser, planeringsdagar med IFO.

Statsbidrag nytt socialtjsinstdataregisterlag

Regeringen har gett Socialstyrelsen i uppdrag att fordela statsbi-
drag till kommuner f&r att under bidragsar 2024 forbereda sig i
inforandet av en socialtjénstdataregisterlag.

Bygdemedelsprojekt Okad livskvalité likemedelsgivare
Automatiska ldkemedelsgivare som signalerar for patienten nir
det &r dags att sin medicin &r en relativt ny vélfirdsteknologisk
16sning som har visat sig kunna forbittra livskvaliteten och hil-
san avsevdrt for dldre i kommuner som testat och lyckats med
implementeringen. Dessutom forbéttras arbetsmiljon for vardgi-
varna och anhériga kinner mindre oro. Dessutom gor kommu-
nerna stora besparingar da vardgivarna slipper géra rutinbesdk
och kan i stéllet frigora tid till att effektivisera varden och ligga
arbetstid pa mer kvalificerade arbetsuppgifter.

Projektets syfte ar att ge fler dldre mdjligheten att skota sin me-
dicinering pa egen hand samt att m6ta utmaningarna och bristen
pa personal.

Maélet &r att hjélpa vara brukare att bli mer sjilvstindiga och del-
aktiga i sin likemedelshantering samt skapa utrymme for hem-
tjénstpersonal att hjélpa fler.

Projektet startade under december 2024 och har hitintills fort-
skridit med gott resultat, alla 10 ldkemedelsgivare som bestéllts
dr implementerade i verksamheten. Redan nu kan vi se att beho-
vet dr storre dn véntat och att det dven finns andra anvindnings-
omrdden att utforska ex likemedelsgivare pa Sarskilt boende i
assisterat lage. Att anvinda ldkemedelsgivare i assisterat lige
minskar behovet av delegerad personal, att ha tillrsicklig andel
med delegerad personal 4r en stor utmaning som vi behéver hitta
16sningar pa. Utmaningen i detta ligger i att personalen inte har
tillrdcklig kompetens for att kunna ta emot en delegering.

Bygdemedel forstudie framtidens arbetsplats
Aldreomsorgen i Storumans kommun har, pa samma sétt som i
hela landet, ett antal stora problem och utmaningar inf6r framti-
den. Négra av de storsta problemen &r: personalbrist, att kompe-
tens saknas, att nya anstéllda tvingas in for tidigt, en bristande
arbetsmiljo, att oldmpliga anstillda tillats vara kvar, bristande
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Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 14 forts.

spréakkunskaper inom personalen samt att nddvindig utbildning
saknas inom personalen (framfor allt delegering, d.v.s. behorig-
het att dela ut medicin). Forstudien har mynnat ut i en gedigen
rapport och ett flertal forslag pa fortsatt arbete for att ta sig an
utmaningen. Forstudien kommer att ligga som grund till fortsatt
arbete med rekrytering och kompetenshdjning ex genom att soka
medel for projekt inom omréadet.

Forslag till beslut

att omsorgsndmnden godkanner redovisningen av 2024 &rs
statsbidrag och stimulansmedel som tilldelats vard och omsorg.

Omsorgsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen av 2024 &rs statsbidrag och stimu-
lansmedel som tilldelats vérd och omsorg.

Justering (sign)

Expediering
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Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 15 ON/2025:11 — 700

Trygghetsboende Storumans kommun

Bistdndsbedomt trygghetsboende 4r en boendeform for dldre
ménniskor som behover stdd och hjélp i boendet och annan litt-
atkomlig service och som darutdver har behov av att bryta odns-
kad isolering. Verksamheten bedrivs enligt 7 kap. 1 § 2 social-
tjénstlagen (SoL).

Bakgrund:

Storuman kommun tilldelades 2021 st6d for att anordna och till-
handhélla bostéder for dldre personer. Ansdkan skickades till
Lénsstyrelsen och Storumans Kommun beviljades 2021-06-16
ett beslut om att tilldela kommunen ut 1 654 400 kronor.

Nuliget:

Bostéderna anvénds fortfarande for &ndamélet som f6ljer av be-
slutet fr 210616, och ingen féréndring planeras ske géllande
byggnaderna dir bostdderna inryms.

Déremot ser omsorgsforvaltningen ett behov av att utveckla och
stdlla om boendeformer, mer i enlighet med den nya socialtjénst-
lagen som tréder i kraft den 1 juli 2025, men dven ur IVOs syn-
punkter gillande kommunens verkstéllighet av trygghetsbeslut.

Under 2024 rapporterade vi in;

e Totalt 34 ej verkstillda beslut

e Varav 12 &r trygghetsbeslut som inte verkstillts inom den
lagstadgade 3 méanaders grénsen.

e Utdver det har vi en oroande trend 6ver tid — kommunen har-
under 2024 tilldelats 4 vitesforeldgganden fran IVO kopp-
lade till trygghetsbesluten. 1 ytterligare januari 2025

Vi har vidtagit atgirder for att sakerstilla att rapporteringen sker
i enlighet med de krav som lagen kriver, bland annat sett 6ver
rutiner som processer géllande inrapporteringen. Inrapportering
av ej verkstéllda beslut gors nu av sérskilt utsedd administrator
inom f6rvaltningen och ny rutin har konstruerats.

Ut bedomer dock att kommunens arbete med att verkstilla be-
slut, framfor allt gdllande trygghetsplatser enligt Sol, inte funge-
rar dndamalsenligt.
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Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 15 forts.

I dag 4r kommunens trygghetsboende en boendeform som kan
beviljas efter en individuell behovsbedémning och som tar vid
nér det inte ldngre fungerar att bo kvar hemma, men nir ett bo-
ende med heldygnsvérd inte heller &r nddvindigt. Behov av ser-
vice och omsorgsinsatser for de boende p4 Liljan tillgodoses i
form av hemtjanst och hemsjukvard.

Vér beddomning &r att Liljans trygghetsboende kan méjliggéras
utan att det medfor krav om bistdndsbeslut for den enskilde och
att férdelningen av platser bittre och effektivare kan regleras
med kriterier, frimst alder.

Bistandsbedomt trygghetsboende och trygghetsboende utan bi-
standsbedSmning innebar bada att det &r ett boende som erbjuder
trygghet och social samvaro. Boende ska inom bada boendefor-
merna kunna erbjudas maltider, kulturella aktiviteter och um-
gange. Bada boendeformerna har &ven krav pa att det ska finnas
personal under schemalagda tider for att stotta och anordna akti-
viteter samt social samvaro. Ingen av dessa boendemdjligheter
erbjuder heller hilso- eller sjukvard. Utifran dessa aspekter &r
upplevelsen for den boende likartat i de tva formerna men ”in-
korningen” behover bli tryggare, effektivare och smidigare for
den enskilde.

Ovrigt;

Bostadsldgenheterna och utrymmen som stodet avsag kan fort-
séttningsvis anvéndas for de &ndamal och i enlighet med de vill-
kor som forutsattes nir stodet beviljades 2021.

Undertecknad har redogjort drendet muntligt via telefon med
handldggare pa Lénsstyrelsen, samt i skrivelse redogjort drendet
och dérefter inhdmtat Lansstyrelsens synpunkter géllande kom-
munens ev viljeriktning att stilla om till ej bistandsbedomda
platser pd Trygghetsboendet Liljan. Lansstyrelsen aterkopplat i
mejl 241202;

"Var bedoémning ar att fordndringen kan ske utan att avvika fi-én
beslutade villkor.Detta eftersom ingen fordndring i stodnivd eller
ovriga villkor fordndras genom att cindra boendeformen fi-in bi-
standsbedomt trygghetsboende till ej bisténdsbedomt trygghets-
boende. Vi lagger in forcndringen i drendet infor en eventuell
uppfoljning/efterkontroll.

Sammanfattningsvis bedomer UT att ovanstiende redogérelse
om ¢j verkstéllda beslut och vitesforeldgganden medfor atgérder
och en ndédvéndig férandring.
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Omsorgsndmnden

2025-02-17

ON § 15 forts.

Beredande organs beslut

Socialchef Helena Steens information 2025-01-23
Omsorgsndmndens arbetsutskotts protokoll 2025-02-05 § 13
Socialchef Helena Steens tjéinsteutlatande 2025-02-10

Omsorgsnimnden beslutar

att uppdra till socialchefen Helena Steen att se Gver rutinerna for
omprdvning av o trygghetsboendet mdter brukarens behov, och
om andra insatser beh6vs. Arendet aterrapporteras till nésta
ndmndssammantride

att uppdra till socialchef att revidera riktlinjer vid fordelning av
platser pé bistdndsbedémda trygghetsboenden och sirskilda bo-
enden. Arendet aterrapporteras till nésta nimndsammantréide.
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ON § 16

Verksamhetsrapport Tranan

Enhetschef Adine Hedberg presenterar Serviceboendet Tranan.

Vart uppdrag 4r att, utifran Socialtjénstlagen, tillhandahalla sér-
skild boendeform med service och omvardnad for dldre méanni-
skor som behover stdd eller kiinner sig isolerade.
De som bor pé sérskilt boende ska kénna sig trygga och fa moj-
lighet att klara sig sjélva i den utstrickning de formar och de ska
ha méjlighet till en aktiv och meningsfull tillvaro tillsammans
med andra. Allt detta ska utformas s att de kan leva ett virdigt

liv och kéinna vilbefinnande.

Vi ska samverka med regionen och andra samhillsorgan och or-
ganisationer och &ven verka for att personal med minoritetssprak
finns tillgédngliga om s& behovs.

Organisation
Tranan siibo/ Trygghetsboendet Liljan
Lgh Boende  |Anstillda
Tranan 42 43 25+8
Trygghetsboendet Liljan 11 11 1
Administration + aktivitetsviird
inkl enhetschef 3
Maluppfyllelse
Brukarnojdhet (2023) 2024
Brukarbedémning sibo- | Riket (78) 79
helhetssyn, andel % Storuman (78) 85
Brukarbedémning sibo | Riket (86) 86
Trygghet, andel % Storuman (89) 95
Justering (sign) Expediering
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2025-02-17

ON § 16 forts.

Medarbetarenkiit

Héllbart medarbetare engage-

mang HME

Svarsfrekvens 2022:61,8%
2023:97.4 %
2024:91,7%

Tranan VoO Storuman

HME 2022 73,7 75,4 80,2

HME 2023 81,9 78,7 81,1

HME 2024 83,8 77,9 80,6

Ekonomi

Tranan ligger i underskott i budget. Mycket beror pa utbetalning
av kvalificerad 6vertid och justering av l6ner.

Sjukfranvaro

Sjukfranvaro 2023 9,9%
Kvinnor 13,2%
Min 5%
Léngtidsfranvaro 53,7%

Sjukfranvaro 2024 9,9%
Kvinnor 12,8%
Min 5,5%
Léngtidsfrénvaro 41,6%

Hindelser/aktiviteter

Man har jobbat mycket med samverka mellan verksamheter, kart-
laggning av kameradversyn nattetid, nya trygghetsverktyg sdsom
te X GPS Pico larm, kvalitetsrad(sjdlvskattning, nattfasta, avvikel-
ser) Utbildning BPSD och kompetenshdjning.

Utmaningar
Brist pé personal med kompetens och spraket. Utveckling av arbe-
tet, samverkan med t ex aktiviteter.

Omsorgsnimnden tackar for presentationen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll ON/2025-02-17

(Signerat, SHA-256 43E3142C308AD57B07165B94B86C65B51F01DDC081DA1B1EOE91AE619E62AA90)

Sida 24 av 30



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 25 (29)

Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 17
Verksamhetsrapport Sibyllagirden

Enhetschef Maria Norberg tog 6ver som chef for Sibyllagarden i
december 2024 och kommer att jobba for att kunna nyttja perso-
nal pa bade Sibyllagarden och Blasippan.

P4 Sibyllagérden ar det i dagsliget tva vakanser

Ekonomiskt sa ligger Sibyllagarden — 200 000kr.

Pa Sibyllagarden har man en anstilld for aktivering som &ven
Blasippans boende kan delta i.

Omsorgsnimnden tackar for informationen.

Justering (sign) Expediering
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Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 18
Verksamhetsrapport Demensboendet Blasippan

Enhetschef Maria Norberg presenterar verksamheten.

Verksamheten

Blésippan 4r kommunens demensboende och #r placerat i Sten-
sele.

Boendet har 20 st enrumsldgenheter uppdelade pa 3 s avdelning-
ar.

I dagsléget dr det 23st tillsvidare anstéllningar och 3st vakanser
pé Blasippan.

Uppdraget

Uppdraget r att erbjuda en trygg och meningsfull vardag i en
boendeform anpassade for vara dementa. Vi strivar efter att ar-
beta med ett personcentrerat forhallningssitt.

Hiindelser/aktiviteter

P4 boendet har man regelbundna husméten och arbetsplatstrif-
far.

Det jobbas mycket med rekrytering. Man har haft ute annons pa
3 st 75% tjéanster dér det var endast 4 st sékande.

Miluppfyllelse
Arbetsmiljo
2022 2023 2024
Sjukfranvare | 9,7% | 6,8% 11,1
%
Langtidssjuka | 28,3% | 18,3% | 37,7%
Resultat 4,0 4,5 4,2
MEA
Resultat 65,1 71,6 63,1
HME
Justering (sign) Expediering
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ON § 18 forts.

Kvalite

Man erbjuder utevistelse da vidret tillater, aktiviteter utifran den
boendes férdigheter, man jobbar alltid med bemétande och per-

sonltillgédnglighet.

Budgetutfall for Blasippan

2022 2023 2024
Intiikt 82519 24 479 199 500
Personal 6399 -430 712 95 827
Ovrigt -85 993 -138 320 - 86917
Totalt 2926 -544 554 10 130

Omsorgsnimnden tackar fér informationen
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Omsorgsnamnden 2025-02-17

ON § 19

Redovisning av delegatioinsbeslut november 2024-
januari 2025

Alexandra Burlin, socialsekreterare
Ann-Christine Johansson, socialsekreterare
Elisabeth Olofsson, socialsekreterare
Emilia Ronnhed, handldggare

Johanna Figueroa, handlidggare

Linda Wallin, socialsekreterare

Marielle Karlsson socialsekreterare
Rebecca Georgsson, ifo-chef

Sofia Lindberg, handldggare

Tina Freij, socialsekreterare

Erik Wennstig-Vinka, bistdndshandldggare
Katarina Sjostrom-Lonnback, bistdindshandliggare
Ida Hemfjall, bistandshandléggare

Martina Andersson, bistdndshandliggare
Petra Norman, handldggare

Forslag till beslut

att omsorgsndmnden godkénner redovisningen av delegations-
beslut géllande perioden november 2024 - januari 2025.

Omsorgsnimndens beslutar

att godkénna redovisningen av delegationsbeslut gillande peri-
oden november 2024 — januari 2025.
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Omsorgsndmnden 2025-02-17

ON § 20
Meddelande
2025-01-21

Fran Forvaltningsritten i Umed. Dom. Mal nr 1905-24. Sa-
ken:Bisténd enligt SoL; anhérigbidrag.

Forslag till beslut

att omsorgsndmnden godkanner redovisningen.

Omsorgsndmnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign) Expediering
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