STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL
Omsorgsndmnden 2025-01-15
Plats och tid Paragrafen, 09:30 — 12:00
Beslutande Roland Gustafsson (KD) ordférande

Bo-Anders Johansson (S)

Jonathan Karlsson (S)

Malin Svensson (C)

Karin Holmner (M)

Linda Glasin (V)

Marie Berglund (SD)

Karin Grubbstrom (V) ej beslutande
Ovriga Helena Steen, socialchef

Utses att justera

Justeringens
plats och tid

Underskrifter

Anna Kroik, aldreomsorgschef
Rebecca Georgsson, IFO chef
Johanna Figueroa, namndsekreterare

1(7)

Linda Glasin

Digitalt

Sekreterare 88 1-6
Johanna Figueroa

Ordforande
Roland Gustafsson

Justerande

Linda Glasin

Bevis om anslag
Justeringen av Omsorgsnamndens protokoll har tillkannagivits genom anslag pa kommunens

anslagstavla.

Sammantradesdatum 2025-01-15

Datum for anslags uppséttande  XXXX-XX-XX

Forvaringsplats for protokollet ~ Kommunkontoret

Underskrift

Datum for anslags nedtagande XXXX-XX-XX

Johanna Figueroa

Utdragsbestyrkande

Protokoll ON/2025-01-15

(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)

Sidalavs



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (7)

Omsorgsndmnden 2025-01-15

ON 81
Nya socialtjanstlagen 2025

Socialchef Helena Steen informerar.
En ny socialtjanstlag ar planerad att trada i kraft i juli 2025.

Den nya lagen syftar till att gora socialtjansten mer forebyggande, jamstélld
och lattillganglig samt att grunda verksamheten pa forskning och beprévad
erfarenhet. Socialtjansten ska anpassas for att mota dagens och framtidens
samhallsutmaningar, inklusive en aldrande befolkning och 6kad efterfragan
pa sociala tjanster. Da vi idag star infor ett omfattande forberedelsearbete
infor kommande ny socialtjanstlag (SoL) &r behovet av fungerande former
for samverkan internt och externt sarskilt hdg. | samband med forberedelser
for den nya socialtjdnstlagen finns det stora vinster med att etablera nya
samverkansformer med narliggande kommuner, interna och externa kolle-
gor, frivilliga organisationer, civil samhallet och utifran det forhoppningsvis
mer tillsammans och samtidigt forma Storumans kommuns omstéllningsar-
bete.

Som ett led i detta genomfor vi pa Omsorgsnamndens sammantrade den 17
februari en féreldsning om nya socialtjanstlagen. Monica Wahlstrém FoU
Socialtjanst Vasterbotten kommer halla ett foredrag, hjalpa oss med en kort
sammanhangsinramning och nimnden behover prata om hur den ’nya” so-
ciala vélfarden i Storumans kommun ska se ut.

Reflektioner under motet &r att det ar valdigt viktigt att medborgarna far in-
formation om den nya socialtjanstlagen och att den nya socialtjanstlagen
innefattar manga fler malgrupper i kommunen och verksamheter dn Individ
-och familjeomsorgen.

Ledamoterna kommer dven ha en workshop tillsammans med FoU den 17
februari.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-01-15 Sida2av8
(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)
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Omsorgsndmnden 2025-01-15

ON 8§82 ON/2025:1 - 700
Bostadsforsorjningsplan

Punkten utgar fran dagens mote och aterupptas vi omsorgsnamndens nésta
mote den 17 februari.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-01-15 Sida3av8
(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)
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Omsorgsndmnden 2025-01-15

ON §3 ON/2024:55 — 709

Information angaende arbetsprocess samlokaliseringen
| Tarnaby

Omsorgsnamnden Storumans Kommun och Hélso-och sjukvardsnamnden
Sddra Lappland har 26 augusti 2024 beslutat att ett gemensamt arbete be-
hover genomforas.

Beddmningen dr att det behdvs en gemensam handlingsplan som beskriver
vilka atgarder som behover inkluderas i arbetet med att samordna resurser
och skapa goda forutsattningar for att bedriva en god och saker vard i Tar-
naby. Uppdraget gavs till HSD (delegeras till omradeschef) och Socialchef
Storumans kommun.

Socialchef redogdr/paminner om det ekonomiska laget och det underlag tex
beldggningsgrad, som behdver ligga till grund for det fortsatta arbetet uppe
| Tarnaby.

Att samlokalisera allt i en byggnad ar en 6nskeposition, men vi saknar de
ekonomiska forutsattningarna och den nédvandiga volymen for att saker-
stélla kvalitén.

Efter inkomna kommentarer om att fragan behover lyftas vidare till full-
maktige sammanfattar ordférande att ovanstaende information fortsatter
som en av 2025 ars strategiska fragor, samt att dialog och underlag till

KS/KF ar av vikt i det fortsatta arbetet

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-01-15 Sida4av8
(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(7)

Omsorgsndmnden 2025-01-15

ON 84 ON/2024:108 — 710

Revidering av uppféljningsplan 2025

Vid omsorgsndmndens mote 2024-12-04 § 61 antogs uppfdljningsplanen
for omsorgsforvaltningen 2025. Da uppféljning angaende Internkontroll-
plan saknas sa bor uppfoljningsplanen revideras och antas pa nytt.
Beredande organs forslag

Forvaltningsassistent Johanna Figueroas tjansteutlatande 2025-01-10.

Omsorgsnadmnden beslutar

att anta den reviderade uppféljningsplanen for omsorgsforvaltningen 2025.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-01-15 Sida5av8
(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (7)

Omsorgsndmnden 2025-01-15

ON 85 ON/2025:5 - 000
Antagande av Internkontrollplan 2025

Enligt gallande reglementet for intern kontroll skall Omsorgsnamnden
uppratta en sérskild plan fér den interna kontrollen.

Beredande organs forslag
Socialchef Helena Steens tjansteutlatande 2025-01-10
Omsorgsnadmnden beslutar

att planen for internkontroll inom Omsorgsndmndens
verksamhetsomrade 2025 antas.

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-01-15 Sida6av8
(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7(7)

Omsorgsndmnden 2025-01-15

ON §6

Meddelanden

2025-01-10
Meddelande frdn SKR. Overenskommelse mellan staten och SKR omstéll-
ning till en langsiktigt hallbar socialtjanst 2025-2026.

Omsorgsforvaltningen godkanner redovisningen

Justering (sign) Expediering

Protokoll ON/2025-01-15 Sida7av8
(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)



Signering
Foljande parter har signerat detta dokument

Namn: BO ANDERS JOHANSSON

Datum: 2025-01-20 08:09

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD

Namn: Bengt Roland Gustafsson

Datum: 2025-01-20 10:20

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD

Namn: Johanna Figueroa

Datum: 2025-01-20 12:54

Signerat kryptografiskt SHA-256 hashvarde:
D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD

Protokoll ON/2025-01-15 Sida8av 8
(Signerat, SHA-256 D84D4C9DC0096FCBFCDF8279B3ED1C86014DE81B52819CAD203E9DB67F58FDAD)
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Omsorgsndmnden
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ON 81
Nya socialtjanstlagen 2025

Socialchef Helena Steen informerar.
En ny socialtjanstlag ar planerad att trada i kraft i juli 2025.

Den nya lagen syftar till att gora socialtjansten mer forebyggande, jamstélld
och lattillganglig samt att grunda verksamheten pa forskning och beprévad
erfarenhet. Socialtjansten ska anpassas for att mota dagens och framtidens
samhallsutmaningar, inklusive en aldrande befolkning och 6kad efterfragan
pa sociala tjanster. Da vi idag star infor ett omfattande forberedelsearbete
infor kommande ny socialtjanstlag (SoL) &r behovet av fungerande former
for samverkan internt och externt sarskilt hdg. | samband med forberedelser
for den nya socialtjdnstlagen finns det stora vinster med att etablera nya
samverkansformer med narliggande kommuner, interna och externa kolle-
gor, frivilliga organisationer, civil samhallet och utifran det forhoppningsvis
mer tillsammans och samtidigt forma Storumans kommuns omstéllningsar-
bete.

Som ett led i detta genomfor vi pa Omsorgsnamndens sammantrade den 17
februari en féreldsning om nya socialtjanstlagen. Monica Wahlstrém FoU
Socialtjanst Vasterbotten kommer halla ett foredrag, hjalpa oss med en kort
sammanhangsinramning och nimnden behover prata om hur den ’nya” so-
ciala vélfarden i Storumans kommun ska se ut.

Reflektioner under motet &r att det ar valdigt viktigt att medborgarna far in-
formation om den nya socialtjanstlagen och att den nya socialtjanstlagen
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