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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

Innehéllsforteckning

§ 1 - Information (FKUN/2026:10, FKUN/2025:104).......cccccerureurcuncee 4
§ 2 - Krankande behandling (FKUN/2026:2) .....ccoeevueeruecsuncsnecsnncnncannes 5
§ 3 - Systematiskt arbetsmiljoarbete (FKUN/2026:3) .....ceeeevvuercccnnrccnnns 6
§ 4 - Verksamhetsoversyn (FKUN/2026:4) .....ccoveeessneressascsssasesssssssssnns 8
§ 5 - Arsbokslut och verksamhetsberittelse 2025 (FKUN/2026:5)..... 10
§ 6 - Uppfoljning Internkontroll 2025 (FKUN/2025:6).....cccceverercuercene 13

§ 7 - Internkontrollplan med granskningsomraden 2026
(FKKUN/2026:06) c.uveerueesuecsuncsnecsnecssecssecssnsssncsesasssssssssssasssssssasssassns

§ 8 - Investeringar 2026 (FKKUN/2026:7)..cccceureessurrcssnnrcsssnsessassssssssses
§ 9 - Lasérstider 2026/2027 (FKUN/2025:79) cccccvveerecrecsuecsaecssecssessans

§ 10 - Uppfoljning Kommunalt aktivitetsansvar, KAA, ht-25
(FKUN/2026:13) ceceeeinricssnnncssnncssssnnsssssnsssssssssssnssssssesssssesssssasses

§ 11 - Uppfoljning Skolpliktsbevakning Q4 -25 (FKUN/2025:37).....

§ 12 - Likabehandlingsplaner, SKA-omréade 1 - Normer & Virden,
Trygghet & Studiero (FKUN/2026:11)...uccecueeecurcssercssencsneessnnccnns

§ 13 - Patientsédkerhetsberittelse 2025 (FKUN/2026:9) ....cccoeuerecnnnee

§ 14 - Insatsprojektet- Uppstart for foreningsstodsverksamhet
(FKKUN/2022:100) c.cceceisueisncsensancssncssecssecssecssncsssssasssssssasssasssssns

§ 15 - Revidering av riktlinjer for Fritids- och kulturstipendiater
(FKKUN/2026:15) cueerueerecsensuececsunsaessecsensaessessssssessesssssasssessasssssnees

§ 16 - Redovisning av inkomna synpunkter och klagoméal 2025
(FKKUN/2025:10) cueevueeensuesnecensunsaecsessacsaessessacssessessassessessassssssees

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 3 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
§ 17 - Redovisning av delegationsbeslut
(FKUN/2025:1, FKUN/2026:1) c.cueeevueecsnrccsnncssnncsnncssncsassssssesens 27
§ 18 - Meddelande (FKUN/2025:105) ...cccceieernrecsnrecscnnrcsssasesssssssnanes 28
Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (28)
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 1 FKUN/2026:10, FKUN/2025:104

Information

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslo informerar om:

Avtal for Barnomsorg

Rekryteringar

Omorganisation rektorer
Initiativirende-aterinforande av SFI 1 Tarnaby
Initiativdrende- aterinfora ak4-6 vid Stensele skola
Klagomal utredning av krinkande behandling
Inkommen ansdkan bidrag till BRIS

Inkommen skrivelse och svar om samordning bowling och fritidsgérd

Presidiet informerar om:

Presidie- och skolchefskonferensen

Beslutsunderlag

Information om barnomsorgsavtal

Skrivelse och svar angaende samordning bowling och fritidsgard
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 1

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23

(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 2 FKUN/2026:2
Krinkande behandling

Uppfoljning av krankande behandling 2023, 2024, 2025
Redovisning av antalet inkomna anmélningar om krinkande behandling
inom kommunens forskolor och skolor for verksamhetsaren 2023, 2024
och 2025. Redovisningen bygger pa de anmélningar som registrerats i
forvaltningens digitala system Draftit och som inkommit enligt gédllande
lagstiftning och rutiner.

Anmailningarna har 6kat 6ver tid. Bedomningen &r att 6kningen kan ha
flera bakomliggande orsaker, bland annat inférandet av ett nytt anmal-
ningssystem, personalens 6kade kunskap och uppmaérksamhet kring
skyldigheten att anmila, samt eventuella faktiska fordndringar i fore-
komsten av krénkningar.

Enligt skollagen (2010:800) kap. 6 dr huvudmannen skyldig att siker-
stdlla att alla missténkta eller observerade krankningar mellan barn/
elever omedelbart utreds.

Niér personal far kinnedom om att en krankning kan ha intraffat ska
detta omedelbart anmalas till rektor, som 1 sin tur ska anmaéla till huvud-
mannen.

Huvudmannen ansvarar for att en utredning skyndsamt inleds samt att
atgirder vidtas vid behov. Kommunen anvinder det digitala systemet
Draftit for dokumentation, uppfoljning och statistisk sammanstéllning
av dessa drenden.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjédnsteutlatande
2026-01-31

Uppf6ljning av krankande behandling 2023, 2024, 2025
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 2

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkdnna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida5av 29
(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 3 FKUN/2026:3

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Analys av sjukfranvaro i forskolan 2023-2025

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2023-10-31§89 att
personalbemanningen i forskolan skulle reduceras till 85 procent av den
bemanning som berdkningsmodellen tidigare utgick ifran, vilket mots-
varar en minskning med 15 procent. Beslutet triddde 1 kraft den 1 januari
2024.

Har sjukfranvaro i forskolan paverkats av detta beslut?

Sjukfrdnvaro bland personal 1 forskolan
2023: 7,8 % (varav >60 dagar: 28,7 %)
2024: 6,8 % (varav >60 dagar: 19,9 %)
2025: 7,2 % (varav >60 dagar: 35,6 %)

Den totala sjukfrdnvaron minskade under 2024 men 6kade nigot igen
2025. Langtidssjukfranvaron sjonk markant 2024, for att darefter stiga
kraftigt 2025. Det dr svért att uttala sig om orsakerna till dessa fordnd-
ringar, liksom huruvida utvecklingen ar kopplad till en forsdmrad
arbetsmiljo till f61jd av bemanningsreduceringen.

Kostnader for vikarier (kr)
2023: 693 834
2024: 485 330
2025: 861 425

Kostnaderna for vikarier foljer samma Gvergripande trend som sjuk-
frdnvaron. Trots en generellt lagre tillgang till vikarier 6kade kostna-
derna markant 2025 jamfort med bade 2023 och 2024.

Det bor noteras att samtliga forskolor inte fullt ut hade anpassat sig till
den nya resursfordelningsmodellen under 2024.

Omstéllningsperioden paverkades bland annat av gillande anstillnings-
former for personalen samt schematekniska problem d.v.s. att bemanna
arbetsdagen utifrdn behov.

For att erhdlla en mer tillforlitlig och réttvisande redovisning rekom-
menderas en fordjupad uppfoljning efter ar 2026.

Det dr dessutom mojligt att andra faktorer dn reducerad personalbeman-
ning kan ha paverkat arbetsmiljon och sjukfranvaron under perioden.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 6 av 29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7(28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 3 — forts.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos Tjansteutldtande
2026-02-01

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 3

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida7av29
(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (28)
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 4 FKUN/2026:4
Verksamhetsoversyn

Forvaltningschefs tjinsteutlatande 2026-01-31

Samverkan mellan Socialtjansten, Individ- och familjeomsorgen
(IFO) och forskola/skola.

Ett gemensamt utvecklingsarbete har pabdrjats mellan Individ- och
Familjeomsorgen (IFO) och forskola/skola.

Syftet ar att fordjupa och stirka samverkan och tilliten mellan verksam-
heterna i fragor som ror barn och unga.

Initiativet utgdr bade frdn verksamheternas egna iakttagelser om
behovet av 6kad samordning och de forstirkta krav pd samarbete som
uttrycks i den nya socialtjdnst-lagen och 1 skollagen.

Det finns en stark positiv vilja 1 bdda verksamheterna att utveckla sam-
verkan och ett stirkt samarbete &r inte bara en organisatorisk ambition —
det dr en del av ett juridiskt och etiskt ansvar.

Arbetsutskottets forslag till beslut
att godkidnna redovisningen

Forvaltningschefs tjinsteutlitande 2026-01-13

Fortsatt utredning av forskolans organisation i Storumans central-
ort

Vid sammantradet FKUN/2025-10-27 § 74 beslutades att godkdnna
redovisningen av genomford dversyn av forskolorna i Storumans
centralort. D4 bedomdes det inte vara mgjligt att helt stinga ndgon av
forskolorna under 2026.

Déremot planerades for staingning av en avdelning pa Gungan senast
hostterminen 2026.

Inriktningen var ocksa att infor hostterminen 2027 avyttra en av forsko-
lorna — Gungan eller Regnbagen. Vilken forskola som skulle bli aktuellt
att avyttra skulle utredas vidare, och beslutet skulle foregas av dialog
och samverkan med berdrda parter.

Forvaltningschefs forslag till beslut

att fortsitta utreda forskolans organisation och gé vidare med arbetet att
utreda en organisation med tva forskolor i centralorten.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 8av 29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9(28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 4 — forts.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos Tjansteutldtande
2026-01-31

Information om samverkan [FO

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 4

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjédnsteutldtande
2026-02-13

Information om utredning av forskoleorganisation

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar
att godkinna redovisningen om samverkan med IFO

att fortsitta utreda forskolans organisation och ga vidare med arbetet att
utreda en organisation med tva forskolor i centralorten.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida9av29
(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 5 FKUN/2026:5

Arsbokslut och verksamhetsberittelse 2025

Inf6ér 2025 érs bokslut ska nimnden upprétta verksamhetsberéttelse.
Verksamhetsberittelse dr en redogorelse for alla som berdrs av kommu-
nens verksambhet.

Den innehaller ekonomisk redogorelse, viktiga hdndelser och kommen-
tarer till avvikelse 1 verksamheten samt maluppfyllelse, bland annat har
olika nyckeltal tagits fram.

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslo och forvaltningsekonom
Lina Olofsson redovisar arsbokslut och verksamhetsberittelse for 2025.

Verksamhet, tkr Kostnader|intikter |Nettokostnad |Nettokostnad| Budget  |Avvikelse

2025 2025 2025 2024 2025 maot
budget

Paolitisk T8 0 578 552 631 53

verksamhet

Fritid och kultur 13 196 1934 11262 10 400 11 940 678

Farskola och 47 310 7078 [0 232 37 170 35 498 -1 734

skolbarms=omsorg

Grundskola 64 433 10197 54 236 55 566 54 157 -79

Gymnasieskola 43 053

Vuxenutbildning  [15 318 6 848 |8 470 7229 2953 483

Gemensam 33 383 3 258 30 125 29 636 30 552 1427

verksamhet

Flykting 100 50 L0 1218 11 0

Summa 174 318 |29 365 (144 953 187 356 144781 |1172

Arets resultat visar pé ett underskott pa 172 tkr.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 10 av 29
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STORUMANS KOMMUN

FKUN§ 5 -

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden

forts.

PROTOKOLL

2026-02-23

Kommentarer till resultatet

11 (28)

Verksam- Avvikelse | Kommentar Ev atgird
hetsom-
rade
Politisk 53 tkr Behovet av ersattning for
verksamhet forlorad arbetsinkomst har
varit lagre an budgeterat
Fritid och 678 tkr En budgeterad tjanst i ung-
kultur domsverksamheten i
vastra delen som inte blivit
tillsatt samt bl.a. nedlagg-
ningen av fritidsklubben
under hdstterminen
Forskola -1 734 tkr | Varterminens hoga sjuk- Foélja och utvardera sjuk-
franvaro pa forskolorna franvaron i
med tillkommande vikarie- | férskolan samt dversyn av
kostnader som fortsatt un- | férskolornas organisation
der hostterminen resulte- | utifrdn farre barn i verk-
rati ett underskott i arets samheten.
resultat.
Grundskola | -79 tkr Okade kostnader fér kép
av fjarrundervisning
Gymnasie- Budgeten flyttade fr.om. 1
skola januari 2025 till kommun-
styrelsen.
Vuxenut- 483 tkr Omfordelning av 16nekost-
bildningen nader till projekt samt
hogre bidrag dn budgete-
rat.
Gemensam | 427 tkr Okade intikter i form av
verksamhet sdlda tjanster och omfo-
ringar av ldnekostnader till
pagaende projekt
Flykting 0 Har kunnat f6lja budget
tack vare det gemensamma
betalningsansvaret.
Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjénsteutldtande

2026-01-30

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23
(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 5 -forts.

Bilaga samverkansavtal

Arsbokslut 2025

Verksamhetsberittelse 2025

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 5

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 12 av29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 6 FKUN/2025:6

Uppfoljning Internkontroll 2025

Kontroller har skett enligt beslutad plan for internkontroll 2025
Den 6vergripande beddmningen har gjorts enligt nedanstdende bedom-
ningsskala;

Otillfredsstéllande — allvarliga och/eller omfattande avvikelser har identifierats.
Storre utvecklingsbehov — ett flertal visentliga avvikelser har observerats.
Utvecklingsbehov — mindre och medelstora avvikelser har identifierats.
Tillfredsstéllande — endast mindre avvikelser har identifierats.

Process Kontrollmoment Bedémning
1.  Arbetsmiljo Total sjukfranvaro Tillfredsstéillande
Resultat Medarbetar-
enkiten, MAE Tillfredsstillande
2. Ekonomi Budgetuppfoljning,
prognoser, rapporter Tillfredsstillande

tertial, delar, bokslut

3.  Verksamhetsresultat Produktivitet, kvalitet Tillfredstallande
4. Delegation Den f6ljs och delegations-
beslut anmadls till nimnd. Tillfredsstillande

5. Efterlevnad lagar,
regler, lokala planer/ Korrekt hantering av drenden  Tillfredsstdllande
policys

6. Systematisk kvalitets- Att rutinerna f6ljs och att SKA-
arbete (SKA) arbetet rapporteras till ndmnd  Tillfredsstédllande

7. Informationssidkerhet Efterlevnad av regler och
policys. Tillfredsstéillande

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutlatande
2026-01-30

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 6

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkénna uppf6ljningen av internkontroll 2025

Beslutet expedieras till

Kommunstyrelsen

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 13 av29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 7 FKUN/2026:6

Internkontrollplan med granskningsomraden 2026

Kommunfullmiktige faststidllde nuvarande reglemente for internkon-
troll 2021-11-23, § 152.

Syftet med reglementet dr att sdkerstélla att en tillfredsstidllande intern-
kontroll uppritthélls, d.v.s. att med rimlig grad av sékerhet sikerstilla
att foljande mal uppnas:
e indamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
o tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksam-
heten
e cfterlevnad att tillimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.

Némnden har det yttersta ansvaret inom sitt verksamhetsomride och
ska, for den interna kontrollen se till att;

e en organisation upprattas

e regler och anvisningar faststills

e ecn sirskild plan upprittas varje ar

Néamnden ska upprétta ny internkontrollplan for verksamhetséret 2026

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutldtande
2026-01-30

Internkontrollplan 2026

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 7

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att faststilla uppréttat forslag till internkontrollplan for verksamhetsaret
2026.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 14 av 29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (28)
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 8 FKUN/2026:7
Investeringar 2026
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden har tilldelats investeringsme-
del p& 3 000 tkr for perioden 2024 —2027.
For 2026 — 2027 aterstdr 1 266 500 tkr.

Infér 2026 har verksamheterna beretts mojlighet att inlamna investe-
ringséskanden, de 6nskade investeringarna uppgar till 1 074 tkr.

Fritid/Kultur 150 000

Vallnis skola 120 000

Stensele skola, Parkskolan, Slussfors skola 86 000
Skytteanska skola 125 000
Larcentrum 70 000

Forskolan Bjorken 50000

Summa 601 000
Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutldtande
2026-02-01

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 8
Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 15 av 29
(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 9

Lasarstider 2026/2027

16 (28)

FKUN/2025:79

Utifran de ramtider som beslutats om har féljande lasarstider for grund-

skolan lasaret 2026/2027 foreslagits:

FORSLAG - Lisarstider 2026,/2027

DATUM

Grundskolan - elever

Hostterminen Elever

2026-08-18 - 2026-12-18

Varterminen Elever

2027-01-11 - 2027-06-10

Lararnas arbetsar

Hostterminen Larare inkl. 3 a-dagar v. 44

2026-08-11 - 2026-12-18

Varterminen Larare

2027-01-07 - 2027-06-16

LOV/lediga dagar (elever)

DATUM

Hostlov (vecka 44)

2026-10-26 - 2026-10-30

Jullov

2026-12-21-2027-01-08

Sportlov (vecka 10)

2027-03-08 - 2027-03-12

Pasklov (vecka 13)

2027-03-30 - 2027-04-02

LOV (klamdag) 2027-05-07
Totalt - Larare (GR) 194 dagar
Totalt - Elever (GR) 180 dagar

2 reflektionsdagar avrdiknas elevdagarna (GR)

Beslutsunderlag

Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjdnsteutlatande 2026-01-27

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 9

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att besluta om lasdrstider 2026/2027 enligt ovanstdende forslag

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23

(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)

Sida 16 av 29



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 17 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 10 FKUN/2026:13

Uppfoljning Kommunalt aktivitetsansvar, KAA, ht-25

Varje kommun i Sverige har ett aktivitetsansvar enligt skollagen (29
kap. 9 §) som innebér att en hemkommun l6pande ska halla sig infor-
merad om hur de ungdomar under 20 ar som fullgjort sin skolplikt
(ak.9) och som inte studerar i gymnasieskolan eller saknar gymnasieex-
amen 4r sysselsatta.

Detta for att kunna erbjuda dem ldmpliga individuella &tgérder. Det in-
nebér motivationshdjande insatser och stod som 1 forsta hand syftar till
att ungdomen ska borja pa eller teruppta en utbildning

Beslutsunderlag

Statistik till SCB

Studie och yrkesvégledare Ida Karlssons redovisning 2026-01-21
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 10

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 17 av29
(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 18 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 11 FKUN/2025:37

Uppfoljning Skolpliktsbevakning Q4 -25

For att sékerstilla att Storumans kommun som huvudman for de obliga-
toriska skolformerna fullgor kraven som lagstiftaren reglerar i bl.a. 7
kap. 21 § skollagen (SFS 2010:800), den s.k. skolpliktsbevakningen,
har rutiner och riktlinjer setts 6ver och de nya riktlinjerna borjade gélla
frén och med vérterminen 2025.

I de nya utvecklade riktlinjerna for skolpliktsbevakning finns rutiner for
anmaélan till huvudman om inledd franvaroutredning via en digital blan-
kett via ett digitalt dokumentations- och drendehanteringssystem for
elevhélsan dér enbart utsedda anvandare kommer at uppgifter med hjélp
av autentisering via BankID eller SITHS-kort.

I denna nya digitala blankett anges bl.a. foljande:

* Datum dé utredningen inleddes

* En kortfattad beskrivning av frdnvaron och vilka atgéarder skolan
har vidtagit

* Omfattningen av frdnvaron i procent

* Huruvida eleven riskerar att inte na kunskapskraven

* Ev. misstanke om utlandsflytt

* Huruvida franvaron ar kopplad till 1angvarig och/eller allvarlig
sjukdom

* Huruvida andra samhillsinstanser dr inkopplade (ex. socialtjinst,
BUP etc.)

D& anmailan skickats in sd kan rektor knyta denna till ett elevirende 1
det digitala drendehanteringssystemet utover att det ocksa skickas till en
funktionsbrevlada for just skolpliktsbevakning i det digitala systemet.

3 % av kommunens grundskolelever har under Q4 2025 varit féremal
for utredning enl. Skollagen 7 kap. 19 a § eller har en pdgdende hand-
lingsplan, vilket ar of6randrat frdn Q2 och Q3 2025.

I skolpliktsbevakningen Q4 2025 har ocksé en kontroll av berdrda ars-
kullar gjorts i verksamhetssystemet EA, for att sdkerstélla att samtliga
elever som ér folkbokforda i Storumans kommun ocksa har en aktuell
skolplacering. Detta gors for att sdkerstilla elevers rétt till utbildning.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 18 av 29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 19 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 11 — forts.

Utbildningsstrateg Malin Lindberg visar vid sammantriddet hur anmélan
om inledd franvaro sker via det digitala d&rendehanteringssystemet.

Beslutsunderlag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2026-01-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-02-09 § 11

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 19 av 29
(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 20 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 12 FKUN/2026:11

Likabehandlingsplaner, SKA-omride 1 - Normer &
Virden, Trygghet & Studiero

Likabehandlingsplanerna syftar till att frimja barns och elevers lika
rattigheter oavsett kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorig-
het, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning, funktions-
nedsittning eller dlder, samt att forebygga och forhindra trakasserier
och annan krinkande behandling.

Verksamheternas likabehandlingsplaner bestar av bade en plan mot
krinkande behandling enligt 6 kap. 8 § skollagen (2010:800), och en
plan for aktiva dtgirder enligt 3 kap. 2 § diskrimineringslagen
(2008:567). Planerna ar ocksé upprittade 1 enlighet med forordning
(2006:1083) om barns och elevers deltagande 1 arbetet med en plan mot
krankande behandling.

Planerna omfattar verksamhetsformerna forskola, forskoleklass, grund-
skola och fritidshem. Alla tillimpliga skrivningar i planerna géller saval
1 digitala som 1 fysiska miljder.

I planerna beskrivs det fraimjande och forebyggande likabehandlingsar-
betet samt rutiner for akuta situationer. Vidare innehéller planerna dven
verksamheternas ordningsregler enligt 5 kap. 5 § skollagen (2010:800).

Beslutsunderlag

Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjdnsteutlatande 2026-02-02
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 12

Verksamheternas likabehandlingsplaner

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 20 av 29
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Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 13 FKUN/2026:9

Patientsikerhetsberittelse 2025

Enligt patientsékerhetslagen, PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §,
ska vardgivaren varje ar uppritta en patientsikerhetsberéttelse.

Syftet med patientsidkerhetsberéttelsen dr att oppet och tydligt redovisa
strategier, mal och resultat av arbetet med att forbéttra patientsdker-
heten.

Patientsidkerhetsberittelse for elevhalsans medicinska insatser har
uppriéttats for 2025.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutldtande
2026-01-19

Patientsékerhetsberittelse 2025

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 13

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna Patientsdkerhetsberattelse 2025.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida21av29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 22 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 14 FKUN/2022:106

Insatsprojektet- Uppstart for foreningsstodsverksamhet

Projektledare Gunilla Pettersson har inkommit med en nuldgesrapport
av projektet "Uppstart av Foreningsstod- Insatsprojekt” som redovisas
vid sammantrédet.

Projekttiden pagar under perioden 2023-04-01 till 2026-02-28 och syf-
tar till att utveckla kommunens stédverksamhet till foreningar.

Nar projektet dr genomfort ska foreningsfragor vara vil inarbetade 1
kommunen befintliga organisation sd att arbetsuppgifterna kan ga dver i
ordinarie verksamheter.

Foreningarna i kommunen ska ha god kinnedom om var de kan hitta in-
formation, vem som ska kontaktas i olika fragor och vad som forvéntas
av foreningen sjilv 1 samarbetet med kommunen.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag KSAU/2022-12-06 § 125- Beslut om medfinansiering.
Projektledare Gunilla Petterssons tjénsteutldtande 2026-01-19
Projektredovisning till FKUN 2026-02-23

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 14

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar
att godkinna redovisningen.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida22av29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 23 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 15 FKUN/2026:15

Revidering av riktlinjer for Fritids- och kulturstipendiater

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2013-08-26 § 63 att
anta riktlinjer till kultur- och fritidsstipendiat.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden har gett forvaltningen uppdrag
att se over och komma med forslag till revidering av riktlinjer

Enhetschefs for Kultur- och Fritids tjiinsteutldtande 2026-02-02
Storumans kommun delar arligen ut stipendier till personer/féreningar
som berikat kommunen med sina insatser inom kultur- och fritids-
omradet.

Ett fritids- och ett kulturstipendium delas ut, vilket totalt blir tva stipen-
dier 1 hela kommunen, under forutsittning att lamplig kandidat finns
Stipendiaten ska inte fitt Storumans kultur- och fritidsstipendium tidi-
gare.

Det har under de senaste aren varit fa nominerade kandidater till dessa
stipendier.

Forslag pa dndringar pa riktlinjer for stipendier for att fa fler
nomineringar.

Utdka antalet stipendier inom ramen for fritid och kultur som mer spe-
cificerar insatsen och som ger tydligare alternativ.

Exempelvis:

-Ungdomskulturpris (upp till 25 ar)

-Kulturférening

-Idrottsledare

-Idrottsforening

-Forening som gjort sdrskilda och lovvirda insatser for speciella
malgrupper

o Infor varje ars nomineringsprocess véljs tva kategorier ut

o Stipendiaten ska ha varit verksam de senaste fem aren 1 Storu-
mans kommun, foretrdde for den som ar skriven 1 kommunen.

o Stipendiaten ska inte ha fatt Storumans kultur- och fritidsstipen-
dium tidigare i den kategori som det utdelats 1i.

Enhetschefs forslag till beslut

att utdka antalet stipendier inom ramen for fritid och kultur som mer
specificerar insatsen och som ger tydligare alternativ enligt beskriv-
ning ovan.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 23 av29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 24 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 15 — forts.

Yrkande
Ordférande Anders Persson (C) yrkar

att dterremittera drendet for att utveckla och fortydliga forslaget ytterli-
gare.

Propositionsordning
Ordforande stiller proposition péd eget yrkande och finner att arbetsut-
skottet bifaller remissyrkande

Arbetsutskottet foreslar

att terremittera drendet for att utveckla och fortydliga forslaget ytterli-
gare

Enhetschefs tjinsteutlitande 2026-02-13 efter dteremiss
FKUN har gett uppdrag till arbetsutskottet att revidera riktlinjer for kul-
tur- och fritids stipendiat , beslutat av FKUN/2013-08-26 § 63

Bakgrund

Storumans kommun delar arligen ut stipendier till personer/foreningar
som berikat kommunen med sina insatser inom kultur- och fritidsomra-
det.

Ett fritids- och ett kultur stipendium delas ut, vilket blir tvé stipendiater
1 hela kommunen, under fortséttning att lamplig kandidat finns.
Stipendiat ska inte fatt Storumans kultur- och fritidsstipendium tidigare
Det har under de senaste aren varit fi nominerade kandidater till dessa
stipendier. Forslag dr lagt att revidera riktlinjerna for stipendiet med
tanke pa att forsoka fa fler personer/féreningar uppmérksammade och
nominerade.

Forslaget ar att utoka antalet stipendier inom ramen for fritid och kultur
som mer specificerar insatsen och som ger tydligare alternativ.

Forslag till nya riktlinjer

1. Stipendiet ska alternera vartannat ar med 2 pristagare per ar

2. Ar1 - Arets kulturforening och Arets idrottsledare

Ar2 - Arets fritids/idrottsforening och Arets kulturperson

Stipendiaten ska vara skriven i1 Storumans kommun

4. Stipendiaten ska inte ha fitt Storumans kultur- och fritidsstipen-
dium tidigare i1 den kategori som det utdelas 1.

[98)

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 24 av 29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 25 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 15 — forts.

Enhetschefs forlag till beslut efter aterremiss

att anta upprattat forslag till Riktlinjer av Kultur- och fritidsstipendiat
for Storumans kommun

Yrkande:
Malin Svensson (C) yrkar

att behélla riktlinjer for fritids- och kulturstipendiater enligt beslut
FKUN/2013-08-26 § 63

Propositionsordning

Ordforande stiller proposition pd enhetschefs forslag pa beslut och dar-
efter pd Malin Svensson (C) yrkande och bifaller enligt Malin Svens-
sons yrkandet.

Beslutsunderlag

Beslut FKUN/ 2013-08-26 § 63 — Riktlinjer for kultur- och fritidssti-
pendiater

Enhetschef for kultur- och fritid Catarina Samuelssons tjdnsteutldtande
2026-02-02

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 15
Enhetschef for kultur- och fritid Catarina Samuelssons tjdnsteutlatande
2026-02-13

Fritids-, kultur — och utbildningsnimnden beslutar

att behdlla riktlinjer for fritids- och kulturstipendiater enligt beslut
FKUN/2013-08-26 § 63

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 25 av 29
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 26 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 16 FKUN/2025:10

Redovisning av inkomna synpunkter och klagomél 2025

Synpunkter och klagomal kan lamnas skriftligt eller muntligt och ar en
del av fritid-, kultur- och utbildningsndmndens kvalitetsarbete.

Redovisningen sker fortlopande som information vid ndmndssamman-
trdden och en sammanfattning sker en gng per ar. Namndsekreterare
har gjort en sammanfattning for inkomna synpunkter under 2025

Sammanfattning av inkomna synpunkter och klagomal

Under 2025 har 25 synpunkter och klagomél inkommit till Fritids-,
kultur- och utbildningsforvaltningen. Samtliga synpunkter har besvarats
av forvaltningschef eller nimndsekreterare. Samtliga drenden har tagits
upp pa berord verksamhet som en del av kvalitetsarbetet.

Foljande drenden har redovisats

e 14 klagomal angdende nedlédggning av Fritidsklubben

e 3 klagomél angdende oro for arbetsmiljo/resursfordelning for
personal och barn vid Regnbégens forskola

e 2 klagomal angdende simundervisning och simkunnighet

e klagomal angdende ldrares oldmpliga agerande vid Vallnis-
skolan

e klagomal p4 hojda avgifter vid hyra av sdrskilda gymnastik-
hallar

e klagomal om utebliven information, gillande skolskjuts vid
oversvimning av vig

e synpunkter pa skolskjutselever till Gunnarns skola

e synpunkter angdende rekrytering vid Larcentrum

e synpunkter pa solskydd pa forskolan Granen

Beslutsunderlag
Inkomna synpunkter och klagomal 2025
Arbetsutskottet protokoll 2026-02-09 § 16

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23 Sida 26 av 29
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Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden

FKUN § 17

PROTOKOLL

2026-02-23

27 (28)

FKUN/2025:1, FKUN/2026:1

Redovisning av delegationsbeslut

Foljande delegationsbeslut redovisas:

Beslut

Beslutsdatum

Stallforetradande rektor vid for-
skolorna 1 vastra omradet

20251217 - 20251219

Stallforetradande rektor vid
Parkskolan

20260119 - 2026016

Stillforetradande rektor wvid
Skytteanska skolan

2026-02-12
2026-02-16 - 202602-24

Stallforetradande rektor vid for-
skolorna vastra omradet

2026-02-25

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 17

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2026-02-23

(Signerat, SHA-256 2F9EE429459BCCA9570E5FC00041266E0F6F223A952C27E0742CC1004AD1091C)

Sida 27 av29
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Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 18 FKUN/2025:105

Meddelande
FKUN/2025:105
Milj6-, och samhéllsbyggnadsndmndens tillsynsrapport angdende hélso-

skydd vid Skytteanska skolan

Beslutsunderlag
Handlingar

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign) Expediering
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Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

Innehéllsforteckning
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Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 3 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
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Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (28)
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 1 FKUN/2026:10, FKUN/2025:104

Information

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslo informerar om:

Avtal for Barnomsorg

Rekryteringar

Omorganisation rektorer
Initiativirende-aterinforande av SFI 1 Tarnaby
Initiativdrende- aterinfora ak4-6 vid Stensele skola
Klagomal utredning av krinkande behandling
Inkommen ansdkan bidrag till BRIS

Inkommen skrivelse och svar om samordning bowling och fritidsgérd

Presidiet informerar om:

Presidie- och skolchefskonferensen

Beslutsunderlag

Information om barnomsorgsavtal

Skrivelse och svar angaende samordning bowling och fritidsgard
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 1

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 2 FKUN/2026:2
Krinkande behandling

Uppfoljning av krankande behandling 2023, 2024, 2025
Redovisning av antalet inkomna anmélningar om krinkande behandling
inom kommunens forskolor och skolor for verksamhetsaren 2023, 2024
och 2025. Redovisningen bygger pa de anmélningar som registrerats i
forvaltningens digitala system Draftit och som inkommit enligt gédllande
lagstiftning och rutiner.

Anmailningarna har 6kat 6ver tid. Bedomningen &r att 6kningen kan ha
flera bakomliggande orsaker, bland annat inférandet av ett nytt anmal-
ningssystem, personalens 6kade kunskap och uppmaérksamhet kring
skyldigheten att anmila, samt eventuella faktiska fordndringar i fore-
komsten av krénkningar.

Enligt skollagen (2010:800) kap. 6 dr huvudmannen skyldig att siker-
stdlla att alla missténkta eller observerade krankningar mellan barn/
elever omedelbart utreds.

Niér personal far kinnedom om att en krankning kan ha intraffat ska
detta omedelbart anmalas till rektor, som 1 sin tur ska anmaéla till huvud-
mannen.

Huvudmannen ansvarar for att en utredning skyndsamt inleds samt att
atgirder vidtas vid behov. Kommunen anvinder det digitala systemet
Draftit for dokumentation, uppfoljning och statistisk sammanstéllning
av dessa drenden.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjédnsteutlatande
2026-01-31

Uppf6ljning av krankande behandling 2023, 2024, 2025
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 2

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkdnna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 3 FKUN/2026:3

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Analys av sjukfranvaro i forskolan 2023-2025

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2023-10-31§89 att
personalbemanningen i forskolan skulle reduceras till 85 procent av den
bemanning som berdkningsmodellen tidigare utgick ifran, vilket mots-
varar en minskning med 15 procent. Beslutet triddde 1 kraft den 1 januari
2024.

Har sjukfranvaro i forskolan paverkats av detta beslut?

Sjukfrdnvaro bland personal 1 forskolan
2023: 7,8 % (varav >60 dagar: 28,7 %)
2024: 6,8 % (varav >60 dagar: 19,9 %)
2025: 7,2 % (varav >60 dagar: 35,6 %)

Den totala sjukfrdnvaron minskade under 2024 men 6kade nigot igen
2025. Langtidssjukfranvaron sjonk markant 2024, for att darefter stiga
kraftigt 2025. Det dr svért att uttala sig om orsakerna till dessa fordnd-
ringar, liksom huruvida utvecklingen ar kopplad till en forsdmrad
arbetsmiljo till f61jd av bemanningsreduceringen.

Kostnader for vikarier (kr)
2023: 693 834
2024: 485 330
2025: 861 425

Kostnaderna for vikarier foljer samma Gvergripande trend som sjuk-
frdnvaron. Trots en generellt lagre tillgang till vikarier 6kade kostna-
derna markant 2025 jamfort med bade 2023 och 2024.

Det bor noteras att samtliga forskolor inte fullt ut hade anpassat sig till
den nya resursfordelningsmodellen under 2024.

Omstéllningsperioden paverkades bland annat av gillande anstillnings-
former for personalen samt schematekniska problem d.v.s. att bemanna
arbetsdagen utifrdn behov.

For att erhdlla en mer tillforlitlig och réttvisande redovisning rekom-
menderas en fordjupad uppfoljning efter ar 2026.

Det dr dessutom mojligt att andra faktorer dn reducerad personalbeman-
ning kan ha paverkat arbetsmiljon och sjukfranvaron under perioden.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 3 — forts.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos Tjansteutldtande
2026-02-01

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 3

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering

7 (28)





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 4 FKUN/2026:4

Verksamhetsoversyn

Forvaltningschefs tjinsteutlatande 2026-01-31

Samverkan mellan Socialtjansten, Individ- och familjeomsorgen
(IFO) och forskola/skola.

Ett gemensamt utvecklingsarbete har pabdrjats mellan Individ- och
Familjeomsorgen (IFO) och forskola/skola.

Syftet ar att fordjupa och stirka samverkan och tilliten mellan verksam-
heterna i fragor som ror barn och unga.

Initiativet utgdr bade frdn verksamheternas egna iakttagelser om
behovet av 6kad samordning och de forstirkta krav pd samarbete som
uttrycks i den nya socialtjdnst-lagen och 1 skollagen.

Det finns en stark positiv vilja 1 bdda verksamheterna att utveckla sam-
verkan och ett stirkt samarbete &r inte bara en organisatorisk ambition —
det dr en del av ett juridiskt och etiskt ansvar.

Arbetsutskottets forslag till beslut
att godkidnna redovisningen

Forvaltningschefs tjinsteutlitande 2026-01-13

Fortsatt utredning av forskolans organisation i Storumans central-
ort

Vid sammantradet FKUN/2025-10-27 § 74 beslutades att godkdnna
redovisningen av genomford dversyn av forskolorna i Storumans
centralort. D4 bedomdes det inte vara mgjligt att helt stinga ndgon av
forskolorna under 2026.

Déremot planerades for staingning av en avdelning pa Gungan senast
hostterminen 2026.

Inriktningen var ocksa att infor hostterminen 2027 avyttra en av forsko-
lorna — Gungan eller Regnbagen. Vilken forskola som skulle bli aktuellt
att avyttra skulle utredas vidare, och beslutet skulle foregas av dialog
och samverkan med berdrda parter.

Forvaltningschefs forslag till beslut

att fortsitta utreda forskolans organisation och gé vidare med arbetet att
utreda en organisation med tva forskolor i centralorten.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9(28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 4 — forts.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos Tjansteutldtande
2026-01-31

Information om samverkan [FO

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 4

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjédnsteutldtande
2026-02-13

Information om utredning av forskoleorganisation

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar
att godkdnna redovisningen om samverkan med IFO

att fortsitta utreda forskolans organisation och gé vidare med arbetet att
utreda en organisation med tva forskolor i centralorten.

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 5 FKUN/2026:5

Arsbokslut och verksamhetsberittelse 2025

Inf6ér 2025 érs bokslut ska nimnden upprétta verksamhetsberéttelse.
Verksamhetsberittelse dr en redogorelse for alla som berdrs av kommu-
nens verksambhet.

Den innehaller ekonomisk redogorelse, viktiga hdndelser och kommen-
tarer till avvikelse 1 verksamheten samt maluppfyllelse, bland annat har
olika nyckeltal tagits fram.

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslo och forvaltningsekonom
Lina Olofsson redovisar arsbokslut och verksamhetsberittelse for 2025.

Verksamhet, tkr Kostnader|intikter |Nettokostnad |Nettokostnad| Budget  |Avvikelse

2025 2025 2025 2024 2025 maot
budget

Paolitisk T8 0 578 552 631 53

verksamhet

Fritid och kultur 13 196 1934 11262 10 400 11 940 678

Farskola och 47 310 7078 [0 232 37 170 35 498 -1 734

skolbarms=omsorg

Grundskola 64 433 10197 54 236 55 566 54 157 -79

Gymnasieskola 43 053

Vuxenutbildning  [15 318 6 848 |8 470 7229 2953 483

Gemensam 33 383 3 258 30 125 29 636 30 552 1427

verksamhet

Flykting 100 50 L0 1218 11 0

Summa 174 318 |29 365 (144 953 187 356 144781 |1172

Arets resultat visar pé ett underskott pa 172 tkr.

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden

FKUN § 5 — forts.

PROTOKOLL

2026-02-23

Kommentarer till resultatet

11 (28)

Verksam- Avvikelse | Kommentar Ev atgird
hetsom-
rade
Politisk 53 tkr Behovet av ersattning for
verksamhet forlorad arbetsinkomst har
varit lagre an budgeterat
Fritid och 678 tkr En budgeterad tjanst i ung-
kultur domsverksamheten i
vastra delen som inte blivit
tillsatt samt bl.a. nedlagg-
ningen av fritidsklubben
under hdstterminen
Forskola -1 734 tkr | Varterminens hoga sjuk- Foélja och utvardera sjuk-
franvaro pa forskolorna franvaron i
med tillkommande vikarie- | férskolan samt dversyn av
kostnader som fortsatt un- | férskolornas organisation
der hostterminen resulte- | utifrdn farre barn i verk-
rati ett underskott i arets samheten.
resultat.
Grundskola | -79 tkr Okade kostnader fér kép
av fjarrundervisning
Gymnasie- Budgeten flyttade fr.om. 1
skola januari 2025 till kommun-
styrelsen.
Vuxenut- 483 tkr Omfordelning av 16nekost-
bildningen nader till projekt samt
hogre bidrag dn budgete-
rat.
Gemensam | 427 tkr Okade intikter i form av
verksamhet sdlda tjanster och omfo-
ringar av ldnekostnader till
pagaende projekt
Flykting 0 Har kunnat f6lja budget
tack vare det gemensamma
betalningsansvaret.
Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjénsteutldtande

2026-01-30

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 5 -forts.

Bilaga samverkansavtal

Arsbokslut 2025

Verksamhetsberittelse 2025

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 5

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 6 FKUN/2025:6

Uppfoljning Internkontroll 2025

Kontroller har skett enligt beslutad plan for internkontroll 2025
Den 6vergripande beddmningen har gjorts enligt nedanstdende bedom-
ningsskala;

Otillfredsstéllande — allvarliga och/eller omfattande avvikelser har identifierats.
Storre utvecklingsbehov — ett flertal visentliga avvikelser har observerats.
Utvecklingsbehov — mindre och medelstora avvikelser har identifierats.
Tillfredsstéllande — endast mindre avvikelser har identifierats.

Process Kontrollmoment Bedémning
1.  Arbetsmiljo Total sjukfranvaro Tillfredsstéillande
Resultat Medarbetar-
enkiten, MAE Tillfredsstillande
2. Ekonomi Budgetuppfoljning,
prognoser, rapporter Tillfredsstillande

tertial, delar, bokslut

3.  Verksamhetsresultat Produktivitet, kvalitet Tillfredstallande
4. Delegation Den f6ljs och delegations-
beslut anmadls till nimnd. Tillfredsstillande

5. Efterlevnad lagar,
regler, lokala planer/ Korrekt hantering av drenden  Tillfredsstdllande
policys

6. Systematisk kvalitets- Att rutinerna f6ljs och att SKA-
arbete (SKA) arbetet rapporteras till ndmnd  Tillfredsstédllande

7. Informationssidkerhet Efterlevnad av regler och
policys. Tillfredsstéillande

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutlatande
2026-01-30

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 6

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkénna uppf6ljningen av internkontroll 2025

Beslutet expedieras till

Kommunstyrelsen

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 7 FKUN/2026:6

Internkontrollplan med granskningsomraden 2026

Kommunfullmiktige faststidllde nuvarande reglemente for internkon-
troll 2021-11-23, § 152.

Syftet med reglementet dr att sdkerstélla att en tillfredsstidllande intern-
kontroll uppritthélls, d.v.s. att med rimlig grad av sékerhet sikerstilla
att foljande mal uppnas:
e indamalsenlig och kostnadseffektiv verksamhet
o tillforlitlig finansiell rapportering och information om verksam-
heten
e cfterlevnad att tillimpliga lagar, foreskrifter, riktlinjer m.m.

Némnden har det yttersta ansvaret inom sitt verksamhetsomride och
ska, for den interna kontrollen se till att;

e en organisation upprattas

e regler och anvisningar faststills

e ecn sirskild plan upprittas varje ar

Néamnden ska upprétta ny internkontrollplan for verksamhetséret 2026

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutldtande
2026-01-30

Internkontrollplan 2026

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 7

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att faststilla uppréttat forslag till internkontrollplan for verksamhetsaret
2026.

Beslutet expedieras till
Kommunstyrelsen

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 8 FKUN/2026:7

Investeringar 2026

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden har tilldelats investeringsme-
del p& 3 000 tkr for perioden 2024 —2027.
For 2026 — 2027 aterstdr 1 266 500 tkr.

Infér 2026 har verksamheterna beretts mojlighet att inlamna investe-
ringséskanden, de 6nskade investeringarna uppgar till 1 074 tkr.

Fritid/Kultur 150 000
Vallnis skola 120 000
Stensele skola, Parkskolan, Slussfors skola 86 000
Skytteanska skola 125 000
Larcentrum 70 000
Forskolan Bjorken 50000
Summa 601 000
Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutldtande
2026-02-01
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 8

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 9

Lasarstider 2026/2027

16 (28)

FKUN/2025:79

Utifran de ramtider som beslutats om har féljande lasarstider for grund-

skolan lasaret 2026/2027 foreslagits:

FORSLAG - Lisarstider 2026,/2027

DATUM

Grundskolan - elever

Hostterminen Elever

2026-08-18 - 2026-12-18

Varterminen Elever

2027-01-11 - 2027-06-10

Lararnas arbetsar

Hostterminen Larare inkl. 3 a-dagar v. 44

2026-08-11 - 2026-12-18

Varterminen Larare

2027-01-07 - 2027-06-16

LOV/lediga dagar (elever)

DATUM

Hostlov (vecka 44)

2026-10-26 - 2026-10-30

Jullov

2026-12-21-2027-01-08

Sportlov (vecka 10)

2027-03-08 - 2027-03-12

Pasklov (vecka 13)

2027-03-30 - 2027-04-02

LOV (klamdag) 2027-05-07
Totalt - Larare (GR) 194 dagar
Totalt - Elever (GR) 180 dagar

2 reflektionsdagar avrdiknas elevdagarna (GR)

Beslutsunderlag

Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjdnsteutlatande 2026-01-27

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 9

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att besluta om lasdrstider 2026/2027 enligt ovanstdende forslag

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 17 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 10 FKUN/2026:13

Uppfoljning Kommunalt aktivitetsansvar, KAA, ht-25

Varje kommun i Sverige har ett aktivitetsansvar enligt skollagen (29
kap. 9 §) som innebér att en hemkommun l6pande ska halla sig infor-
merad om hur de ungdomar under 20 ar som fullgjort sin skolplikt
(ak.9) och som inte studerar i gymnasieskolan eller saknar gymnasieex-
amen 4r sysselsatta.

Detta for att kunna erbjuda dem ldmpliga individuella &tgérder. Det in-
nebér motivationshdjande insatser och stod som 1 forsta hand syftar till
att ungdomen ska borja pa eller teruppta en utbildning

Beslutsunderlag

Statistik till SCB

Studie och yrkesvégledare Ida Karlssons redovisning 2026-01-21
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 10

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkinna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 18 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 11 FKUN/2025:37

Uppfoljning Skolpliktsbevakning Q4 -25

For att sékerstilla att Storumans kommun som huvudman for de obliga-
toriska skolformerna fullgor kraven som lagstiftaren reglerar i bl.a. 7
kap. 21 § skollagen (SFS 2010:800), den s.k. skolpliktsbevakningen,
har rutiner och riktlinjer setts 6ver och de nya riktlinjerna borjade gélla
frén och med vérterminen 2025.

I de nya utvecklade riktlinjerna for skolpliktsbevakning finns rutiner for
anmaélan till huvudman om inledd franvaroutredning via en digital blan-
kett via ett digitalt dokumentations- och drendehanteringssystem for
elevhélsan dér enbart utsedda anvandare kommer at uppgifter med hjélp
av autentisering via BankID eller SITHS-kort.

I denna nya digitala blankett anges bl.a. foljande:

* Datum dé utredningen inleddes

* En kortfattad beskrivning av frdnvaron och vilka atgéarder skolan
har vidtagit

* Omfattningen av frdnvaron i procent

* Huruvida eleven riskerar att inte na kunskapskraven

* Ev. misstanke om utlandsflytt

* Huruvida franvaron ar kopplad till 1angvarig och/eller allvarlig
sjukdom

* Huruvida andra samhillsinstanser dr inkopplade (ex. socialtjinst,
BUP etc.)

D& anmailan skickats in sd kan rektor knyta denna till ett elevirende 1
det digitala drendehanteringssystemet utover att det ocksa skickas till en
funktionsbrevlada for just skolpliktsbevakning i det digitala systemet.

3 % av kommunens grundskolelever har under Q4 2025 varit féremal
for utredning enl. Skollagen 7 kap. 19 a § eller har en pdgdende hand-
lingsplan, vilket ar of6randrat frdn Q2 och Q3 2025.

I skolpliktsbevakningen Q4 2025 har ocksé en kontroll av berdrda ars-
kullar gjorts i verksamhetssystemet EA, for att sdkerstélla att samtliga
elever som ér folkbokforda i Storumans kommun ocksa har en aktuell
skolplacering. Detta gors for att sdkerstilla elevers rétt till utbildning.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 19 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 11 — forts.

Utbildningsstrateg Malin Lindberg visar vid sammantriddet hur anmélan
om inledd franvaro sker via det digitala d&rendehanteringssystemet.

Beslutsunderlag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2026-01-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-02-09 § 11

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 20 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 12 FKUN/2026:11

Likabehandlingsplaner, SKA-omride 1 - Normer &
Virden, Trygghet & Studiero

Likabehandlingsplanerna syftar till att frimja barns och elevers lika
rattigheter oavsett kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorig-
het, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning, funktions-
nedsittning eller dlder, samt att forebygga och forhindra trakasserier
och annan krinkande behandling.

Verksamheternas likabehandlingsplaner bestar av bade en plan mot
krinkande behandling enligt 6 kap. 8 § skollagen (2010:800), och en
plan for aktiva dtgirder enligt 3 kap. 2 § diskrimineringslagen
(2008:567). Planerna ar ocksé upprittade 1 enlighet med forordning
(2006:1083) om barns och elevers deltagande 1 arbetet med en plan mot
krankande behandling.

Planerna omfattar verksamhetsformerna forskola, forskoleklass, grund-
skola och fritidshem. Alla tillimpliga skrivningar i planerna géller saval
1 digitala som 1 fysiska miljder.

I planerna beskrivs det fraimjande och forebyggande likabehandlingsar-
betet samt rutiner for akuta situationer. Vidare innehéller planerna dven
verksamheternas ordningsregler enligt 5 kap. 5 § skollagen (2010:800).

Beslutsunderlag

Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjdnsteutlatande 2026-02-02
Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 12

Verksamheternas likabehandlingsplaner

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 21 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 13 FKUN/2026:9

Patientsikerhetsberittelse 2025

Enligt patientsékerhetslagen, PSL 2010:659, SOSFS 2011:9 7 kap. 3 §,
ska vardgivaren varje ar uppritta en patientsikerhetsberéttelse.

Syftet med patientsidkerhetsberéttelsen dr att oppet och tydligt redovisa
strategier, mal och resultat av arbetet med att forbéttra patientsdker-
heten.

Patientsidkerhetsberittelse for elevhalsans medicinska insatser har
uppriéttats for 2025.

Beslutsunderlag

Forvaltningschef Britt-Marie Tollefsen Maslos tjdnsteutldtande
2026-01-19

Patientsékerhetsberittelse 2025

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 13

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkanna Patientsékerhetsberittelse 2025.

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 22 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 14 FKUN/2022:106

Insatsprojektet- Uppstart for foreningsstodsverksamhet

Projektledare Gunilla Pettersson har inkommit med en nuldgesrapport
av projektet "Uppstart av Foreningsstod- Insatsprojekt” som redovisas
vid sammantrédet.

Projekttiden pagar under perioden 2023-04-01 till 2026-02-28 och syf-
tar till att utveckla kommunens stédverksamhet till foreningar.

Nar projektet dr genomfort ska foreningsfragor vara vil inarbetade 1
kommunen befintliga organisation sd att arbetsuppgifterna kan ga dver i
ordinarie verksamheter.

Foreningarna i kommunen ska ha god kinnedom om var de kan hitta in-
formation, vem som ska kontaktas i olika fragor och vad som forvéntas
av foreningen sjilv 1 samarbetet med kommunen.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag KSAU/2022-12-06 § 125- Beslut om medfinansiering.
Projektledare Gunilla Petterssons tjénsteutldtande 2026-01-19
Projektredovisning till FKUN 2026-02-23

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 14

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar
att godkinna redovisningen.

Beslutet expedieras till:
Kommunstyrelsen

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 23 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 15 FKUN/2026:15

Revidering av riktlinjer for Fritids- och kulturstipendiater

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2013-08-26 § 63 att
anta riktlinjer till kultur- och fritidsstipendiat.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden har gett forvaltningen uppdrag
att se over och komma med forslag till revidering av riktlinjer

Enhetschefs for Kultur- och Fritids tjiinsteutldtande 2026-02-02
Storumans kommun delar arligen ut stipendier till personer/féreningar
som berikat kommunen med sina insatser inom kultur- och fritids-
omradet.

Ett fritids- och ett kulturstipendium delas ut, vilket totalt blir tva stipen-
dier 1 hela kommunen, under forutsittning att lamplig kandidat finns
Stipendiaten ska inte fitt Storumans kultur- och fritidsstipendium tidi-
gare.

Det har under de senaste aren varit fa nominerade kandidater till dessa
stipendier.

Forslag pa dndringar pa riktlinjer for stipendier for att fa fler
nomineringar.

Utdka antalet stipendier inom ramen for fritid och kultur som mer spe-
cificerar insatsen och som ger tydligare alternativ.

Exempelvis:

-Ungdomskulturpris (upp till 25 ar)

-Kulturférening

-Idrottsledare

-Idrottsforening

-Forening som gjort sdrskilda och lovvirda insatser for speciella
malgrupper

o Infor varje ars nomineringsprocess véljs tva kategorier ut

o Stipendiaten ska ha varit verksam de senaste fem aren 1 Storu-
mans kommun, foretrdde for den som ar skriven 1 kommunen.

o Stipendiaten ska inte ha fatt Storumans kultur- och fritidsstipen-
dium tidigare i den kategori som det utdelats 1i.

Enhetschefs forslag till beslut

att utdka antalet stipendier inom ramen for fritid och kultur som mer
specificerar insatsen och som ger tydligare alternativ enligt beskriv-
ning ovan.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 24 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 15 — forts.

Yrkande
Ordférande Anders Persson (C) yrkar

att dterremittera drendet for att utveckla och fortydliga forslaget ytterli-
gare.

Propositionsordning
Ordforande stiller proposition péd eget yrkande och finner att arbetsut-
skottet bifaller remissyrkande

Arbetsutskottet foreslar

att terremittera drendet for att utveckla och fortydliga forslaget ytterli-
gare

Enhetschefs tjinsteutlitande 2026-02-13 efter dteremiss
FKUN har gett uppdrag till arbetsutskottet att revidera riktlinjer for kul-
tur- och fritids stipendiat , beslutat av FKUN/2013-08-26 § 63

Bakgrund

Storumans kommun delar arligen ut stipendier till personer/foreningar
som berikat kommunen med sina insatser inom kultur- och fritidsomra-
det.

Ett fritids- och ett kultur stipendium delas ut, vilket blir tvé stipendiater
1 hela kommunen, under fortséttning att lamplig kandidat finns.
Stipendiat ska inte fatt Storumans kultur- och fritidsstipendium tidigare
Det har under de senaste aren varit fi nominerade kandidater till dessa
stipendier. Forslag dr lagt att revidera riktlinjerna for stipendiet med
tanke pa att forsoka fa fler personer/féreningar uppmérksammade och
nominerade.

Forslaget ar att utoka antalet stipendier inom ramen for fritid och kultur
som mer specificerar insatsen och som ger tydligare alternativ.

Forslag till nya riktlinjer

1. Stipendiet ska alternera vartannat ar med 2 pristagare per ar

2. Ar1 - Arets kulturforening och Arets idrottsledare

Ar2 - Arets fritids/idrottsforening och Arets kulturperson

Stipendiaten ska vara skriven i1 Storumans kommun

4. Stipendiaten ska inte ha fitt Storumans kultur- och fritidsstipen-
dium tidigare i1 den kategori som det utdelas 1.

[98)

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 25 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23

FKUN § 15 — forts.
Enhetschefs forlag till beslut efter aterremiss

att anta upprattat forslag till Riktlinjer av Kultur- och fritidsstipendiat
for Storumans kommun

Yrkande:
Malin Svensson (C) yrkar

att behélla riktlinjer for fritids- och kulturstipendiater enligt beslut
FKUN/2013-08-26 § 63

Propositionsordning

Ordforande stiller proposition pd enhetschefs forslag pa beslut och dar-
efter pd Malin Svensson (C) yrkande och bifaller enligt Malin Svens-
sons yrkandet.

Beslutsunderlag

Beslut FKUN/ 2013-08-26 § 63 — Riktlinjer for kultur- och fritidssti-
pendiater

Enhetschef for kultur- och fritid Catarina Samuelssons tjdnsteutldtande
2026-02-02

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 15

Enhetschef for kultur- och fritid Catarina Samuelssons tjdnsteutlatande
2026-02-13

Fritids-, kultur — och utbildningsnimnden beslutar

att behdlla riktlinjer for fritids- och kulturstipendiater enligt beslut
FKUN/2013-08-26 § 63

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 26 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 16 FKUN/2025:10

Redovisning av inkomna synpunkter och klagomél 2025

Synpunkter och klagomal kan lamnas skriftligt eller muntligt och ar en
del av fritid-, kultur- och utbildningsndmndens kvalitetsarbete.

Redovisningen sker fortlopande som information vid ndmndssamman-
trdden och en sammanfattning sker en gng per ar. Namndsekreterare
har gjort en sammanfattning for inkomna synpunkter under 2025

Sammanfattning av inkomna synpunkter och klagomal

Under 2025 har 25 synpunkter och klagomél inkommit till Fritids-,
kultur- och utbildningsforvaltningen. Samtliga synpunkter har besvarats
av forvaltningschef eller nimndsekreterare. Samtliga drenden har tagits
upp pa berord verksamhet som en del av kvalitetsarbetet.

Foljande drenden har redovisats

e 14 klagomal angdende nedlédggning av Fritidsklubben

e 3 klagomél angdende oro for arbetsmiljo/resursfordelning for
personal och barn vid Regnbégens forskola

e 2 klagomal angdende simundervisning och simkunnighet

e klagomal angdende ldrares oldmpliga agerande vid Vallnis-
skolan

e klagomal p4 hojda avgifter vid hyra av sdrskilda gymnastik-
hallar

e klagomal om utebliven information, gillande skolskjuts vid
oversvimning av vig

e synpunkter pa skolskjutselever till Gunnarns skola

e synpunkter angdende rekrytering vid Larcentrum

e synpunkter pa solskydd pa forskolan Granen

Beslutsunderlag
Inkomna synpunkter och klagomal 2025
Arbetsutskottet protokoll 2026-02-09 § 16

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden

FKUN § 17

PROTOKOLL 27 (28)

2026-02-23

FKUN/2025:1, FKUN/2026:1

Redovisning av delegationsbeslut

Foljande delegationsbeslut redovisas:

Beslut

Beslutsdatum

Stallforetradande rektor vid for-
skolorna 1 vastra omradet

20251217 - 20251219

Stallforetradande rektor vid
Parkskolan

20260119 - 2026016

Stillforetradande rektor wvid
Skytteanska skolan

2026-02-12
2026-02-16 - 202602-24

Stallforetradande rektor vid for-
skolorna vastra omradet

2026-02-25

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut

Arbetsutskottets protokoll 2026-02-09 § 17

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att godkédnna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 28 (28)

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden 2026-02-23
FKUN § 18 FKUN/2025:105

Meddelande
FKUN/2025:105
Milj6-, och samhéllsbyggnadsndmndens tillsynsrapport angdende hélso-

skydd vid Skytteanska skolan

Beslutsunderlag
Handlingar

Fritids-, kultur- och utbildningsnimnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign) Expediering





