STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 1(34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

Plats och tid Paragrafen, Kommunhuset Storuman, 2023-09-18, kl:13:10 — 14:55

Beslutande Anders Persson (C) ordfdrande
Peter Aberg (S)
Emma Eriksson (S)
Per-Daniel Liljegren (KD)
Lotten Wahlstrom (L)
Andreas Johansson (V) §863-65,67-85
Marie Berglund (SD)

Ovriga Marica Lagerstrém
Nadja Grundstrém Fjellner
Thomas Johansson 81
Malin Lindberg 8§ 79,80
Josefin Jonsson 867
Mikael Rombe forvaltningschef

Ulrika Gunnarsson Hjelm  ndmndsekreterare

Utses att justera Peter Aberg

Justeringens
plats och tid Digital justering 2023-09-21

Underskrifter Sekreterare §§63 -85
Ulrika Gunnarsson Hjelm

Ordforande

Anders Persson

Justerande

Peter Aberg

Bevis om anslag

Justeringen av Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens protokoll har tillkdnnagivits genom
anslag pa kommunens anslagstavla.

Sammantradesdatum 2023-09-18
Datum for anslags uppséttande ~ 2023-09-21 Datum for anslags nedtagande 2023-10-16
Forvaringsplats for protokollet ~ Kommunkontoret

Underskrift

Ulrika Gunnarsson Hjelm

Utdragsbestyrkande

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sidalav35
(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 63

Information
Forvaltningschef Mikael Rombe informerar om:

gymnasiebudgeten

verksamhetsoversyn

ny rektorsorganisation — Thomas Johansson
inkomna synpunkter och klagomal
Budgetuppfoljning jan-okt, FKUN/2023-10-30

Ordfdrande Anders Persson informerar om:

e konferensen Aktuell Skolpolitik

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att notera informationen

att redovisningen av budgetuppfoljning januari- oktober enligt upp-
foljningsplanen andras till budgetuppfdljning for perioden januari —

september for sammantradet 2023-10-30

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida2av35
(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 3(34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 64 FKUN/2023:2 — 609

Krankande behandling

Enligt skollagen 6 kap. 10 § &r en l&rare, forskollarare eller annan per-
sonal som far kannedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit
utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten skyldig
att anmala detta till rektor.

En rektor som far kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krdnkande behandling i samband med verksamheten ar
skyldig att anmala detta till huvudmannen.

Huvudmannen &r skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna
kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de at-
garder som skaligen kan krévas for att forhindra krankande behand-
ling i framtiden.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutade 2011-01-21, § 19
att krankande behandling ska tas upp som en staende punkt pa namnd-
sammantradena.

Forvaltningschef Mikael Rombe redovisar inkomna krankningsan-
maélningar for perioden 2023-04-24 — 2023-06-30.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-21.
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 47

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida3av35
(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 65 FKUN/2023:3 — 600

Systematiskt arbetsmiljéarbete

Fritids, - kultur- och utbildningsnamnden kommer att via en staende
punkt pa dagordningen for samtliga namndssammantraden, regelbun-
det félja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet i férvaltningen

Redovisning av sjukfranvaro FKUN personal 2023-01-01 till 2023-
06-30

Nedanstaende statistik redovisas fran digitala systemet Besched, som
ar kommunens upphandlade system for rapportering av franvaro. Den
totala sjukfranvaron i FKUN var 5,9 % under forsta halvaret 2023 vil-
ket ar en minskning jamfort med helaret 2022 da sjukfranvaron var 6,5
%. Den genomsnittliga sjukfranvaron i lanet var 8,2 % ar 2022.

Andel sjukfranvaro som ar langre dn 60 dagar har fortsatt att minska
och ar nu 37,9 %, vilket ar klart lagre &n kommunens maltal pa maxi-
malt 50 %.

Respektive chef/rektor foljer upp sjukfranvaro som en del av det sys-
tematiska arbetsmiljoarbetet pa enheterna.
Uppfoljning av tillbud och olycksfall januari — juni 2023

Forvaltningschef Mikael Rombe redovisar inrapporterade tillbud och
olycksfall under perioden 2023-01-01 — 2023-06-30.

Denna uppfoljning processas i FKUN skolledningsgrupp, pa forskole-
och skolenheter och i facklig samverkansgrupp.

Beredande organs forslag

Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-21
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 48

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida4av 35
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 66 FKUN/2023:4 — 609

Verksamhetséversyn

Vid fritids-, kultur- och utbildningsndmndens sammantréde 2023-05-
29 fattade namnden foljande beslut:

att aterremittera fragan om omférdelning av budgetmedel samt begara
in yttrande fran studieférbunden enligt tidigare namndbeslut 2022-05-
09 § 44.

att ge uppdrag till forvaltningschef Mikael Rombe att ga vidare med
att utreda forandring av resursfordelningssystemet.

att ge uppdrag till forvaltningschef Mikael Rombe att fortsétta utreda
riktlinjer for andel forskoll&rare inom forskolan.

att ge uppdrag till férvaltningschef Mikael Rombe att fortsétta utreda
eventuell nedldggning av forskoleavdelningar.

Enhetschefen for kultur- och fritid har kontaktat bertrda studieférbund
med erbjudande att inkomma med synpunkter och konsekvensbe-
skrivning for forslaget att flytta 70 000 kr fran budgetposten bidrag till
studieforbund, till budgetposten kultur. Tva studieforbund har muntligt
kontaktat enhetschefen och stéllt nagra fragor, inget av studieférbun-
den har inkommit med nagot skriftligt yttrande.

| resursfordelningssystemet for barnomsorg tilldelas enheterna perso-
nalresurs utifran anmald vistelsetid. Sedan 2021 har resursfordelning-
en foljts upp en gang per termin och det har konstaterats rada en stor
skillnad mellan anmaéld vistelsetid och faktisk vistelsetid. Forutom i
Slussfors har ingen forskoleenhet haft en storre andel faktisk vistelse-
tid &n 80 %. En effekt av detta ar att det uppstar en relativt stor positiv
avvikelse mellan budget och utfall, da verksamheterna inte behéver
tillsatta personalresurs vid franvaro eftersom antalet barn inte nar upp
till planerad niva. Det finns ocksa vakanta ordinarie tjanster som ej
kan tillsattas pa grund av kompetensbrist. Denna strukturellt betingade
avvikelse mellan budget och utfall bor reduceras genom férandring av
resursférdelningsmodellen.

| forskoleverksamheten behovs bade forskollarare och barnskotare, for
att na sa bra kvalitet som mojligt och med sa effektiv resursanvand-
ning som mojligt. Tidigare riktlinjer med malsattningen 100 % fors-
kollarare har lett till svarigheter att rekrytera och behalla barnskotare
som inte kunnat erbjudas tillsvidareanstallning. Forvaltningschefens
beddmning dr att nya riktlinjer for andelen forskollarare i forskolan
behover beslutas. De nya riktlinjerna bor avvégas sa att tillracklig

Justering (sign)

Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 66 — forts.

forskollararkompetens finns att tillga pa samtliga forskoleenheter, dar
de sma enheterna ar sarskilt sarbara.

Antalet barn inskrivna i férskolan fortsatter att minska men minsk-
ningen har dampats nagot pa grund av inflyttning under sommaren
samt att en storre andel av barn i forskolealder anmalts till forskola.
Den minskning som har skett ar storst i upptagningsomradet for
Hemavan och Stensele. Minskningen av antalet barn innebér att
barnen pa Villa Villekulla kan fa plats pa andra forskoleavdelningar i
Storuman och Stensele under tiden fér ombyggnation. Med anledning
av detta bedomer forvaltningschefen att:

- Forskoleavdelningar tidigast kan laggas ned vid halvarsskiftet 2024.
- Ombyggnad av Villa Villekulla bér genomforas under forsta halvaret
2024.

- Forskoleavdelningen Frost vid Regnbagens forskola kan avvecklas
enligt plan i december 2024.

Verksamheten for barnomsorg pa obekvam arbetstid ar mycket svar att
ordna inom géallande lagstiftning pa grund av radande personalbrist.
Planering samt genomforande belastar bertérda rektorers arbetsmiljo
bland annat genom att helgarbete regelmassigt uppstar for rektorerna.
Den personal som kan uppbringas hamnar i ensamarbete ca 12 h utan
rast.

Denna verksamhet ar frivillig for en kommun och den budgeteras till
444 000 kr per ar. Att atgarda bristerna kommer att 6ka kostnaderna
om mer personal kan rekryteras vilket &r mycket osannolikt.

Forvaltningschefens forslag

att 70 000 kr omfordelas fran verksamhet 3101 till verksamhet 3152
fran och med budget 2024.

att resursfordelningsmodellen for forskola justeras sa att verksamhet-
erna tilldelas 90 % personalresurs utifran anmald vistelsetid.

att riktlinjer for andel forskollarare i forskolan ska vara 50 %.

att forskolan Villa Villekulla byggs om under forsta halvaret 2024 sa
att den kan tas i bruk 2024-08-01.

att verksamheten barnomsorg pa obekvam arbetstid avvecklas fran
och med 2024-01-01.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 66 — forts.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 49

Arbetsutskottets behandling 2023-09-04 § 49
Efter yrkande fran Peter Aberg (S) beslutar arbetsutskottet foresla att
forsta att-satsen i forvaltningschefens forslag avslas.

Arbetsutskottet forslag
att forsta att-satsen i forvaltningschefens forslag avslas.

att resursfordelningsmodellen for forskola justeras sa att verksamhet-
erna tilldelas 90% personalresurs utifran anmald vistelsetid.

att riktlinjer for andel forskollarare i forskolan ska vara 50%.

att forskolan Villa Villekulla byggs om under forsta halvaret 2024 sa
att den kan tas i bruk 2024-08-01.

att verksamheten barnomsorg pa obekvam arbetstid avvecklas fran
och med 2024-01-01

Yrkande
Ordfdrande Anders Persson (C) yrkar:

att arendet aterremitteras vad galler resursfordelningsmodellen for
forskola (andra att-satsen i arbetsutskottets forslag) for ytterligare
beredning och samverkan med fackliga organisationer avseende
justering av andelen personalresurs utifran anmald vistelsetid till 85%.

att andel forskollarare ska vara minst 2 forskollarare per avdelning

Propositionsordning

e Ordforande staller proposition pa om drendet vad galler andra att-
satsen i arbetsutskottets forslag ska avgoras idag eller vid senare
tillfalle, vilket innebar bifall till eget aterremissyrkande. Ordférande
finner att &rendet ska avgoras vid senare tillfalle och Fritids-, kul-
tur- och utbildningsnamnden bifaller darmed aterremissyrkandet.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 66 — forts.

e Ordforande stéller proposition pa forsta, tredje, fjarde och femte
att-satserna i arbetsutskottets forslag i 6vrigt och finner att fritids-,
kultur- och utbildningsnamnden bifaller detta.

e Ordforande stéller dérefter proposition pa eget tillaggsyrkande av-
seende andel forskollérare per avdelning och finner att Fritids-,
kultur- och utbildningsnamnden bifaller detta

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar
att avsla forsta att-satsen i forvaltningschefens forslag

att aterremittera darendet vad galler resursfordelningsmodellen for for-
skola (andra att-satsen i arbetsutskottets forlag) for ytterligare bered-
ning och samverkan med fackliga organisationer avseende justering av
andelen personalresurs utifran anmald vistelsetid till 85%

att riktlinjer for andel forskollarare i forskolan ska vara 50%.

att andel forskollarare i forskolan ska vara minst 2 forskollarare per
avdelning

att forskolan Villa Villekulla byggs om under forsta halvaret 2024 sa
att den kan tas i bruk 2024-08-01.

att verksamheten barnomsorg pa obekvam arbetstid avvecklas fran
och med 2024-01-01

Jav
Andreas Johansson (V) anmaler jav och deltar inte i beslutet vad gél-
ler forsta att-satsen.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 67 FKUN/2023:44 — 600

Delarsrapport januari - augusti med verksamhetsberét-
telse

Forvaltningschef och forvaltningsekonom har upprattat forslag till
Verksamhetsberattelse respektive Delarsrapport for perioden januari —
augusti 2023.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna upprattat forslag till delarsrapport och verksamhetsberat-
telse for januari-augusti 2023.

att 6verlamna delarsrapport och verksamhetsberdttelse for perioden
januari — augusti 2023 till kommunstyrelsen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 10 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 68 FKUN/2023:86 — 612

Budget 2024 - S6dra Lapplands Gymnasieférbund

Sddra Lapplands gymnasieforbund har for 2024 begart 44 448 698 kr i
budget for gymnasieverksamheterna i Storumans kommun.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2023-05-29 éver-
lamna budgetaskandet fran Sodra Lapplands gymnasieférbund till
Kommunstyrelsen for beslut.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till Kommunstyrelsens
sammantrade 2023-09-12 att budgetaskandet fran Sodra Lapplands
gymnasieforbund avslas.

Som medlemskommun ska Storumans kommun arligen faststalla en
budget for Storumans atagande i gymnasieférbundet. Enligt radande
reglemente har Fritids-kultur- och utbildningsndmnden till uppgift att
fatta beslut om denna budget.

Forvaltningschefens beddomning av gymnasieférbundets budgetas-

kande 2024 har redovisats i tjansteutlatande arende FKUN/2023:61.

e Okningen av elevunderlaget till gymnasieskolan fran 2023 till
2024 ar ca 18%.

e Budget 2023 ar faststalld till 31 755 400 kr.

e Gymnasieforbundet aviserar i februari 2023 ett budgetutfall 2023
pa 34 283 191 kr.

e Nettokostnaden for Tarnaby alpina gymnasium ar ca 3 mkr.

Kompletterande bedémning (7 september 2023)
Forvaltningschefens bedomning &r att Fritids-, kultur- och utbild-
ningsndmnden inte har mojlighet att finansiera gymnasieforbundets
budgetaskande.

Forvaltningschefens beddomning &r att ndmnden inte bor finansiera
Tarnaby alpina gymnasium fran och med 2024.

| tertialrapporten 2023 berdknas namndens budgetunderskott till

7 149 000 kr. Infor 2024 raknas namndens rambudget upp med 1%
och I6nedkningarna berdknas till ca 3% i I6nedversyn 2024. Forvalt-
ningschefens beddmning &r att ndmnden behdver vidta kostnads-
minskande atgarder pa ytterligare 3 mkr forutom det prognosticerade
underskottet pa 7 149 000 kr.

Alla verksamheter kommer att behdva minska sina kostnader och det
bor ocksa innefatta gymnasiet. Da gymnasieverksamhetens budget

Justering (sign)

Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 11 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 68 — forts.

utgér ca 20 % av ndmndens totala budget bor gymnasieskolans budget
2024 reduceras utifran krav pa kostnadsminskningar.

Forvaltningschefen foreslar att budget for gymnasieforbundet bestams
till 34 985 000 kr (37 014 032 — 20% av 10 149 000).
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att Storumans kommuns budgetsumma fér Sédra Lapplands Gymna-
sium 2024 faststélls till 34 985 000 kr.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 69 FKUN/2023:82 — 600

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens verksamhets-
plan

Kommunfullmaktige antog 2023-06-13, 8§ 76 forslag till strategisk
plan for perioden 2024 -2027 innehallande vision, strategi och
prioriteringar.

Utifran detta ska Fritids, - kultur och utbildningsnamnden upprétta
verksamhetsplan for 2024.

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8§ 50

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att aterremittera verksamhetsplanen 2024 till nasta namndssamman-
trade den 30/10 for implementering av den strategiska planen.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 70 FKUN/2023:81 — 609

Uppféljning av krankande behandling, januari - juni
2023

Skollagen stéller hoga krav pa huvudmannens arbete mot krankande
behandling och det finns ett absolut férbud mot att personal kranker
elever. Huvudmannen ska arbeta bade framjande och forebyggande.
Om det framkommer att ett barn eller en elev ként sig utsatt for krén-
kande behandling ska det anmaélas, utredas och atgardas enligt en i
skollagen fastslagen process.

Enligt skollagen har huvudmannen féljande ansvar:

o Se till att anmalningsskyldigheten enligt 6 kap. 10 § iakttas.

e Utreda uppgifter om krankande behandling.

e Vidta atgarder for att forhindra att krankningar sker i framtiden.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutade 2011-01-21, § 19
att krankande behandling ska tas upp som en staende punkt pa namnd-
sammantradena.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden har, i samband med uppfdlj-
ningsplanen 2022, faststéllt att uppfoljning av redovisade krankande
behandlingar ska ske tva ganger per ar.

Forvaltningschef redovisar uppfoljning av krankande behandling un-
der perioden 2023-01-01 till 2023-06-30

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22.
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 51

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 71 FKUN/2023:78 — 610

Uppféljning ungdomar under 20 ar, KAA januari - juni
2023

Varje kommun i Sverige har ett aktivitetsansvar enligt skollagen (29
kap. 9 §) som innebar att en hemkommun l6pande ska halla sig infor-
merad om hur de ungdomar i kommunen som fullgjort sin skolplikt
(ak.9) inte har ett slutbetyg fran gymnasiet samt ej fyllt 20 ar, ar sys-
selsatta. Detta for att kunna erbjuda dem lampliga individuella atgar-
der.

En sammanstéllning av uppféljningen av det kommunala aktivitetsan-
svaret for perioden 2023-01-01 till 2023-06-30 redovisas.

Arbetsutskottet har tagit del av uppféljningen.

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 52

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18

(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)

Sida 14 av 35



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 72 FKUN/2023:83 — 600

Uppféljning medarbetarenkéaten

Medarbetarenkaten samt enkaten hallbart medarbetarengagemang ar
genomford under varen 2023. Svarsfrekvensen inom fritids-, kultur-
och utbildningsnamndens verksamhetsomrade ar 83,6 % en minskning
med drygt 6 procentenheter jamfort med 2022.

Svarsfrekvens medarbetarenkaten

Svarsfrekvens 2023 2022 2021
%
FKUN 83,6 89,9 81,2
KOMMUN 36,0 84,1 85,0

| medarbetarenkéaten har 57 fragor stallts till medarbetarna som resul-
tatmassigt sammanstallts till ett medarbetarindex. Ytterligare 13 fragor
har stéllts till medarbetarna vad géller krdnkande sarbehandling, sexu-
ella trakasserier samt hot och vald. Enkéaten ar utformad med en skala
fran 6 till 1, dar 1 ar samst och 6 &r bast. Vardena uttrycker nojd med-
arbetar index (NMI). Vad galler enkatens fragestallningar om hallbart
medarbetarengagemang har nio fragor stallts till medarbetarna anga-
ende motivation, ledarskap och styrning. Enkéaten ar utformad med en
skala fran 0 till 100, dar 0 ar samst och 100 ar bast. Vérdena uttrycker
ett hallbart medarbetarengagemangindex (HME)

Nojd medarbetarindex (NMI)

NMI (index) 2023 2022 [2021
FKUN 4,9 4,8 5,0
KOMMUN 4,8 4,7 4,9
M&l 2020-2023 4,8 >4,8 >4,8

Hallbart medarbetarengagemang (HME)

HME (index) 2023 2022 2021
FKUN 82,4 83,1 85,5
KOMMUN 81,1 80,2 82,8
Mal 2020-2023 >79 >79 >78
Justering (sign) Expediering
Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida 15 av 35
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 16 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUNS 72 -forts.
Krankande sarbehandling, sexuella trakasserier, hot och vald

Ett av kommunens arbetsmiljomal i arbetsmiljopolicyn for kommunen
som helhet ar att om krankande sdrbehandling, sexuella trakasserier,
hot och vald trots allt intraffar ska alla medarbetarna veta vart de ska
vanda sig och kanna att de far stod fran sin arbetsgivare.

Utifran medarbetarenkaten svarar 94,1 procent av fritids-, kultur- och
utbildningsndmndens medarbetare att man vet vart man ska vanda sig
och kanna att de far stod fran sin arbetsgivare vilket ar ett mycket hogt
resultat i jamforelse med kommunen som helhet.

Sammanfattande bedémning

Medarbetarenkaten 2023 visar sammantaget pa en uppgang och resul-
taten overtraffar kommunens sammantagna resultat och nar de mal
som satts upp i kommunen forutom index for HME som inte nar mal-
vardet i verksamhetsplanen. Minskningen i svarsfrekvens motsvarar
ca 15 uteblivna svar. Sannolikt beror detta i stor utstrackning pa att
enkaten inte har hanterats i tid pa alla enheter.

Frageomradena med starkast resultat &r:
e Medarbetarskap (resultatvarde 5,2)
e Arbetsgemenskap (resultatvérde 5,3)

Frageomradena med svagast resultat ar:

e Resultat- och utvecklingssamtal samt 16n (resultatvarde 4,5)

e Mal och uppdrag (resultatvarde 4,6)

e Halsa (resultatvarde 4,7), det enda frageomrade dar FKUN har
lagre resultat &n kommunen som helhet

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 53

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida 16 av 35
(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 17 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 73 FKUN/2023:80 — 600

Uppféljning av Fritids-, kultur- och utbildningsnamn-
dens delegationsordning 2023-2026

Under 2022 genomfdrdes en revisionsgranskning av kommunstyrel-
sens och namndernas forvaltning. | revisionsrapporten konstaterades
nagra brister i FKUN forvaltning:

Att delegationsordningen inte revideras under mandatperioden

Att namnden inte pa tillracklig niva har sékerstallt rutin for hur dele-
gationsbeslut som inte ska rapporteras till ndmnd, ska tillkdnnages till
de som omfattas av beslutet.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 54

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att namndens beslutade delegationsordning revideras en gang per ar
under mandatperioden och att detta skrivs in i ndmndens uppfolj-
ningsplan.

att uppdra till forvaltningschefen att genomféra utbildningsinsats for
rektorer/enhetschefer géllande rutin for dokumentation och tillk&nna-
givande av delegationsbeslut.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 18 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 74 FKUN/2023:79 — 600

Remiss - S6dra Lapplands Gymnasieférbunds begdran
om yttrande dver minskat programutbud

Direktionen for Sodra Lapplands gymnasieférbund begér att med-
lemskommunerna inkommer med yttrande daterat 2023-08-07 utifran
att den ekonomiska ramen for 2023 och 2024 inte réacker till for att
bedriva alla nuvarande gymnasieutbildningar i férbundet. Yttrande ska
inhdmtas fran medlemskommunerna da drenden av storre vikt ska bes-
lutas, till exempel utbildningsutbud (Konsortieavtalet §6).

Kommunstyrelsen i Storumans kommun har 2023-08-15 skickat re-
miss till Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden med begéran om ytt-
rande senast 2023-09-04.

Yttrande

Under de narmaste aren (2024-2026) 6kar antalet ungdomar i gymna-
siedlder folkbokforda i Storumans kommun. Detta kommer att leda till
okade kostnader for Storumans kommun da hemkommunen ar eko-
nomiskt ansvarig for utbildningskostnaderna oavsett var eleven fullgor
sin gymnasieutbildning. Storumans kommun kommer att moéta stora
ekonomiska utmaningar de kommande aren vilket ocksa avspeglas i
den rambudget som kommunfullmaktige faststallt fér innevarande
mandatperiod. Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden prognosticerar
ett underskott pa flera miljoner kronor for 2023 och nedskarningar i
kultur och fritid, barnomsorg och skola ar nédvandiga de narmaste
aren. | ljuset av detta och den begéaran om budget som gymnasiefor-
bundet har inlamnat till medlemskommunerna anser fritids- kultur-
och utbildningsndmnden att det &r nddvéndigt att minska utbildnings-
utbudet i gymnasieskolan och att i utbildningsutbudet prioritera de ut-
bildningar som i forsta hand riktar sig till medlemskommunernas ele-
Ver.

Storumans kommun forutsatter att gymnasieférbundet gor en barn-
konsekvensanalys utifran barnkonventionen och barnets basta innan
beslut tas.

Storumans kommun yttrar sig i detta fall endast om det alternativ som
direkt beror skolenheterna i Storumans kommun, alternativet att av-
veckla Téarnaby alpina gymnasium (TAG).

Nuvarande nettokostnad (intdkter minus kostnader) for TAG beraknas
till drygt 3 mkr en kostnad som enbart belastar Storumans kommun
(Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden). En avveckling av TAG pa-
verkar kommunens grundskoleverksamhet i mindre utstrdckning. TAG

Justering (sign)

Expediering
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 19 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 74 -forts.

och Skytteanska skolan delar lokaler varfér lokalkostnaderna for Skyt-
teanska skolan riskerar att 6ka med ca 250 000 kr om inte motsva-
rande lokalyta som grundskolan anvénder idag kan avyttras. Den l&-
rarpersonal som idag jobbar pa TAG kommer med mycket stor sanno-
likhet att kunna erbjudas anstallning i grundskolans verksamhet om
man inte far fortsatt anstallning i gymnasieforbundet.

Storumans kommun saljer for nérvarande tjanster i liten omfattning
till TAG, tjanster som skolskéterska, kurator och administratér. En av-
veckling av TAG riskerar att leda till en kostnadsokning for kommu-
nen pa ca 100 000 kr.

Pa TAG gar nastan enbart gymnasieelever folkbokforda i andra kom-
muner.

En avveckling av TAG tar, liksom fér andra gymnasieutbildningar,
atminstone 2-3 ar att genomfora da nuvarande elever ska erbjudas
mojlighet att slutfora sin utbildning. Full ekonomisk effekt av av-
vecklingen nas darfor forst efter 2-3 ar.

Da arendet ar bradskande och yttrandet ska dverlamnas till Kommun-
styrelsen for beredning 2023-09-04 innan Fritids-, kultur- och utbild-
ningsnamnden haft sitt sammantrade 2023-09-18 sa behover Fritids-,

kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott besluta om arendet och
Overlamna yttrandet.

Beredande organs forslag

Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 55

Arbetsutskottet beslutar

att fororda avveckling av Tarnaby alpina gymnasium.

att detta yttrande skickas till Kommunstyrelsen.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens ledamoter har tagit del av
yttrandet som Gverldamnats till Kommunstyrelsen.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 20 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 75 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av forskolornas systematiska kvalitetsarbete
2022/2023

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar att huvudman
och skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska félja upp verksam-
heten, analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och
utifran det planera och utveckla utbildningen. Verksamhetens resultat
behover dessutom foljas upp, analyseras och bedémas i forhallande till
vad vetenskap och beprdvad erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt
i genomfdrandet.

Féljande forskolors systematiska kvalitetsarbete redovisas: forskolan
Blaklockan, forskolan Gungan, forskolan Regnbagen och forskolan
Villa Villekulla. Pa grund av omstandigheter som ej kan ras éver
kommer forskolorna Holken, Granen och Bjorken ej att redovisa sitt
kvalitetsarbete genom enskilda kvalitetsrapport detta arbetsar, utan
detta tas istéllet upp i huvudmannens kommundvergripande uppfolj-
ning av det systematiska kvalitetsarbetet i férskolorna.

| redovisningarna lyfts bl.a. grundfakta om verksamheterna samt hur
det systematiska kvalitetsarbetet har genomforts och analyserats avse-
ende foljande omraden:

e Normer och vérden

e Omsorg, utveckling och larande

e Barns delaktighet och inflytande

e Forskola och hem

e Overgang och samverkan

e Uppfdljning, utvéardering och utveckling
o FOrskollérares ansvar i undervisningen

e Rektors ansvar och pedagogiskt ledarskap

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 56

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 21 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 76 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av fritidshemmens systematiska kvalitetsar-
bete 2022/2023

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebér att huvudman
och skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska félja upp verksam-
heten, analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och
utifran det planera och utveckla utbildningen. Verksamhetens resultat
behover dessutom foljas upp, analyseras och bedémas i forhallande till
vad vetenskap och beprévad erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt
I genomforandet.

Foljande fritidshems systematiska kvalitetsarbete redovisas: fritids-
hemmet Lodjuret vid Gunnarns skola, fritidshemmet Stjarnan vid
Stensele skola, fritidshemmet vid Parkskolan och fritidshemmet vid
Skytteanska skolan. Pa grund av omstandigheter som ej kan ras éver
kommer fritidshemmet Holken vid Slussfors skola ej att redovisa sitt
kvalitetsarbete genom en enskild kvalitetsrapport detta arbetsar, utan
detta tas istéllet upp i huvudmannens kommundvergripande uppfolj-
ning av det systematiska kvalitetsarbetet i férskolorna.

| redovisningarna lyfts bl.a. grundfakta om verksamheterna samt hur
det systematiska kvalitetsarbetet har genomforts och analyserats bl.a.
avseende foljande omraden:

e Utveckling och larande

e Normer och varden

e Ansvar och inflytande

e Overgang och samverkan

e Fritidshem och hemmet

e Fritidshemmet och omvarlden

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 57

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida21av35
(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 22 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 77 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av grundskolans systematiska kvalitets
arbete. SKA- omrade 2 - Kunskaper, beddmning och
betyg, vt-23

| redovisningen aterfinns sammanstallningar och analyser bl.a. avse-
ende resultat pa den kommungemensamma skolenkéten (frageomradet
Goda larmiljoer), maluppfyllelse i ak 1-5, betygsresultat i ak 6-9, re-
sultat pa nationella prov samt dokumentation i individuella utveckl-
ingsplaner (inkl. extra anpassningar) och resultat pa screeningar. Re-
dovisningarna gors utifran det stodmaterial som finns utformat som
stod for likvardighet och innehaller fragestallningar som stodjer verk-
samheterna att analysera malsattningarna i SKA-omradet.

Malsattningarna for SKA-omradet ar:

e Alla barn/elever och all personal ska ha larmiljéer som stimulerar
kunskapsutveckling och hélsa.

e Alla elever ska na sa langt det ar mojligt utifran sina forutsattning-
ar. Vision: alla elever ska nd malen i respektive amne.

e Varje elev ska veta vad som kravs for att na kunskapskraven i
varje &mne

Pa respektive omrade har verksamheterna identifierat en eller flera
forbattringsomraden.

Redovisning fran Slussfors skola och Skytteanska skolan saknas p.g.a.
rektorsbyte under tidpunkten for redovisningen. Redovisningar kom-
mer i stallet att lamnas in under ht-23.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8§ 58

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningarna.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida22av 35
(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 23 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 78 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av grundskolans systematiska kvalitetsar-
bete. SKA-omrade 6 - Skolan och omvérlden

Det systematiska kvalitetsarbetet avseende SKA-omrade 6, Skolan
och omvarlden, har sammanstéllts utifran en gemensam kvalitetsdia-
log samt informationsinsamling avseende gymnasieval fran grundsko-
lans studie- och yrkesvégledare.

| redovisningen redovisas bl.a. omradena Arbetsmarknadskunskap,
Studie-och yrkesvagledning och gymnasievalet samt Entreprendrskap
i forskola och skolan. Malsattningarna for SKA-omradet ar:

e Det finns en samsyn om hur arbetet med studie- och yrkesvégledning
ska bedrivas i kommunen

e Eleverna har den kunskap de behover for att kunna genomfoéra aktiva
val av studier/yrken och &r behoriga till dessa

e Eleverna véljer i forsta hand utbildningar i Storuman eller om 6nskad
utbildning ej finns, i grannkommuner

o Vi starker och utvecklar samarbetet mellan skola och hdgskola, civil-
samhalle och néringsliv.

| analysen framgar att verksamheterna har en hég grad av maluppfyl-
lelse men att det alltid finns utrymme for forbattring, bland annat ge-
nom att tidigareldgga insatser avseende arbetsmarknadskunskap, att
fortydliga information om krav pa eftergymnasiala utbildningar kopp-
lat till val av gymnasieprogram (och studieort) samt en 6nskan om att
se over kompensatoriska atgarder for de skolor som begransas i sin
kontakt med narsamhallet och naringsliv pa grund av sin geografiska
placering.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-28
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 59

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkéanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida 23 av 35
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 24 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 79 FKUN/2023:11 — 600

Huvudmannens uppféljning av grundskolans kvalitets-
arbete: SKA-omrade 4 - Skola och hem

Malsattningarna for SKA-omradet ar:

e Varje skola ska ha minst ett forum for samrad med vardnadshavare

e Varje skola ska ha fungerande rutiner fér samverkan och fortlo-
pande dialog med foraldrarna om barn och elevers trivsel, utveckl-
ing och larande.

Uppfoljningen ar gjord utifran verksamheternas redovisning pa SKA-
omradet och som sammanfattades efter en kvalitetsdialog rektorerna
emellan. | redovisningen lyftes majlig forbattringsomraden fram och
aven om huvudmannens bedémning ar att verksamheterna uppfyller
de uppsatta malen sa finns det fog for att underscka foljande utveckl-
ingsomraden:

e Okad svarsfrekvens pa vardnadshavarenkaten — bl.a. genom att ut-
vardera alternativet att genomfora enkéten vid utvecklingssamtalen
istallet for att 1dgga ut den i det digitala kommunikationsverktyget
Schoolsoft. Utvarderingar kommer att ske under ht-23 infér genom-
forandet av vardnadshavarenkéten vt-24.

o Gemensamma mallar for ex. utvecklingssamtal, inskolningsdoku-
ment m.m. i férskolan — genomférande av detta utvecklingsarbete
under ht-23 i samband med évergangen till TYRA-appen i forsko-
leverksamheterna. En arbetsgrupp kommer att utses.

e Sakerstallande av att rutiner for dialog/kommunikation med hem-
men &r forankrade hos varje medarbetare — genom att sarskilt upp-
dra till rektorer att sékerstalla att dessa rutiner finns och om brister
upptécks, hitta vagar for att komma tillratta med dessa.

Under aret kommer ocksa fragan om hur skolorna lockar fler vard-
nadshavare till verksamheternas foraldramaten att lyftas, da med fo-
kus pa bade innehall och métesformer.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 60

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 25 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 80 FKUN/2023:11 — 600

Huvudmannens uppfdljning av grundskolans systema-
tiska kvalitetsarbete. SKA-omrade 5 - Overgang och
samverkan

Uppfoljningen gors utifran det stodmaterial som finns utformat som
stod for likvardighet och innehaller fragestallningar som stodjer verk-
samheterna att analysera malsattningarna i SKA-omradet. Fragestall-
ningar som uppfoljningen har utgatt ifran ar:

e Finns ett fungerande samarbete till stod for barns- och elevers
kontinuerliga utveckling och larande mellan de olika skolformer-
na och med fritidshemmet?

e Hur tillvaratas elevernas styrkor och framgangsrika metoder i 1a-
rares undervisning vid 6verlamningarna?

e Hur val fungerar de kommungemensamma rutinerna? Behover
dessa revideras/anpassas?

Malsattningen for SKA-omradet ar:

Kvalitativa 6verlamningar mellan skolor/stadier ska genomféras infér
overgangar dar framgangsrika arbetsmetoder och forhallningsséatt pa
gruppniva overfors utdver information av betydelse pa individniva.

Beddmningen dr att det finns ett val fungerande samarbete till stod for
barns och elevers kontinuerliga utveckling och larande mellan de olika
skolformerna, men nagra utvecklingsomraden har identifierats, bl.a.
aterkoppling om barns och elever utveckling till dverlamnande verk-
samhet samt att komplettera rutinerna avseende fritidshemmet viktiga
roll i 6vergangarna mellan skolformer.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8 61

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkéanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida 25 av 35
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 26 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 81 FKUN/2023:84 — 610

Redovisning av garanterad undervisningstid

Varje elev ska ha garanterats 6890 h undervisningstid innan de lamnar
ak 9. Tiden fordelas mellan olika amnen och stadier i den nationellt
beslutade timplanen. Fordelningen per arskurs och @mnen finns i den
lokalt beslutade timplanen.

Planeringen och uppféljningen sker i flera steg:

e Tjanstefordelningen for undervisande larare utgar fran den lokalt
beslutade timplanen vid tjanstefordelningen for att i sa lang ut-
strackning som mojligt garantera behoriga, legitimerade larare i
varje dmne samt att se till att varje enskild medarbetare har en
rimlig omfattning pa lararuppdraget.

e Schemaldggare utgar fran den i FKU-namnden beslutade timplanen
for grundskolan da schemat laggs for kommande lasar. Utbild-
ningsstrategen kontrollerar att alla elever/grupper minst har den
garanterade undervisningstiden i respektive &mne och arskurs. Dar
det finns negativa avvikelser (for lite tid utlagt) sa gors korrige-
ringar sa att ratt antal veckominuter ligger i schemat.

e Dessa scheman importeras till Schoolsoft som lektioner pa individ
och gruppniva, dar undervisande larare for narvaro under lasaret.

Overlag erbjuder Storumans kommuns skolor mer tid an det som
anges av den kommunalt och statligt reglerade timplanen, detta da till-
synsfragan ar viktig framfor allt i de yngre aren dar tidsluckor mellan
t.ex. skoltid och fritidstid i princip inte forekommer. | de hogre arskur-
serna finns inte samma behov av tillsyn t.ex. efter skoldagens slut,
men trots detta ger alla skolor mer tid till eleverna an det som stadgas i
timplanerna, detta genom t.ex. s.k. mentorstider, SYV-lektioner m.m.

Skytteanska skolan (och andra skolor utanfor tatorten Storuman) har
aven detta lasar haft simundervisning i Storuman och det &r svart att
sékerstédlla om restider och andra faktorer i samband med denna akti-
vitet har paverkat den garanterade undervisningstiden i andra d&mnen.
Maluppfyllelsen pa Skytteanska skolans elever &r dock hog i alla &m-
nen sa aven om undervisningstid eventuellt har fallit bort s& nar ele-
verna malen i andra &mnen i mycket hog grad. Ser man till betygen i
ak 6, som ar den forsta arskursen dar simkunskaperna bedéms mot be-
tygskriterierna sa har ocksa samtliga elever natt minst ett E i betyg vt-
23. Kriterierna for simkunskap &r sedan de samma i arskurs 9.
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 81 — forts.

Utover den ordinarie undervisningstiden erbjuds elever i ak 4-9 minst
2 h extra studietid efter den ordinarie skoldagen (lagstadgad verksam-

het fran ht-22). Detta ar dock frivilligt att delta i for eleverna.

Den sammantagna beddémningen &r att Storumans kommun har tydliga

rutiner for hur bade undervisningstiden ska planeras och féljas upp
samt att man vérnar om elevernas ratt till den garanterade undervis-
ningstid genom att just planera for detta samt folja upp detta enligt
ovan beskrivna punkter. Att elevernas ges den garanterade undervis-
ningstiden i varje amne &r dock i sig ingen garanti att de nar kun-
skapsmalen utan det ar av vikt att en uppfoljning av den garanterade
undervisningstiden ocksa kompletteras med tydliga rutiner for upp-
foljning av elevernas maluppfyllelse, vilket ocksa finns vid kommu-
nens grundskoleenheter.

Beredande organs forslag
Utbildninsstrateg Malin Lindbergs Tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8§ 62

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 82 FKUN/2023:47 — 611

Skolpliktsbevakning januari - juni

Skolplikten &r en viktig del av det svenska utbildningssystemet. Skol-
plikten motsvaras av en rétt till likvérdig utbildning for alla elever.
Reglerna om skolplikt & numera samlade i 7 kap. SkolL. Det &r i
forsta hand den som har vardnaden om ett barn som ska se till att bar-
net uppfyller sin skolplikt. Om vardnadshavaren inte fullgor sitt an-
svar kan hemkommunen forelagga vardnadshavaren att se till detta.
Detta foreldggande kan daven kompletteras med ett vite, enligt 7 kap.
20 § SkolL och 7 kap. 21 § SkolL.

Skolplikt innebar att barn maste ga i skolan och delta i den verksamhet
som anordnas i skolan, om eleven inte har giltigt skal att utebli. R&tt
till utbildning innebér att barn som omfattas av skolplikten har rétt till
kostnadsfri utbildning.

Skolplikten galler i forskoleklassen, grundskolan, grundséarskolan, sa-
meskolan och specialskolan. Den omfattar barn som &r eller ska vara
folkbokforda i Sverige enligt folkbokforingslagen (1991:481). Barn
som vistas utomlands varaktigt, alltsa under en langre tid, har inte
skolplikt. For de flesta elever sa upphor skolplikten efter att eleven av-
slutat arskurs 9, vilket dr detsamma som utgangen av varterminen det
tionde aret efter att eleven borjat i skolan.

| Storumans kommun finns riktlinjer, i urval enligt nedan, i syfte att
underlétta uppfoljning av elevers narvaro i skolan.

e Upp till 10 dagar/lasar beviljas av mentor/handledare. Langre le-
digheter kan beviljas av rektor.

e Mentor/handledare foljer upp sina elevers narvaro varje manad. |
denna uppféljning inkluderas giltig franvaro, ogiltig franvaro och
forseningsminuter. Om franvaron 6verstiger 10 % av undervis-
ningstiden eller pd nagot annat satt avviker ska franvaron utredas,
om detta ej ar uppenbart obehdvligt.

e Vid hog franvaro kontaktas hemmet och nodvandiga atgarder tas.
Vid behov gors en kartlaggning och handlingsplan.

o Det lokala elevhdlsoteamet kontrollerar statistik 6ver samtliga ele-
vers franvaro i oktober, december, februari och april.

Under lasaret har ocksa ett processtod tagits fram i samverkan mellan
IFO, skola, primarvard och BUP — “Franvaro till nirvaro” som
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 82 — forts.

ytterligare stod i arbetet med problematisk skolfranvaro utover de rikt-
linjer for skolfranvaro som funnits sedan 2019.

4,17% av kommunens grundskolelever har under januari-mars 2023
varit foremal for utredning enl. Skollagen 7 kap. 19 a § eller har en
pagaende handlingsplan som uppréttats under ht-22. Elever som full-
gor sin skolplikt med anpassad studiegang &r inte upptagna samman-
stallningen. Andelen elever ht-22 var 3,76% och vt-22 3,84 %.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 63

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 83 FKUN/2023:76 — 819

Medborgarforslag - Utokning av fritidsaktiviteter for
barn och ungdomar i Tarnaby

Sammanfattning av medborgarforslaget

Ett medborgarforslag har lamnats in 2023-04-17 dar forslagsstéllaren
foreslar att kommunen ordnar fler aktiviteter for bygdens ungdomar
pa fritiden och 6kat éppethallande pa fritidsgarden i Tarnaby. For-
slagsstallaren foreslar aven att kommunen via bygdeavgiftsmedel ord-
nar fler installationer, t ex skateboardramp, cykelbana, skridskobana
och en bad/fiskebrygga.

Kommunfullmaktige beslutade 2023-06-13 att dverlamna medborgar-
forslaget till fritids-, kultur- och utbildningsnamnden fér handlaggning
och beslut, som darefter ska aterrapporteras till kommunfullméktige.

Beddmning

Fritidsgardsverksamheten har for narvarande 25 % personalresurs vil-
ket inte beddms racka till for att mota behovet hos ungdomarna i
vastra kommundelen. Denna personalresurs ar ocksa samordnad med
tjansten for biblioteket pa Folkets hus, verksamheten hanteras darmed
av en person. En utdkning av tjansteutrymmet for fritidsledare till 75
% skulle battre kunna svara upp mot forslagsstallarens 6nskemal och
det behov av aktiviteter som aven pa andra satt har framkommit. Det
skulle &ven gagna arbetsmiljon for personalen att tjansteunderlaget
inom kultur- och fritid kan delas pa tva anstallda.

Installationer, t ex skateboardramp, cykelbana, skridskobana och
bad/fiskebrygga behover utredas hur det kan finansieras (bygdeav-
giftsmedel och/eller annan finansiering). Det behover ocksa utredas
hur installationer ska skotas, hur ansvar och driftkostnader ska finan-
sieras.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 64
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 83 — forts.
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att i budget 2024 avsétta 75 % personalresurs till fritidsledartjanst i
Tarnaby.

att uppdra till férvaltningschefen att utreda forutsattningar for install-
ationer for barn/unga i Tarnaby/Hemavan.

att i 6vriga delar anses medborgarforslaget besvarat.

Justering (sign) Expediering

Protokoll FKUN/2023-09-18 Sida31av35
(Signerat, SHA-256 0A2941F9960B1892A78BOED14EEOF369F56D0B8300CC8B773C23BA127627663E)



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

32 (34)

FKUN § 84

FKUN/2023:10 — 600

Redovisning av delegationsbeslut

Féljande delegationsbeslut redovisas:

Beslut

Beslutsdatum

Stallforetradare for rektor vid
Skytteanska och Slussforsskola

2023-05-29 till 2023-06-02

Stallforetradare for tf
rektor vid Granens forskola

2023-07-17 till 2023-08-11

Stallforetradare for rektor vid
\allnasskolan

2023-06-14

Stallforetradare for rektor vid
Skytteanska- och Slussforskola

2023-06-12 till 2023-06-14 samt

2023-06-15 till 2023-06-16

Beredande organs forslag

Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 65

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 85
Meddelande

FKUN/2023:35
Fritids-, kultur- och utbildningsférvaltningens medgivarintyg for ga-
rantering av medfinansiering av Julla Méjja 2024-2027

FKUN/2023:44

Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 2023-05-30 § 92 foreslar god-
k&nnande av tertialrapport samt uppmanar namnderna att se dver
verksamheterna for att klara tilldelad budgetram och i samband med
delarsrapport och verksamhetsplan redovisa vidtagna atgarder for en
ekonomi i balans

FKUN/2023:55
Kommunfullmaktige, 2023-06-13 § 78 ,meddelande av beslut om an-
tagande av detaljplan ’solsidan”

FKUN/2023:70

Kulturradet, beslut om statsbidrag till kommuner som bedriver kultur-
skoleverksamhet, satsning i samverkan med andra kommuner for lasa-
ret 2023/24.

FKUN/2023:71
Kulturradet, beslut om statsbidrag till kommuner som bedriver kultur-
skoleverksamhet, kommunernas egna satsningar for lasaret 2023/24.

FKUN/2023:72
Avtal med Sorsamisk Kunnskapspark om fjarrundervisning i nordsa-
miska for elev pa Skytteanska skolan.

FKUN/2023:73
Region 10, inlandskommuner i samverkan, avtal om sprakundervis-
ning i moderna sprak, spanska.

FKUN/2023:74
Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 2023-05-30 8108, Stipendier och
reseersattningar till examensarbeten 2023

FKUN/2023:75

Svenska handbollsférbundet, information om uppdatering av handbol-
lens spelregler, &ndring av spelplanens utformning och hur avkast ska
genomforas
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN/2023:85
Kommunstyrelsens arbetsutskott, protokollsutdrag 2023-08-22 § 98,
beslut om beviljad medfinansiering av projektet Spraket pa jobbet.

FKUN/2023:16

Skolinspektionen, resultat av redovisning av kvalitetsgranskningen av
undervisningen inom kommunal vuxenutbildning i svenska for in-
vandrare

FKUN/2023:77
Kommunfullmaktige 2023-06-13 § 76, antagandet av Strategisk plan
for 2024-2027

FKUN/2023:87

Miljo-, samhallsbyggnadsnamnden, Samrad gallande andring av de-
taljplan for fastighet Bjorkfors 1:64, Lassoskogen”, Storumans
kommun

FKUN/2023:88

Miljo,- samhéllsbyggnadskontoret, Antagande av detaljplan for del av
fastigheterna Vallnéas 1:3, 1:8 och 1:13, ”Solsidan”, Storumans kom-
mun

FKUN/2023:89
Region 10 har upprattat avtal om fjarrundervisning i moderna sprak -
Franska

FKUN/2023:90
Sverek Ab har tecknat avtal med Storumans kommun om psykolog-
tjanster till elevhélsan

FKUN/2023:91
Sveriges kommuner och regioner har tecknat avtal om medverkan i
ESF+ projektet UP2 for 2 medarbetare i Storumans kommun.

FKUN/2023:92
Avtal med Sorsamisk Kunnskapspark. Om fjarrundervisning i lulesa-
miska for elev pa Vallnasskolan.
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 1(34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

Plats och tid Paragrafen, Kommunhuset Storuman, 2023-09-18, kl:13:10 — 14:55

Beslutande Anders Persson (C) ordfdrande
Peter Aberg (S)
Emma Eriksson (S)
Per-Daniel Liljegren (KD)
Lotten Wahlstrom (L)
Andreas Johansson (V) §863-65,67-85
Marie Berglund (SD)

Ovriga Marica Lagerstrém
Nadja Grundstrém Fjellner
Thomas Johansson 81
Malin Lindberg 8§ 79,80
Josefin Jonsson 867
Mikael Rombe forvaltningschef

Ulrika Gunnarsson Hjelm  ndmndsekreterare

Utses att justera Peter Aberg

Justeringens
plats och tid Digital justering 2023-09-21

Underskrifter Sekreterare §§63 -85
Ulrika Gunnarsson Hjelm

Ordforande

Anders Persson

Justerande

Peter Aberg

Bevis om anslag

Justeringen av Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens protokoll har tillkdnnagivits genom
anslag pa kommunens anslagstavla.

Sammantradesdatum 2023-09-18
Datum for anslags uppséttande ~ 2023-09-21 Datum for anslags nedtagande 2023-10-16
Forvaringsplats for protokollet ~ Kommunkontoret

Underskrift

Ulrika Gunnarsson Hjelm

Utdragsbestyrkande






STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 63

Information
Forvaltningschef Mikael Rombe informerar om:

gymnasiebudgeten

verksamhetsoversyn

ny rektorsorganisation — Thomas Johansson
inkomna synpunkter och klagomal
Budgetuppfoljning jan-okt, FKUN/2023-10-30

Ordfdrande Anders Persson informerar om:

e konferensen Aktuell Skolpolitik

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att notera informationen

att redovisningen av budgetuppfoljning januari- oktober enligt upp-
foljningsplanen andras till budgetuppfdljning for perioden januari —

september for sammantradet 2023-10-30

Justering (sign)
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 64 FKUN/2023:2 — 609

Krankande behandling

Enligt skollagen 6 kap. 10 § &r en l&rare, forskollarare eller annan per-
sonal som far kannedom om att ett barn eller en elev anser sig ha blivit
utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten skyldig
att anmala detta till rektor.

En rektor som far kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krdnkande behandling i samband med verksamheten ar
skyldig att anmala detta till huvudmannen.

Huvudmannen &r skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna
kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de at-
garder som skaligen kan krévas for att forhindra krankande behand-
ling i framtiden.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutade 2011-01-21, § 19
att krankande behandling ska tas upp som en staende punkt pa namnd-
sammantradena.

Forvaltningschef Mikael Rombe redovisar inkomna krankningsan-
maélningar for perioden 2023-04-24 — 2023-06-30.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-21.
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 47

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 65 FKUN/2023:3 — 600

Systematiskt arbetsmiljéarbete

Fritids, - kultur- och utbildningsnamnden kommer att via en staende
punkt pa dagordningen for samtliga namndssammantraden, regelbun-
det félja upp det systematiska arbetsmiljoarbetet i férvaltningen

Redovisning av sjukfranvaro FKUN personal 2023-01-01 till 2023-
06-30

Nedanstaende statistik redovisas fran digitala systemet Besched, som
ar kommunens upphandlade system for rapportering av franvaro. Den
totala sjukfranvaron i FKUN var 5,9 % under forsta halvaret 2023 vil-
ket ar en minskning jamfort med helaret 2022 da sjukfranvaron var 6,5
%. Den genomsnittliga sjukfranvaron i lanet var 8,2 % ar 2022.

Andel sjukfranvaro som ar langre dn 60 dagar har fortsatt att minska
och ar nu 37,9 %, vilket ar klart lagre &n kommunens maltal pa maxi-
malt 50 %.

Respektive chef/rektor foljer upp sjukfranvaro som en del av det sys-
tematiska arbetsmiljoarbetet pa enheterna.
Uppfoljning av tillbud och olycksfall januari — juni 2023

Forvaltningschef Mikael Rombe redovisar inrapporterade tillbud och
olycksfall under perioden 2023-01-01 — 2023-06-30.

Denna uppfoljning processas i FKUN skolledningsgrupp, pa forskole-
och skolenheter och i facklig samverkansgrupp.

Beredande organs forslag

Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-21
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 48

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 66 FKUN/2023:4 — 609

Verksamhetséversyn

Vid fritids-, kultur- och utbildningsndmndens sammantréde 2023-05-
29 fattade namnden foljande beslut:

att aterremittera fragan om omférdelning av budgetmedel samt begara
in yttrande fran studieférbunden enligt tidigare namndbeslut 2022-05-
09 § 44.

att ge uppdrag till forvaltningschef Mikael Rombe att ga vidare med
att utreda forandring av resursfordelningssystemet.

att ge uppdrag till forvaltningschef Mikael Rombe att fortsétta utreda
riktlinjer for andel forskoll&rare inom forskolan.

att ge uppdrag till férvaltningschef Mikael Rombe att fortsétta utreda
eventuell nedldggning av forskoleavdelningar.

Enhetschefen for kultur- och fritid har kontaktat bertrda studieférbund
med erbjudande att inkomma med synpunkter och konsekvensbe-
skrivning for forslaget att flytta 70 000 kr fran budgetposten bidrag till
studieforbund, till budgetposten kultur. Tva studieforbund har muntligt
kontaktat enhetschefen och stéllt nagra fragor, inget av studieférbun-
den har inkommit med nagot skriftligt yttrande.

| resursfordelningssystemet for barnomsorg tilldelas enheterna perso-
nalresurs utifran anmald vistelsetid. Sedan 2021 har resursfordelning-
en foljts upp en gang per termin och det har konstaterats rada en stor
skillnad mellan anmaéld vistelsetid och faktisk vistelsetid. Forutom i
Slussfors har ingen forskoleenhet haft en storre andel faktisk vistelse-
tid &n 80 %. En effekt av detta ar att det uppstar en relativt stor positiv
avvikelse mellan budget och utfall, da verksamheterna inte behéver
tillsatta personalresurs vid franvaro eftersom antalet barn inte nar upp
till planerad niva. Det finns ocksa vakanta ordinarie tjanster som ej
kan tillsattas pa grund av kompetensbrist. Denna strukturellt betingade
avvikelse mellan budget och utfall bor reduceras genom férandring av
resursférdelningsmodellen.

| forskoleverksamheten behovs bade forskollarare och barnskotare, for
att na sa bra kvalitet som mojligt och med sa effektiv resursanvand-
ning som mojligt. Tidigare riktlinjer med malsattningen 100 % fors-
kollarare har lett till svarigheter att rekrytera och behalla barnskotare
som inte kunnat erbjudas tillsvidareanstallning. Forvaltningschefens
beddmning dr att nya riktlinjer for andelen forskollarare i forskolan
behover beslutas. De nya riktlinjerna bor avvégas sa att tillracklig
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forskollararkompetens finns att tillga pa samtliga forskoleenheter, dar
de sma enheterna ar sarskilt sarbara.

Antalet barn inskrivna i férskolan fortsatter att minska men minsk-
ningen har dampats nagot pa grund av inflyttning under sommaren
samt att en storre andel av barn i forskolealder anmalts till forskola.
Den minskning som har skett ar storst i upptagningsomradet for
Hemavan och Stensele. Minskningen av antalet barn innebér att
barnen pa Villa Villekulla kan fa plats pa andra forskoleavdelningar i
Storuman och Stensele under tiden fér ombyggnation. Med anledning
av detta bedomer forvaltningschefen att:

- Forskoleavdelningar tidigast kan laggas ned vid halvarsskiftet 2024.
- Ombyggnad av Villa Villekulla bér genomforas under forsta halvaret
2024.

- Forskoleavdelningen Frost vid Regnbagens forskola kan avvecklas
enligt plan i december 2024.

Verksamheten for barnomsorg pa obekvam arbetstid ar mycket svar att
ordna inom géallande lagstiftning pa grund av radande personalbrist.
Planering samt genomforande belastar bertérda rektorers arbetsmiljo
bland annat genom att helgarbete regelmassigt uppstar for rektorerna.
Den personal som kan uppbringas hamnar i ensamarbete ca 12 h utan
rast.

Denna verksamhet ar frivillig for en kommun och den budgeteras till
444 000 kr per ar. Att atgarda bristerna kommer att 6ka kostnaderna
om mer personal kan rekryteras vilket &r mycket osannolikt.

Forvaltningschefens forslag

att 70 000 kr omfordelas fran verksamhet 3101 till verksamhet 3152
fran och med budget 2024.

att resursfordelningsmodellen for forskola justeras sa att verksamhet-
erna tilldelas 90 % personalresurs utifran anmald vistelsetid.

att riktlinjer for andel forskollarare i forskolan ska vara 50 %.

att forskolan Villa Villekulla byggs om under forsta halvaret 2024 sa
att den kan tas i bruk 2024-08-01.

att verksamheten barnomsorg pa obekvam arbetstid avvecklas fran
och med 2024-01-01.
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Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 49

Arbetsutskottets behandling 2023-09-04 § 49
Efter yrkande fran Peter Aberg (S) beslutar arbetsutskottet foresla att
forsta att-satsen i forvaltningschefens forslag avslas.

Arbetsutskottet forslag
att forsta att-satsen i forvaltningschefens forslag avslas.

att resursfordelningsmodellen for forskola justeras sa att verksamhet-
erna tilldelas 90% personalresurs utifran anmald vistelsetid.

att riktlinjer for andel forskollarare i forskolan ska vara 50%.

att forskolan Villa Villekulla byggs om under forsta halvaret 2024 sa
att den kan tas i bruk 2024-08-01.

att verksamheten barnomsorg pa obekvam arbetstid avvecklas fran
och med 2024-01-01

Yrkande
Ordfdrande Anders Persson (C) yrkar:

att arendet aterremitteras vad galler resursfordelningsmodellen for
forskola (andra att-satsen i arbetsutskottets forslag) for ytterligare
beredning och samverkan med fackliga organisationer avseende
justering av andelen personalresurs utifran anmald vistelsetid till 85%.

att andel forskollarare ska vara minst 2 forskollarare per avdelning

Propositionsordning

e Ordforande staller proposition pa om drendet vad galler andra att-
satsen i arbetsutskottets forslag ska avgoras idag eller vid senare
tillfalle, vilket innebar bifall till eget aterremissyrkande. Ordférande
finner att &rendet ska avgoras vid senare tillfalle och Fritids-, kul-
tur- och utbildningsnamnden bifaller darmed aterremissyrkandet.
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e Ordforande stéller proposition pa forsta, tredje, fjarde och femte
att-satserna i arbetsutskottets forslag i 6vrigt och finner att fritids-,
kultur- och utbildningsnamnden bifaller detta.

e Ordforande stéller dérefter proposition pa eget tillaggsyrkande av-
seende andel forskollérare per avdelning och finner att Fritids-,
kultur- och utbildningsnamnden bifaller detta

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar
att avsla forsta att-satsen i forvaltningschefens forslag

att aterremittera darendet vad galler resursfordelningsmodellen for for-
skola (andra att-satsen i arbetsutskottets forlag) for ytterligare bered-
ning och samverkan med fackliga organisationer avseende justering av
andelen personalresurs utifran anmald vistelsetid till 85%

att riktlinjer for andel forskollarare i forskolan ska vara 50%.

att andel forskollarare i forskolan ska vara minst 2 forskollarare per
avdelning

att forskolan Villa Villekulla byggs om under forsta halvaret 2024 sa
att den kan tas i bruk 2024-08-01.

att verksamheten barnomsorg pa obekvam arbetstid avvecklas fran
och med 2024-01-01

Jav
Andreas Johansson (V) anmaler jav och deltar inte i beslutet vad gél-
ler forsta att-satsen.
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FKUN § 67 FKUN/2023:44 — 600

Delarsrapport januari - augusti med verksamhetsberét-
telse

Forvaltningschef och forvaltningsekonom har upprattat forslag till
Verksamhetsberattelse respektive Delarsrapport for perioden januari —
augusti 2023.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna upprattat forslag till delarsrapport och verksamhetsberat-
telse for januari-augusti 2023.

att 6verlamna delarsrapport och verksamhetsberdttelse for perioden
januari — augusti 2023 till kommunstyrelsen.
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Budget 2024 - S6dra Lapplands Gymnasieférbund

Sddra Lapplands gymnasieforbund har for 2024 begart 44 448 698 kr i
budget for gymnasieverksamheterna i Storumans kommun.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2023-05-29 éver-
lamna budgetaskandet fran Sodra Lapplands gymnasieférbund till
Kommunstyrelsen for beslut.

Kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar till Kommunstyrelsens
sammantrade 2023-09-12 att budgetaskandet fran Sodra Lapplands
gymnasieforbund avslas.

Som medlemskommun ska Storumans kommun arligen faststalla en
budget for Storumans atagande i gymnasieférbundet. Enligt radande
reglemente har Fritids-kultur- och utbildningsndmnden till uppgift att
fatta beslut om denna budget.

Forvaltningschefens beddomning av gymnasieférbundets budgetas-

kande 2024 har redovisats i tjansteutlatande arende FKUN/2023:61.

e Okningen av elevunderlaget till gymnasieskolan fran 2023 till
2024 ar ca 18%.

e Budget 2023 ar faststalld till 31 755 400 kr.

e Gymnasieforbundet aviserar i februari 2023 ett budgetutfall 2023
pa 34 283 191 kr.

e Nettokostnaden for Tarnaby alpina gymnasium ar ca 3 mkr.

Kompletterande bedémning (7 september 2023)
Forvaltningschefens bedomning &r att Fritids-, kultur- och utbild-
ningsndmnden inte har mojlighet att finansiera gymnasieforbundets
budgetaskande.

Forvaltningschefens beddomning &r att ndmnden inte bor finansiera
Tarnaby alpina gymnasium fran och med 2024.

| tertialrapporten 2023 berdknas namndens budgetunderskott till

7 149 000 kr. Infor 2024 raknas namndens rambudget upp med 1%
och I6nedkningarna berdknas till ca 3% i I6nedversyn 2024. Forvalt-
ningschefens beddmning &r att ndmnden behdver vidta kostnads-
minskande atgarder pa ytterligare 3 mkr forutom det prognosticerade
underskottet pa 7 149 000 kr.

Alla verksamheter kommer att behdva minska sina kostnader och det
bor ocksa innefatta gymnasiet. Da gymnasieverksamhetens budget
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FKUN 8§ 68 — forts.

utgér ca 20 % av ndmndens totala budget bor gymnasieskolans budget
2024 reduceras utifran krav pa kostnadsminskningar.

Forvaltningschefen foreslar att budget for gymnasieforbundet bestams
till 34 985 000 kr (37 014 032 — 20% av 10 149 000).
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att Storumans kommuns budgetsumma fér Sédra Lapplands Gymna-
sium 2024 faststélls till 34 985 000 kr.
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FKUN § 69 FKUN/2023:82 — 600

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens verksamhets-
plan

Kommunfullmaktige antog 2023-06-13, 8§ 76 forslag till strategisk
plan for perioden 2024 -2027 innehallande vision, strategi och
prioriteringar.

Utifran detta ska Fritids, - kultur och utbildningsnamnden upprétta
verksamhetsplan for 2024.

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8§ 50

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att aterremittera verksamhetsplanen 2024 till nasta namndssamman-
trade den 30/10 for implementering av den strategiska planen.

Justering (sign) Expediering
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FKUN § 70 FKUN/2023:81 — 609

Uppféljning av krankande behandling, januari - juni
2023

Skollagen stéller hoga krav pa huvudmannens arbete mot krankande
behandling och det finns ett absolut férbud mot att personal kranker
elever. Huvudmannen ska arbeta bade framjande och forebyggande.
Om det framkommer att ett barn eller en elev ként sig utsatt for krén-
kande behandling ska det anmaélas, utredas och atgardas enligt en i
skollagen fastslagen process.

Enligt skollagen har huvudmannen féljande ansvar:

o Se till att anmalningsskyldigheten enligt 6 kap. 10 § iakttas.

e Utreda uppgifter om krankande behandling.

e Vidta atgarder for att forhindra att krankningar sker i framtiden.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutade 2011-01-21, § 19
att krankande behandling ska tas upp som en staende punkt pa namnd-
sammantradena.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden har, i samband med uppfdlj-
ningsplanen 2022, faststéllt att uppfoljning av redovisade krankande
behandlingar ska ske tva ganger per ar.

Forvaltningschef redovisar uppfoljning av krankande behandling un-
der perioden 2023-01-01 till 2023-06-30

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22.
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 51

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.
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FKUN § 71 FKUN/2023:78 — 610

Uppféljning ungdomar under 20 ar, KAA januari - juni
2023

Varje kommun i Sverige har ett aktivitetsansvar enligt skollagen (29
kap. 9 §) som innebar att en hemkommun l6pande ska halla sig infor-
merad om hur de ungdomar i kommunen som fullgjort sin skolplikt
(ak.9) inte har ett slutbetyg fran gymnasiet samt ej fyllt 20 ar, ar sys-
selsatta. Detta for att kunna erbjuda dem lampliga individuella atgar-
der.

En sammanstéllning av uppféljningen av det kommunala aktivitetsan-
svaret for perioden 2023-01-01 till 2023-06-30 redovisas.

Arbetsutskottet har tagit del av uppféljningen.

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 52

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkénna redovisningen.
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Uppféljning medarbetarenkéaten

Medarbetarenkaten samt enkaten hallbart medarbetarengagemang ar
genomford under varen 2023. Svarsfrekvensen inom fritids-, kultur-
och utbildningsnamndens verksamhetsomrade ar 83,6 % en minskning
med drygt 6 procentenheter jamfort med 2022.

Svarsfrekvens medarbetarenkaten

Svarsfrekvens 2023 2022 2021
%
FKUN 83,6 89,9 81,2
KOMMUN 36,0 84,1 85,0

| medarbetarenkéaten har 57 fragor stallts till medarbetarna som resul-
tatmassigt sammanstallts till ett medarbetarindex. Ytterligare 13 fragor
har stéllts till medarbetarna vad géller krdnkande sarbehandling, sexu-
ella trakasserier samt hot och vald. Enkéaten ar utformad med en skala
fran 6 till 1, dar 1 ar samst och 6 &r bast. Vardena uttrycker nojd med-
arbetar index (NMI). Vad galler enkatens fragestallningar om hallbart
medarbetarengagemang har nio fragor stallts till medarbetarna anga-
ende motivation, ledarskap och styrning. Enkéaten ar utformad med en
skala fran 0 till 100, dar 0 ar samst och 100 ar bast. Vérdena uttrycker
ett hallbart medarbetarengagemangindex (HME)

Nojd medarbetarindex (NMI)

NMI (index) 2023 2022 [2021
FKUN 4,9 4,8 5,0
KOMMUN 4,8 4,7 4,9
M&l 2020-2023 4,8 >4,8 >4,8

Hallbart medarbetarengagemang (HME)

HME (index) 2023 2022 2021
FKUN 82,4 83,1 85,5
KOMMUN 81,1 30,2 82,8
Mal 2020-2023 >79 >79 278
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FKUNS 72 -forts.
Krankande sarbehandling, sexuella trakasserier, hot och vald

Ett av kommunens arbetsmiljomal i arbetsmiljopolicyn for kommunen
som helhet ar att om krankande sdrbehandling, sexuella trakasserier,
hot och vald trots allt intraffar ska alla medarbetarna veta vart de ska
vanda sig och kanna att de far stod fran sin arbetsgivare.

Utifran medarbetarenkaten svarar 94,1 procent av fritids-, kultur- och
utbildningsndmndens medarbetare att man vet vart man ska vanda sig
och kanna att de far stod fran sin arbetsgivare vilket ar ett mycket hogt
resultat i jamforelse med kommunen som helhet.

Sammanfattande bedémning

Medarbetarenkaten 2023 visar sammantaget pa en uppgang och resul-
taten overtraffar kommunens sammantagna resultat och nar de mal
som satts upp i kommunen forutom index for HME som inte nar mal-
vardet i verksamhetsplanen. Minskningen i svarsfrekvens motsvarar
ca 15 uteblivna svar. Sannolikt beror detta i stor utstrackning pa att
enkaten inte har hanterats i tid pa alla enheter.

Frageomradena med starkast resultat &r:

e Medarbetarskap (resultatvarde 5,2)
e Arbetsgemenskap (resultatvérde 5,3)

Frageomradena med svagast resultat ar:

e Resultat- och utvecklingssamtal samt 16n (resultatvarde 4,5)
e Mal och uppdrag (resultatvarde 4,6)
e Halsa (resultatvarde 4,7), det enda frageomrade dar FKUN har

lagre resultat &n kommunen som helhet

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 53

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.
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Uppféljning av Fritids-, kultur- och utbildningsnamn-
dens delegationsordning 2023-2026

Under 2022 genomfdrdes en revisionsgranskning av kommunstyrel-
sens och namndernas forvaltning. | revisionsrapporten konstaterades
nagra brister i FKUN forvaltning:

Att delegationsordningen inte revideras under mandatperioden

Att namnden inte pa tillracklig niva har sékerstallt rutin for hur dele-
gationsbeslut som inte ska rapporteras till ndmnd, ska tillkdnnages till
de som omfattas av beslutet.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 54

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att namndens beslutade delegationsordning revideras en gang per ar
under mandatperioden och att detta skrivs in i ndmndens uppfolj-
ningsplan.

att uppdra till forvaltningschefen att genomféra utbildningsinsats for
rektorer/enhetschefer géllande rutin for dokumentation och tillk&nna-
givande av delegationsbeslut.
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Remiss - S6dra Lapplands Gymnasieférbunds begdran
om yttrande dver minskat programutbud

Direktionen for Sodra Lapplands gymnasieférbund begér att med-
lemskommunerna inkommer med yttrande daterat 2023-08-07 utifran
att den ekonomiska ramen for 2023 och 2024 inte réacker till for att
bedriva alla nuvarande gymnasieutbildningar i férbundet. Yttrande ska
inhdmtas fran medlemskommunerna da drenden av storre vikt ska bes-
lutas, till exempel utbildningsutbud (Konsortieavtalet §6).

Kommunstyrelsen i Storumans kommun har 2023-08-15 skickat re-
miss till Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden med begéran om ytt-
rande senast 2023-09-04.

Yttrande

Under de narmaste aren (2024-2026) 6kar antalet ungdomar i gymna-
siedlder folkbokforda i Storumans kommun. Detta kommer att leda till
okade kostnader for Storumans kommun da hemkommunen ar eko-
nomiskt ansvarig for utbildningskostnaderna oavsett var eleven fullgor
sin gymnasieutbildning. Storumans kommun kommer att moéta stora
ekonomiska utmaningar de kommande aren vilket ocksa avspeglas i
den rambudget som kommunfullmaktige faststallt fér innevarande
mandatperiod. Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden prognosticerar
ett underskott pa flera miljoner kronor for 2023 och nedskarningar i
kultur och fritid, barnomsorg och skola ar nédvandiga de narmaste
aren. | ljuset av detta och den begéaran om budget som gymnasiefor-
bundet har inlamnat till medlemskommunerna anser fritids- kultur-
och utbildningsndmnden att det &r nddvéndigt att minska utbildnings-
utbudet i gymnasieskolan och att i utbildningsutbudet prioritera de ut-
bildningar som i forsta hand riktar sig till medlemskommunernas ele-
Ver.

Storumans kommun forutsatter att gymnasieférbundet gor en barn-
konsekvensanalys utifran barnkonventionen och barnets basta innan
beslut tas.

Storumans kommun yttrar sig i detta fall endast om det alternativ som
direkt beror skolenheterna i Storumans kommun, alternativet att av-
veckla Téarnaby alpina gymnasium (TAG).

Nuvarande nettokostnad (intdkter minus kostnader) for TAG beraknas
till drygt 3 mkr en kostnad som enbart belastar Storumans kommun
(Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden). En avveckling av TAG pa-
verkar kommunens grundskoleverksamhet i mindre utstrdckning. TAG
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och Skytteanska skolan delar lokaler varfér lokalkostnaderna for Skyt-
teanska skolan riskerar att 6ka med ca 250 000 kr om inte motsva-
rande lokalyta som grundskolan anvénder idag kan avyttras. Den l&-
rarpersonal som idag jobbar pa TAG kommer med mycket stor sanno-
likhet att kunna erbjudas anstallning i grundskolans verksamhet om
man inte far fortsatt anstallning i gymnasieforbundet.

Storumans kommun saljer for nérvarande tjanster i liten omfattning
till TAG, tjanster som skolskéterska, kurator och administratér. En av-
veckling av TAG riskerar att leda till en kostnadsokning for kommu-
nen pa ca 100 000 kr.

Pa TAG gar nastan enbart gymnasieelever folkbokforda i andra kom-
muner.

En avveckling av TAG tar, liksom fér andra gymnasieutbildningar,
atminstone 2-3 ar att genomfora da nuvarande elever ska erbjudas
mojlighet att slutfora sin utbildning. Full ekonomisk effekt av av-
vecklingen nas darfor forst efter 2-3 ar.

Da arendet ar bradskande och yttrandet ska dverlamnas till Kommun-
styrelsen for beredning 2023-09-04 innan Fritids-, kultur- och utbild-
ningsnamnden haft sitt sammantrade 2023-09-18 sa behover Fritids-,

kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott besluta om arendet och
Overlamna yttrandet.

Beredande organs forslag

Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 55

Arbetsutskottet beslutar

att fororda avveckling av Tarnaby alpina gymnasium.

att detta yttrande skickas till Kommunstyrelsen.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens ledamoter har tagit del av
yttrandet som Gverldamnats till Kommunstyrelsen.

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 20 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 75 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av forskolornas systematiska kvalitetsarbete
2022/2023

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebar att huvudman
och skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska félja upp verksam-
heten, analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och
utifran det planera och utveckla utbildningen. Verksamhetens resultat
behover dessutom foljas upp, analyseras och bedémas i forhallande till
vad vetenskap och beprdvad erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt
i genomfdrandet.

Féljande forskolors systematiska kvalitetsarbete redovisas: forskolan
Blaklockan, forskolan Gungan, forskolan Regnbagen och forskolan
Villa Villekulla. Pa grund av omstandigheter som ej kan ras éver
kommer forskolorna Holken, Granen och Bjorken ej att redovisa sitt
kvalitetsarbete genom enskilda kvalitetsrapport detta arbetsar, utan
detta tas istéllet upp i huvudmannens kommundvergripande uppfolj-
ning av det systematiska kvalitetsarbetet i férskolorna.

| redovisningarna lyfts bl.a. grundfakta om verksamheterna samt hur
det systematiska kvalitetsarbetet har genomforts och analyserats avse-
ende foljande omraden:

e Normer och vérden

e Omsorg, utveckling och larande

e Barns delaktighet och inflytande

e Forskola och hem

e Overgang och samverkan

e Uppfdljning, utvéardering och utveckling
o FOrskollérares ansvar i undervisningen

e Rektors ansvar och pedagogiskt ledarskap

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 56

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 21 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 76 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av fritidshemmens systematiska kvalitetsar-
bete 2022/2023

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebér att huvudman
och skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska félja upp verksam-
heten, analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och
utifran det planera och utveckla utbildningen. Verksamhetens resultat
behover dessutom foljas upp, analyseras och bedémas i forhallande till
vad vetenskap och beprévad erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt
I genomforandet.

Foljande fritidshems systematiska kvalitetsarbete redovisas: fritids-
hemmet Lodjuret vid Gunnarns skola, fritidshemmet Stjarnan vid
Stensele skola, fritidshemmet vid Parkskolan och fritidshemmet vid
Skytteanska skolan. Pa grund av omstandigheter som ej kan ras éver
kommer fritidshemmet Holken vid Slussfors skola ej att redovisa sitt
kvalitetsarbete genom en enskild kvalitetsrapport detta arbetsar, utan
detta tas istéllet upp i huvudmannens kommundvergripande uppfolj-
ning av det systematiska kvalitetsarbetet i férskolorna.

| redovisningarna lyfts bl.a. grundfakta om verksamheterna samt hur
det systematiska kvalitetsarbetet har genomforts och analyserats bl.a.
avseende foljande omraden:

e Utveckling och larande

e Normer och varden

e Ansvar och inflytande

e Overgang och samverkan

e Fritidshem och hemmet

e Fritidshemmet och omvarlden

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 57

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 22 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 77 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av grundskolans systematiska kvalitets
arbete. SKA- omrade 2 - Kunskaper, beddmning och
betyg, vt-23

| redovisningen aterfinns sammanstallningar och analyser bl.a. avse-
ende resultat pa den kommungemensamma skolenkéten (frageomradet
Goda larmiljoer), maluppfyllelse i ak 1-5, betygsresultat i ak 6-9, re-
sultat pa nationella prov samt dokumentation i individuella utveckl-
ingsplaner (inkl. extra anpassningar) och resultat pa screeningar. Re-
dovisningarna gors utifran det stodmaterial som finns utformat som
stod for likvardighet och innehaller fragestallningar som stodjer verk-
samheterna att analysera malsattningarna i SKA-omradet.

Malsattningarna for SKA-omradet ar:

e Alla barn/elever och all personal ska ha larmiljéer som stimulerar
kunskapsutveckling och hélsa.

e Alla elever ska na sa langt det ar mojligt utifran sina forutsattning-
ar. Vision: alla elever ska nd malen i respektive amne.

e Varje elev ska veta vad som kravs for att na kunskapskraven i
varje &mne

Pa respektive omrade har verksamheterna identifierat en eller flera
forbattringsomraden.

Redovisning fran Slussfors skola och Skytteanska skolan saknas p.g.a.
rektorsbyte under tidpunkten for redovisningen. Redovisningar kom-
mer i stallet att lamnas in under ht-23.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8§ 58

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningarna.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 23 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 78 FKUN/2023:11 — 600

Redovisning av grundskolans systematiska kvalitetsar-
bete. SKA-omrade 6 - Skolan och omvérlden

Det systematiska kvalitetsarbetet avseende SKA-omrade 6, Skolan
och omvarlden, har sammanstéllts utifran en gemensam kvalitetsdia-
log samt informationsinsamling avseende gymnasieval fran grundsko-
lans studie- och yrkesvégledare.

| redovisningen redovisas bl.a. omradena Arbetsmarknadskunskap,
Studie-och yrkesvagledning och gymnasievalet samt Entreprendrskap
i forskola och skolan. Malsattningarna for SKA-omradet ar:

Det finns en samsyn om hur arbetet med studie- och yrkesvagledning
ska bedrivas i kommunen

Eleverna har den kunskap de behdver for att kunna genomfora aktiva
val av studier/yrken och &r behoriga till dessa

Eleverna valjer i forsta hand utbildningar i Storuman eller om 6nskad
utbildning ej finns, i grannkommuner

Vi starker och utvecklar samarbetet mellan skola och hdgskola, civil-
samhalle och néringsliv.

| analysen framgar att verksamheterna har en hég grad av maluppfyl-
lelse men att det alltid finns utrymme for forbattring, bland annat ge-
nom att tidigareldgga insatser avseende arbetsmarknadskunskap, att
fortydliga information om krav pa eftergymnasiala utbildningar kopp-
lat till val av gymnasieprogram (och studieort) samt en 6nskan om att
se over kompensatoriska atgarder for de skolor som begransas i sin
kontakt med narsamhallet och naringsliv pa grund av sin geografiska
placering.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-28
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 59

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkéanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 24 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 79 FKUN/2023:11 — 600

Huvudmannens uppféljning av grundskolans kvalitets-
arbete: SKA-omrade 4 - Skola och hem

Malsattningarna for SKA-omradet ar:

e Varje skola ska ha minst ett forum for samrad med vardnadshavare

e Varje skola ska ha fungerande rutiner fér samverkan och fortlo-
pande dialog med foraldrarna om barn och elevers trivsel, utveckl-
ing och larande.

Uppfoljningen ar gjord utifran verksamheternas redovisning pa SKA-
omradet och som sammanfattades efter en kvalitetsdialog rektorerna
emellan. | redovisningen lyftes majlig forbattringsomraden fram och
aven om huvudmannens bedémning ar att verksamheterna uppfyller
de uppsatta malen sa finns det fog for att underscka foljande utveckl-
ingsomraden:

e Okad svarsfrekvens pa vardnadshavarenkaten — bl.a. genom att ut-
vardera alternativet att genomfora enkéten vid utvecklingssamtalen
istallet for att 1dgga ut den i det digitala kommunikationsverktyget
Schoolsoft. Utvarderingar kommer att ske under ht-23 infér genom-
forandet av vardnadshavarenkéten vt-24.

o Gemensamma mallar for ex. utvecklingssamtal, inskolningsdoku-
ment m.m. i férskolan — genomférande av detta utvecklingsarbete
under ht-23 i samband med évergangen till TYRA-appen i forsko-
leverksamheterna. En arbetsgrupp kommer att utses.

e Sakerstallande av att rutiner for dialog/kommunikation med hem-
men &r forankrade hos varje medarbetare — genom att sarskilt upp-
dra till rektorer att sékerstalla att dessa rutiner finns och om brister
upptécks, hitta vagar for att komma tillratta med dessa.

Under aret kommer ocksa fragan om hur skolorna lockar fler vard-
nadshavare till verksamheternas foraldramaten att lyftas, da med fo-
kus pa bade innehall och métesformer.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 60

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 25 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 80 FKUN/2023:11 — 600

Huvudmannens uppfdljning av grundskolans systema-
tiska kvalitetsarbete. SKA-omrade 5 - Overgang och
samverkan

Uppfoljningen gors utifran det stodmaterial som finns utformat som
stod for likvardighet och innehaller fragestallningar som stodjer verk-
samheterna att analysera malsattningarna i SKA-omradet. Fragestall-
ningar som uppfoljningen har utgatt ifran ar:

e Finns ett fungerande samarbete till stod for barns- och elevers
kontinuerliga utveckling och larande mellan de olika skolformer-
na och med fritidshemmet?

e Hur tillvaratas elevernas styrkor och framgangsrika metoder i 1a-
rares undervisning vid 6verlamningarna?

e Hur val fungerar de kommungemensamma rutinerna? Behover
dessa revideras/anpassas?

Malsattningen for SKA-omradet ar:

Kvalitativa 6verlamningar mellan skolor/stadier ska genomféras infér
overgangar dar framgangsrika arbetsmetoder och forhallningsséatt pa
gruppniva overfors utdver information av betydelse pa individniva.

Beddmningen dr att det finns ett val fungerande samarbete till stod for
barns och elevers kontinuerliga utveckling och larande mellan de olika
skolformerna, men nagra utvecklingsomraden har identifierats, bl.a.
aterkoppling om barns och elever utveckling till dverlamnande verk-
samhet samt att komplettera rutinerna avseende fritidshemmet viktiga
roll i 6vergangarna mellan skolformer.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-27
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8 61

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkéanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 26 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 81 FKUN/2023:84 — 610

Redovisning av garanterad undervisningstid

Varje elev ska ha garanterats 6890 h undervisningstid innan de lamnar
ak 9. Tiden fordelas mellan olika amnen och stadier i den nationellt
beslutade timplanen. Fordelningen per arskurs och @mnen finns i den
lokalt beslutade timplanen.

Planeringen och uppféljningen sker i flera steg:

e Tjanstefordelningen for undervisande larare utgar fran den lokalt
beslutade timplanen vid tjanstefordelningen for att i sa lang ut-
strackning som mojligt garantera behoriga, legitimerade larare i
varje dmne samt att se till att varje enskild medarbetare har en
rimlig omfattning pa lararuppdraget.

e Schemaldggare utgar fran den i FKU-namnden beslutade timplanen
for grundskolan da schemat laggs for kommande lasar. Utbild-
ningsstrategen kontrollerar att alla elever/grupper minst har den
garanterade undervisningstiden i respektive &mne och arskurs. Dar
det finns negativa avvikelser (for lite tid utlagt) sa gors korrige-
ringar sa att ratt antal veckominuter ligger i schemat.

e Dessa scheman importeras till Schoolsoft som lektioner pa individ
och gruppniva, dar undervisande larare for narvaro under lasaret.

Overlag erbjuder Storumans kommuns skolor mer tid an det som
anges av den kommunalt och statligt reglerade timplanen, detta da till-
synsfragan ar viktig framfor allt i de yngre aren dar tidsluckor mellan
t.ex. skoltid och fritidstid i princip inte forekommer. | de hogre arskur-
serna finns inte samma behov av tillsyn t.ex. efter skoldagens slut,
men trots detta ger alla skolor mer tid till eleverna an det som stadgas i
timplanerna, detta genom t.ex. s.k. mentorstider, SYV-lektioner m.m.

Skytteanska skolan (och andra skolor utanfor tatorten Storuman) har
aven detta lasar haft simundervisning i Storuman och det &r svart att
sékerstédlla om restider och andra faktorer i samband med denna akti-
vitet har paverkat den garanterade undervisningstiden i andra d&mnen.
Maluppfyllelsen pa Skytteanska skolans elever &r dock hog i alla &m-
nen sa aven om undervisningstid eventuellt har fallit bort s& nar ele-
verna malen i andra &mnen i mycket hog grad. Ser man till betygen i
ak 6, som ar den forsta arskursen dar simkunskaperna bedéms mot be-
tygskriterierna sa har ocksa samtliga elever natt minst ett E i betyg vt-
23. Kriterierna for simkunskap &r sedan de samma i arskurs 9.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 27 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 81 — forts.

Utover den ordinarie undervisningstiden erbjuds elever i ak 4-9 minst
2 h extra studietid efter den ordinarie skoldagen (lagstadgad verksam-
het fran ht-22). Detta ar dock frivilligt att delta i for eleverna.

Den sammantagna bedémningen &r att Storumans kommun har tydliga
rutiner for hur bade undervisningstiden ska planeras och féljas upp
samt att man vérnar om elevernas ratt till den garanterade undervis-
ningstid genom att just planera for detta samt folja upp detta enligt
ovan beskrivna punkter. Att elevernas ges den garanterade undervis-
ningstiden i varje amne &r dock i sig ingen garanti att de nar kun-
skapsmalen utan det ar av vikt att en uppfoljning av den garanterade
undervisningstiden ocksa kompletteras med tydliga rutiner for upp-
foljning av elevernas maluppfyllelse, vilket ocksa finns vid kommu-
nens grundskoleenheter.

Beredande organs forslag
Utbildninsstrateg Malin Lindbergs Tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 8§ 62

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 28 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 82 FKUN/2023:47 — 611

Skolpliktsbevakning januari - juni

Skolplikten &r en viktig del av det svenska utbildningssystemet. Skol-
plikten motsvaras av en rétt till likvérdig utbildning for alla elever.
Reglerna om skolplikt & numera samlade i 7 kap. SkolL. Det &r i
forsta hand den som har vardnaden om ett barn som ska se till att bar-
net uppfyller sin skolplikt. Om vardnadshavaren inte fullgor sitt an-
svar kan hemkommunen forelagga vardnadshavaren att se till detta.
Detta foreldggande kan daven kompletteras med ett vite, enligt 7 kap.
20 § SkolL och 7 kap. 21 § SkolL.

Skolplikt innebar att barn maste ga i skolan och delta i den verksamhet
som anordnas i skolan, om eleven inte har giltigt skal att utebli. R&tt
till utbildning innebér att barn som omfattas av skolplikten har rétt till
kostnadsfri utbildning.

Skolplikten galler i forskoleklassen, grundskolan, grundséarskolan, sa-
meskolan och specialskolan. Den omfattar barn som &r eller ska vara
folkbokforda i Sverige enligt folkbokforingslagen (1991:481). Barn
som vistas utomlands varaktigt, alltsa under en langre tid, har inte
skolplikt. For de flesta elever sa upphor skolplikten efter att eleven av-
slutat arskurs 9, vilket dr detsamma som utgangen av varterminen det
tionde aret efter att eleven borjat i skolan.

| Storumans kommun finns riktlinjer, i urval enligt nedan, i syfte att
underlétta uppfoljning av elevers narvaro i skolan.

e Upp till 10 dagar/lasar beviljas av mentor/handledare. Langre le-
digheter kan beviljas av rektor.

e Mentor/handledare foljer upp sina elevers narvaro varje manad. |
denna uppféljning inkluderas giltig franvaro, ogiltig franvaro och
forseningsminuter. Om franvaron 6verstiger 10 % av undervis-
ningstiden eller pd nagot annat satt avviker ska franvaron utredas,
om detta ej ar uppenbart obehdvligt.

e Vid hog franvaro kontaktas hemmet och nodvandiga atgarder tas.
Vid behov gors en kartlaggning och handlingsplan.

o Det lokala elevhdlsoteamet kontrollerar statistik 6ver samtliga ele-
vers franvaro i oktober, december, februari och april.

Under lasaret har ocksa ett processtod tagits fram i samverkan mellan
IFO, skola, primarvard och BUP — “Franvaro till nirvaro” som

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 29 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN 8§ 82 — forts.

ytterligare stod i arbetet med problematisk skolfranvaro utover de rikt-
linjer for skolfranvaro som funnits sedan 2019.

4,17% av kommunens grundskolelever har under januari-mars 2023
varit foremal for utredning enl. Skollagen 7 kap. 19 a § eller har en
pagaende handlingsplan som uppréttats under ht-22. Elever som full-
gor sin skolplikt med anpassad studiegang &r inte upptagna samman-
stallningen. Andelen elever ht-22 var 3,76% och vt-22 3,84 %.

Beredande organs forslag
Utbildningsstrateg Malin Lindbergs tjansteutlatande 2023-08-25
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 63

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 30 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 83 FKUN/2023:76 — 819

Medborgarforslag - Utokning av fritidsaktiviteter for
barn och ungdomar i Tarnaby

Sammanfattning av medborgarforslaget

Ett medborgarforslag har lamnats in 2023-04-17 dar forslagsstéllaren
foreslar att kommunen ordnar fler aktiviteter for bygdens ungdomar
pa fritiden och 6kat éppethallande pa fritidsgarden i Tarnaby. For-
slagsstallaren foreslar aven att kommunen via bygdeavgiftsmedel ord-
nar fler installationer, t ex skateboardramp, cykelbana, skridskobana
och en bad/fiskebrygga.

Kommunfullmaktige beslutade 2023-06-13 att dverlamna medborgar-
forslaget till fritids-, kultur- och utbildningsnamnden fér handlaggning
och beslut, som darefter ska aterrapporteras till kommunfullméktige.

Beddmning

Fritidsgardsverksamheten har for narvarande 25 % personalresurs vil-
ket inte beddms racka till for att mota behovet hos ungdomarna i
vastra kommundelen. Denna personalresurs ar ocksa samordnad med
tjansten for biblioteket pa Folkets hus, verksamheten hanteras darmed
av en person. En utdkning av tjansteutrymmet for fritidsledare till 75
% skulle battre kunna svara upp mot forslagsstallarens 6nskemal och
det behov av aktiviteter som aven pa andra satt har framkommit. Det
skulle &ven gagna arbetsmiljon for personalen att tjansteunderlaget
inom kultur- och fritid kan delas pa tva anstallda.

Installationer, t ex skateboardramp, cykelbana, skridskobana och
bad/fiskebrygga behover utredas hur det kan finansieras (bygdeav-
giftsmedel och/eller annan finansiering). Det behover ocksa utredas
hur installationer ska skotas, hur ansvar och driftkostnader ska finan-
sieras.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2023-08-22
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 64

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 31 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 83 — forts.
Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att i budget 2024 avsétta 75 % personalresurs till fritidsledartjanst i
Tarnaby.

att uppdra till férvaltningschefen att utreda forutsattningar for install-
ationer for barn/unga i Tarnaby/Hemavan.

att i 6vriga delar anses medborgarforslaget besvarat.

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 32 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 84 FKUN/2023:10 — 600

Redovisning av delegationsbeslut

Féljande delegationsbeslut redovisas:

Beslut Beslutsdatum
Stallforetradare for rektor vid 2023-05-29 till 2023-06-02
Skytteanska och Slussforsskola
Stallforetradare for tf 2023-07-17 till 2023-08-11
rektor vid Granens forskola
Stallforetradare for rektor vid 2023-06-14
Vallndsskolan
Stéllforetradare for rektor vid 2023-06-12 till 2023-06-14 samt
Skytteanska- och Slussforskola  |2023-06-15 till 2023-06-16

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2023-09-04 § 65
Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 33 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN § 85
Meddelande

FKUN/2023:35
Fritids-, kultur- och utbildningsférvaltningens medgivarintyg for ga-
rantering av medfinansiering av Julla Méjja 2024-2027

FKUN/2023:44

Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 2023-05-30 § 92 foreslar god-
k&nnande av tertialrapport samt uppmanar namnderna att se dver
verksamheterna for att klara tilldelad budgetram och i samband med
delarsrapport och verksamhetsplan redovisa vidtagna atgarder for en
ekonomi i balans

FKUN/2023:55
Kommunfullmaktige, 2023-06-13 § 78 ,meddelande av beslut om an-
tagande av detaljplan ’solsidan”

FKUN/2023:70

Kulturradet, beslut om statsbidrag till kommuner som bedriver kultur-
skoleverksamhet, satsning i samverkan med andra kommuner for lasa-
ret 2023/24.

FKUN/2023:71
Kulturradet, beslut om statsbidrag till kommuner som bedriver kultur-
skoleverksamhet, kommunernas egna satsningar for lasaret 2023/24.

FKUN/2023:72
Avtal med Sorsamisk Kunnskapspark om fjarrundervisning i nordsa-
miska for elev pa Skytteanska skolan.

FKUN/2023:73
Region 10, inlandskommuner i samverkan, avtal om sprakundervis-
ning i moderna sprak, spanska.

FKUN/2023:74
Kommunstyrelsen, protokollsutdrag 2023-05-30 8108, Stipendier och
reseersattningar till examensarbeten 2023

FKUN/2023:75

Svenska handbollsférbundet, information om uppdatering av handbol-
lens spelregler, &ndring av spelplanens utformning och hur avkast ska
genomforas

Justering (sign)

Expediering





STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 34 (34)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden  2023-09-18

FKUN/2023:85
Kommunstyrelsens arbetsutskott, protokollsutdrag 2023-08-22 § 98,
beslut om beviljad medfinansiering av projektet Spraket pa jobbet.

FKUN/2023:16

Skolinspektionen, resultat av redovisning av kvalitetsgranskningen av
undervisningen inom kommunal vuxenutbildning i svenska for in-
vandrare

FKUN/2023:77
Kommunfullmaktige 2023-06-13 § 76, antagandet av Strategisk plan
for 2024-2027

FKUN/2023:87

Miljo-, samhallsbyggnadsnamnden, Samrad gallande andring av de-
taljplan for fastighet Bjorkfors 1:64, Lassoskogen”, Storumans
kommun

FKUN/2023:88

Miljo,- samhéllsbyggnadskontoret, Antagande av detaljplan for del av
fastigheterna Vallnéas 1:3, 1:8 och 1:13, ”Solsidan”, Storumans kom-
mun

FKUN/2023:89
Region 10 har upprattat avtal om fjarrundervisning i moderna sprak -
Franska

FKUN/2023:90
Sverek Ab har tecknat avtal med Storumans kommun om psykolog-
tjanster till elevhélsan

FKUN/2023:91
Sveriges kommuner och regioner har tecknat avtal om medverkan i
ESF+ projektet UP2 for 2 medarbetare i Storumans kommun.

FKUN/2023:92
Avtal med Sorsamisk Kunnskapspark. Om fjarrundervisning i lulesa-
miska for elev pa Vallnasskolan.

Justering (sign)

Expediering





