STORUMANS KOMMUN

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden

PROTOKOLL 1(23)

2020-09-14

Plats och tid Paragrafen, kommunhuset Storuman, kI.12.30 — 14.30

Beslutande Anders Persson (C) ordfdrande
Karin Holmner (M)
Lotten Wahlstrom (L)
Per-Daniel Liljegren (KD)
Peter Aberg (S)
Leif Karlsson (S) tjanstgorande ersattare for Kajsa Olofsson (S)
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Malin Lindberg utbildningsstrateg 8§ 59, 62, 65
Mikael Rombe forvaltningschef
Jessica Bostrom forvaltningsekonom 861
Barbro Akesson f.d. forvaltningschef 8§61
Sandra Lundsten namndsekreterare

Utses att justera Emilia Ronnhed

Justeringens

plats och tid Kommunhuset, Storuman 2020-09-15

Underskrifter Sekreterare 8§59 -71
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anslag pa kommunens anslagstavla.
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Sandra Lundsten
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 2 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 59

Information

Forvaltningschef Mikael Rombe informerar om:

skolstart och skolskjuts, covid-19.

ny rektor pa Luspengymnasiet fran den 1 november 2020.
resursfordelning per gymnasieskola i jamforelse med andra
kommuner.

simundervisning for elever pa Skytteanska skolan.
uppfoljningsbeslut efter regelbunden kvalitetsgranskning av
Storumans kommuns ansvarstagande for grundskola.

dom fran forvaltningsratten (mal nr 2633-19) om sanktionsavgift
enligt arbetsmiljélagen.

nytt sétt att presentera enheternas systematiska kvalitetsarbete.

Utbildningsstrateg Malin Lindberg informerar om yttrande och
komplettering till Skolinspektionen samt Barn- och elevombudet.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att notera informationen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 3(23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 60 FKUN/2020:11 - 609

Krankande behandling

Enligt skollagen 6 kap. 10 § ar en l&rare, forskollarare eller annan
personal som far kannedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten
skyldig att anmaéla detta till huvudmannen.

En rektor som far kdnnedom om att ett barn eller en elev anser sig ha
blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten ar
skyldig att anmala detta till huvudmannen.

Huvudmannen &r skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna
kring de uppgivna krankningarna och i forekommande fall vidta de
atgarder som skaligen kan kravas for att forhindra krankande behand-
ling i framtiden.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2011-01-21, § 19
att krankande behandling ska tas upp som en staende punkt pa namnd-
sammantradena.

Forvaltningschef Mikael Rombe redovisar inkomna kranknings-
anmélningar for perioden 2020-07-01 till 2020-08-24 samt en
inkommen skrivelse fran foraldrar pa Parkskolan 2020-06-29.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2020-08-24.
Arbetsutskottets protokoll 2020-08-31, § 38.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign) Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 4 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 61 FKUN/2020:69 - 600

Delarsrapport januari - augusti 2020

En ekonomisk uppféljning for fritids-, kultur- och utbildnings-
namnden har upprattats for perioden januari — augusti 2020.

Uppféljningen innehaller forbrukning till och med 31 augusti jamfort
med budget samt prognostiserad forbrukning jamfért med budget for
hela aret. Vasentliga periodiseringar av kostnader och intakter har
gjorts for perioden januari — augusti 2020.

Verksambhet, tkr Nettokostn Kostnader Intiikter Nettokostn Budget % av
Jan-aug Jan-aug Jan-aug Jan-aug

2019 2020 2020 2020 2020 budget
Politisk verksamhet 456 397 0 397 685 58
Fritid och kultur 5396 7597 2116 55481 8956 61
Forskola och skolbarnsomsorg 21441 28 905 5268 23637 34573 68
Grundskola 33080 38 257 3281 34976 56626 62
Gymnasieskola 21219 23 834 3513 20321 34115 60
Vuxenutbildning 3782 9915 6116 3799 4992 76
Gemensam verksamhet 12393 15239 1908 13331 19020 70
Flykting 882 2154 1254 900 1350 67
Summa 98 649 126 299 23 458 102 841 160 317 64

Kommentar till resultatet

Vid tertialrapporten noterades att just forskola, gemensam verksamhet
och vuxenutbildning lag val hogt i kostnader nagot som nu ser ut att
kunna balanseras mot budget. For vuxenutbildningen &r det vanligt med
forsenade statsbidrag men det berdknas nu att de ska kunna levereras
inom bokforingsaret. Barnomsorgen lag hogt pa grund av den hoga
efterfragan pa forskoleplatser, nagot som lostes inom den faststallda
tidsgréansen genom att en lokal for pedagogisk omsorg hyrdes av
FABU. Genom namndens beslut att flytta arskurserna 4-6 fran Stensele
skola till Centralskolan frigjordes lokaler som nu kan anvéandas for
forskolan Solbacken i Stensele som istallet for tidigare 2 avdelningar
nu har 3 avdelningar. Genom detta far man en mer effektiv personal-
planering och personal fran den pedagogiska omsorgen arbetar ocksa i
forskolan da efterfragan fran de allra flesta vardnadshavare rér sig om
forskoleplats och inte annan pedagogisk omsorg. Statsbidrag har ocksa
kunnat anvéndas for att tdcka del av kostnader.

Under grundskola &r det hogre interkommunala avgifter som drar ner
resultatet vilket ar svart att berakna i férvag och vi ser en tendens till
en storre rorlighet mellan kommunerna.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 5(23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 61 — forts.

Under posten gemensam verksamhet fanns sedan tidigare en generell
besparing pa 2 700 tkr, ndgot som varit svart att hantera da for fa rik-
tade beslut kunnat levereras fran beslutsfattarna. Beslut att lagga ner
Skidakademin och att flytta Stensele skolas ak. 4-6 togs av namnden
och kommunfullméktige beslutade ocksa om nerlaggning av Skid-
akademin. Dock beslutade kommunfullméktige tvartemot ndmndens
beslut att lagga ner Téarnaby alpina gymnasiet, TAG, med faktum att
TAG ska finnas kvar och att gymnasieverksamheterna i kommunen
ska utredas. Inga extra medel tillskéts for utredning eller for fortsatt
driftav TAG.

Tkr Redovisn  Budget Prognos Avwvikelse
2019 2020 2020

Intakter 31034 16980 25980 9 000

Kostnader 190014 177297 187639 -10342

Nettokostnader 158 980 160317 161 659 -1 342

Kommentar till prognosen

Prognosen r anda att resultatet for 2020 bor kunna landa pa -1342 tkr
vilket ar en avsevard forbattring mot tidigare prognos men anda inte
tillrackligt. Den forbattrade prognosen mot tertialen kommer sig av att
statsbidrag kunnat anvéndas, att Stensele skolas ak. 4-6 undervisas i
Storuman samt att delar av gemensamma resurser fran hostterminen
kan anvandas pa ett mer effektivt sétt.

TAG har fatt en 6kad kostnad for tillgang till tidig traning pa sno da
verksamheten ensam far bara den kostnaden néar inte Skidakademin
langre drivs. Tva elever mer an vad NIU-avtalet innebar &r antagna till
TAG och det kommer att paverka positivt men racker inte anda upp
till en balanserad budget. Den sanktionsavgift pa 400 tkr som budgete-
rats for Luspengymnasiet blev halverad och paverkar darfor resultatet
positivt.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar
att godkéanna redovisningen.

att 6verlamna delarsrapporten och verksamhetsberéattelsen for
perioden januari - augusti 2020 till kommunstyrelsen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 6 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 62 FKUN/2020:17 - 609
Uppfdljning krankande behandling januari-juni 2020

Skollagen stéller hoga krav pa huvudmannens arbete mot krankande
behandling och det finns ett absolut férbud mot att personal kréanker
elever. Huvudmannen ska arbeta bade framjande och férebyggande.
Om det framkommer att ett barn eller en elev ként sig utsatt for
krankande behandling ska det anmalas, utredas och atgardas enligt en
I skollagen fastslagen process.

Enligt skollagen har huvudmannen féljande ansvar:

Se till att anmélningsskyldigheten enligt 6 kap. 10 § iakttas.
Utreda uppgifter om krankande behandling.

Vidta atgarder for att forhindra att krankningar sker i framtiden.

Anmalningsskyldighet

Larare eller annan personal som far kdnnedom om att en elev eller ett
barn anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i skolan &r
skyldig att anmala detta till rektorn.

En rektor som far kannedom om att en elev eller ett barn anser sig ha
blivit utsatt for krdnkande behandling i samband med verksamheten ar
skyldig att anmaéla det till huvudmannen.

Anmalningsskyldigheten omfattar alla situationer dar barn och elever
upplever sig ha blivit utsatta for krankande behandling. Det ska med
andra ord inte goras nagon vardering av hur allvarlig en handelse ar
innan den anméls.

Utreda

Nar nagon foretradare for skolan far veta att en elev kanner sig krankt
ska skolan utreda uppgifterna. Den som utreder uppgifter om kran-
kande behandling maste skapa sig en sjéalvstandig uppfattning om vad
som har hént. Omfattningen av utredningen och hur den genomfors
beror pa handelsen och hur pass allvarlig den ér.

Vidta atgarder

De atgérder som vidtas maste leda till att krankningarna upphor. For
att vara saker pa att de inte upprepas bor atgarderna foljas upp och
utvarderas. Om det visar sig att atgarderna varit otillrackliga ska andra
eller kompletterande insatser genomforas till dess att situationen &r
varaktigt l0st.

Justering (sign)
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 7 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 62 — forts.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2011-01-21, § 19
att krankande behandling ska tas upp som en staende punkt pa namnd-
sammantradena.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden har, i samband med uppfolj-
ningsplanen 2020, faststéllt att uppfdljning av redovisade krankande
behandlingar ska ske tva ganger per ar.

Forvaltningschef Mikael Rombe redovisar en uppféljning av tidigare
redovisade krdnkande behandlingar for perioden januari t.o.m. juni
2020.

Parkskolans rektor la Gardman samt utbildningsstrateg Malin Lind-
berg informerar om Parkskolans arbete mot krankande behandlingar.

Beredande organs forslag

Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2020-08-24.
Arbetsutskottets protokoll 2020-08-31, § 39.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkénna redovisningarna.

att sarskilt beakta namndens beslut, 2020-06-22, § 47.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 8 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 63 FKUN/2020:98 - 610

Uppféljning ungdomar under 20 ar januari-juni 2020

Varje kommun i Sverige har ett aktivitetsansvar enligt skollagen

(29 kap. 9 8§) som innebar att en hemkommun I6pande ska halla sig
informerad om hur de ungdomar i kommunen som fullgjort sin skol-
plikt (ak.9) inte har ett slutbetyg fran gymnasiet samt ej fyllt 20 ar,
ar sysselsatta. Detta for att kunna erbjuda dem lampliga individuella
atgarder.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens ledamoter och ersattare har
tagit del av uppfoljning av det kommunala aktivitetsansvaret for janu-
ari — juni 2020.

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2020-08-31, § 40.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 9(23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 64 FKUN/2020:101 - 600

Uppf6ljning medarbetarenkaten 2020

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutade
2020-08-31, 8 41 att godkanna forvaltningschef Mikael Rombes
meddelande att resultatet av den arliga medarbetarenkaten inom
fritids-, kultur- och utbildningsférvaltningen samt i jamforelse med
Storumans kommun i sin helhet redovisas vid ndmndens sammantrade
den 14 september 2020.

| forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande star foljande att
lasa:

Medarbetarenkaten samt enkaten hallbart medarbetarengagemang &r
genomford under varen 2020. Svarsfrekvensen inom fritids-, kultur-
och utbildningsndmndens verksamhetsomrade ar 85,2 procent. Svars-
frekvensen har minskat jamfort med de tva senaste aren.

Svarsfrekvens medarbetarenkdten

Svarsfrekvens % 2020 | 2019 | 2018
FKUN 85,2 90 87,2
KOMMUN 80

| medarbetarenkéaten har 57 fragor stallts till medarbetarna som resul-
tatmassigt sammanstallts till ett medarbetarindex. Ytterligare 13 fragor
har stallts till medarbetarna vad galler krankande sarbehandling, sexu-
ella trakasserier samt hot och vald. Enkéaten ar utformad med en skala
fran 6 till 1, dar 1 ar samst och 6 ar bast. Vardena uttrycker nojd med-
arbetar index (NMI). Vad géller enkétens fragestallningar om hallbart
medarbetarengagemang har nio fragor stallts till medarbetarna anga-
ende motivation, ledarskap och styrning. Enkaten ar utformad med en
skala fran 0 till 100, dar O &r samst och 100 &r bast. Vérdena uttrycker
ett hallbart medarbetarengagemangindex (HME)

NOjd medarbetarindex (NMI)

NMI (index) 2020 | 2019 2018
FKUN 5,0 4,9 4,8
KOMMUN 4,8 4,7 4,8
mal 2020 24,8

Justering (sign) Expediering
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FKUN 8§ 64 — forts.

Hallbart medarbetarengagemang (HME)

HME (index) 2020 | 2019 | 2018
FKUN 86,1 84,1 82,8
KOMMUN 81,4 80,0 81,3
mal 2020 278

Sammanfattande bedémning
Medarbetarenkaten 2020 visar sammantaget pa en positiv utveckling
och resultaten dvertraffar kommunens sammantagna resultat och de

mal som satts upp i kommunen.

Beredande organs forslag

Arbetsutskottets protokoll 2020-08-31, § 41.

Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2020-09-01.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 11 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 65 FKUN/2020:94 - 610
Redovisning av garanterad undervisningstid

Enligt skollagen (SFS 2010:800, andrad t.0.m. SFS 2019:410) 10 kap.
5 8 ska den totala undervisningstiden for varje elev i grundskolan vara
6 890 timmar.

Kommunen har som huvudman for skolan skyldighet att félja upp att
eleverna far den garanterade undervisningstiden vilket regleras i skol-
lag och skolférordning (2011:185).

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutade
2020-08-31, 8 42 att godkanna forvaltningschef Mikael Rombes
meddelande att redovisning av garanterad undervisningstid sker vid
ndmndens sammantrade den 14 september 2020. Arbetsutskottet
beslutade vidare att uppdra forvaltningschef att utveckla redovisningen
av garanterad undervisningstid.

Vid dagens sammantrade redovisar utbildningsstrateg Malin Lindberg
den garanterade undervisningstiden.

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2020-08-31, § 42.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 12 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 66 FKUN/2020:95 - 611

Skolpliktsbevakning varterminen 2020

Skolplikten &r en viktig del av det svenska utbildningssystemet. Skol-
plikten motsvaras av en rétt till likvérdig utbildning for alla elever.
Reglerna om skolplikt & numera samlade i 7 kap. skolL. Det &r i
forsta hand den som har vardnaden om ett barn som ska se till att
barnet uppfyller sin skolplikt. Om vardnadshavaren inte fullgor sitt
ansvar kan hemkommunen forelagga vardnadshavaren att se till detta.
Detta foreldggande kan daven kompletteras med ett vite, dvs. en avgift
som vardnadshavaren ska betala om vardnadshavaren inte fullgor sitt
ansvar, enligt 7 kap. 20 8 skolL och 7 kap. 21 § skolL.

Skolplikt innebar att barn maste ga i skolan och delta i den verksamhet
som anordnas i skolan, om eleven inte har giltigt skal att utebli. R&tt
till utbildning innebér att barn som omfattas av skolplikten har rétt till
kostnadsfri utbildning.

Skolplikten galler i forskoleklassen, grundskolan, grundsérskolan,
sameskolan och specialskolan. Den omfattar barn som ar eller ska
vara folkbokforda i Sverige enligt folkbokforingslagen (1991:481).
Barn som vistas utomlands varaktigt, alltsa under en langre tid, har
inte skolplikt. For de flesta elever sa upphor skolplikten efter att
eleven avslutat arskurs 9, vilket ar detsamma som utgangen av
varterminen det tionde aret efter att eleven borjat i skolan.

| Storumans kommun finns riktlinjer, enligt nedan, i syfte att
underlétta uppfoljning av elevers narvaro i skolan.

Efter varje skolars avslut rapporteras uppfoljning pa skolniva till
namnden.

e Ledighetsansokan lamnas in sa snart som mojligt, dock minst 1
vecka fore dnskad ledighet, till mentor/handledare.

e Upp till 10 dagar/lasar beviljas av mentor/handledare.

e Lé&ngre ledigheter kan beviljas av rektor.

o Enstaka lektioner, ldkarbesok — mentor/handledare kontaktas som
for in franvaro i Schoolsoft.

e Vardnadshavare anméler endast sjukfranvaro via Schoolsoft.

e SMS skickas till vardnadshavare vid oanmaéld franvaro
(sker automatiskt via Schoolsoft). SMS skickas endast vid den
forsta lararrapporterade ogiltiga franvaron per skoldag.

Justering (sign)
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 13 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN 8§ 66 — forts.

e Mentor/handledare foljer upp sina elevers narvaro varje manad. |
denna uppféljning inkluderas giltig franvaro, ogiltig franvaro
och forseningsminuter. Om franvaron éverstiger 20 % av under
visningstiden eller pa nagot annat satt avviker ska franvaron
utredas, om detta ej &r uppenbart obehdvligt.

e Utredningen sker och rapporteras till rektor som i sin tur
informerar huvudmannen.

o Det lokala elevhélsoteamet kontrollerar statistik 6ver samtliga
elevers franvaro i oktober, december, februari och april. Vid
hog franvaro kontaktas hemmet och ndédvandiga atgarder tas. Vid
behov gors en kartlaggning.

e Ledighetsansokan av elev och dess vardnadshavare skall alltid ske
skriftligen (blankett) och i god tid innan ledigheten.
Mentor/handledare bokfor totala antalet beviljade dagar (max 10
dagar/lasar). Ytterligare ledigheter ska beviljas av rektor.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens arbetsutskott beslutade
2020-08-31, 8§ 43 att godkanna forvaltningschef Mikael Rombes
meddelande att redovisning av skolpliktsbevakning for varterminen
2020 sker vid ndmndens sammantrade den 14 september 2020.

Vid dagens sammantrade redovisar forvaltningschef Mikael Rombe
skolpliktsbevakning for Storumans kommuns grundskolor for var-
terminen 2020.

Beredande organs forslag
Arbetsutskottets protokoll 2020-08-31, § 43.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar
att godkanna redovisningen.

att uppdra forvaltningschef att utveckla redovisningen av skolplikts-
bevakningen for Storumans kommuns grundskolor.

Justering (sign)
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 14 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 67 FKUN/2020:76 - 611
En skolenhet - Centralskolan och Rdbroskolan

Under en tid har det forts diskussion om att det finns effektiviserings-
vinster att gora pa att sla samman Centralskolan och Rébroskolan till
en skolenhet.

Enligt 1 kap. 3 8 skollagen (2010:800) ar en skolenhet en av huvud-
mannen organiserad enhet som omfattar verksamhet i en eller flera
skolbyggnader som ligger ndra varandra samt till enheten knuten
verksamhet som inte bedrivs i nagon skolbyggnad. Daremot &r inte en
enhet automatiskt synonym med rektorns ansvarsomrade eller andra
organisatoriska indelningar som bestdmts av huvudmannen. Rektors
ansvarsomrade kan saledes omfatta en eller flera skolenheter.

(Prop. 2009/10:165 s. 216 f.)

Nar det galler skolenhetsorganisation finns ocksa statliga initiativ,
utredningar och beslut som inneburit forandrade forutsattningar for
organiseringen av skolenheter. Ett sadant beslut som berér skol-
enhetsstrukturen &r stadieindelad timplan som galler fran 1 juli 2018.
Det finns dock inga hinder for att en skolenhet bestar av tva stadier.
Forutsattningarna att folja upp och sakerstélla en stadieindelad timplan
kan se olika ut beroende pa vilka arskurser som ingar i en skolenhet.

Det finns inget enkelt samband mellan formell organisation och hur
arbetet utfors i professionell verksamhet. FOrandring ar i forsta hand
ett resultat av en process inte av nya organisationslosningar. Darfor
ar det viktigt att det ar rektor som tillsammans med medarbetarna
har frihet att forma sin inre organisation och hitta vagar i sitt arbete
med att utveckla undervisningen. Hér ar tillit ett nyckelbegrepp som
behdver genomsyra relationen mellan politik, forvaltning och skola.

Varje skolenhet ska bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete dar
verksamheten planeras, féljs upp och utvecklas i forhallande till de nat-
ionella malen. Det ar alltsa staten som styr skolverksamheten

genom de nationella malen. Huvudmannen har dock en stor frihet att
inom fastlagda ramar lagga upp skolverksamheten. R6broskolan och
Centralskolan &r idag tva olika skolenheter men kan, utifran definition-
en om vad en skolenhet ar, klassas som en enda enhet. Till kommande
lasar berdknas det sammanlagda antalet elever i arskurserna 4-9 i
Storumans tétort bli 248.
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STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 15 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 67 — forts.

Det har under flera ar varit en och samma rektor pa Centralskolan
och Rébroskolan. Rektors ledningsgrupp ar en enda och bestar av
personal fran bada skolorna. Delar av personalen arbetar ocksa pa
béda skolorna. Overlamning av elever fran ett stadie till ett annat
inom samma skolform, alltsa i detta fall fran arskurs 6 till arskurs 7,
sker redan idag pa ett smidigt satt. Elevhalsoteamet bestar av gemen-
sam personal och kanda strukturer for 6vergangar och byte av larare
finns. Det finns saledes utarbetade rutiner som om skolorna redan
skulle vara en skolenhet. Att sla ihop skolorna till en enhet skulle ocksa
betyda en delvis foérenklad och effektiviserad administration. Med ett
storre kollegium far troligen ocksa det kollektiva larandet en storre
effekt pa skolutveckling och som en f6ljd darav bor dven elevernas
maluppfyllelse kunna oka.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade 2020-06-22, § 50
att aterremittera fragan, om att gora en skolenhet av Centralskolan och
Robroskolan, for mer utforliga underlag.

Arendet har darefter kompletterats med risk- och konsekvensanalyser
fran Centralskolans och Robroskolans personal.

Beredande organs forslag

Forvaltningschef Barbro Akessons tjansteutlatande 2020-05-27.
Arbetsutskottets protokoll 2020-06-01, § 32.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden protokoll 2020-06-22, 8§ 50.
Arbetsutskottets protokoll 2020-08-31, § 44.

Arbetsutskottets forslag

att Robroskolan och Centralskolan blir en och samma skolenhet fran 1
januari 2021.

Yrkande

Peter Aberg (S) yrkar

att Robroskolan och Centralskolan blir en och samma skolenhet fran 1
juli 2021.

Justering (sign)

Expediering
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN 8§ 67 — forts.

Propositionsordning

Ordfdrande staller proposition pa arbetsutskottets forslag och Abergs
andringsyrkande och finner att fritids-, kultur- och utbildningsnamn-
den beslutar enligt Abergs férslag.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att Robroskolan och Centralskolan blir en och samma skolenhet fran 1
juli 2021.

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 17 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 68 FKUN/2020:103 - 600
Uppféljning av ny skolorganisation

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutade i november 2019
att forandra skolorganisationen i Storumans kommun, dar ak 46 flytt-
tas fran Stensele skola till Centralskolan fran och med hostterminen
2020 och dar Luspengymnasiet och Larcentrum samlokaliseras senast
fran och med varterminen 2021. Flytten av arskurs 4-6 ar genomford
och samlokaliseringen &r delvis genomfoérd. | huvudmannens ansvar
ingar att folja upp dessa organisationsforandringar.

| skolornas systematiska kvalitetsarbete foljs resultaten upp inom ett
flertal omraden och en sammanfattande kvalitetsrapport skrivs i juni
och presenteras for ndmnden i september. F6r huvudmannens upp-
foljning av organisationsforandringar ar det viktigt att tidigare under
lasaret fa en delrapport inom nagra utvalda omraden.

De omraden som foreslas till delrapport ar:

e Kunskapsresultat i arskurs 6 Centralskolan (betyg satts ej i lagre
arskurser) med utgangspunkt i terminsbetyg, som kan delredovisas
vid ndmndens sammantrade i februari 2021.

e Trygghet och trivsel for arskurserna 4-6 Centralskolan och
Luspengymnasiet, med utgangspunkt i elevenkat och utvecklings-
samtal som genomfors i oktober/november och kan delredovisas
vid ndmndens sammantrade den 14 december 2020.

e Uppfoljning av personalens riskbeddomningar (samtliga riskbedom-
ningar som genomforts med avseende pa de tva organisationsfor-
andringarna) som kan redovisas vid ndmndens sammantréade i
februari 2021.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2020-09-01.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att delredovisning av det systematiska kvalitetsarbetet fortsattningsvis
sker enligt foljande:

e Trygghet och trivsel for arskurserna 4-6 Centralskolan och
Luspengymnasiet, med utgangspunkt i elevenkét och utvecklings-
samtal som genomfors i oktober/november delredovisas vid ndamn-
dens sammantréde den 14 december 2020.

Justering (sign)

Expediering
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN 8§ 68 — forts.

e Kunskapsresultat i arskurs 6 Centralskolan med utgangspunkt i
terminsbetyg, delredovisas vid ndmndens sammantrade i
februari 2021.

e Uppfoljning av personalens riskbeddmningar (samtliga riskbedém-
ningar som genomforts med avseende pa de tva organisationsfor-
andringarna) redovisas vid ndamndens sammantrade i februari
2021.

Justering (sign) Expediering
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 69 FKUN/2020:86 - 600

Redovisning av systematiskt kvalitetsarbete i Storumans
kommun lasaret 2019/2020

Skollagens krav pa systematiskt kvalitetsarbete innebér att huvudman
och skolenheter systematiskt och kontinuerligt ska félja upp verksam-
heten, analysera resultaten i forhallande till de nationella malen och
utifran det planera och utveckla utbildningen. Verksamhetens resultat
behover dessutom foljas upp, analyseras och bedémas i forhallande till
vad vetenskap och beprévad erfarenhet lyfter fram som betydelsefullt
I genomforandet.

Tidigare har kvalitetsrapporterna fardigstallts efter varterminens slut
vilket fran manga hall upplevts stressande da fokus efter lasarsstart
mycket handlar om uppféljning av elevresultat och planering for
kommande lasar.

Enligt Skolverkets allmanna rad for systematiskt kvalitetsarbete! bor
huvudmannen skapa tydliga rutiner for kvalitetsarbetet, rutiner som
ska underlatta systematiken. Sedan varterminen 2020 har ett arbete
med att utveckla kvalitetsarbetet inletts och enligt plan ska det vara i
fas under varterminen 2021. Arbetet ar sa har langt samverkat med
skolledargruppen och ndmndsordféranden informerades muntligt
under varterminen.

De nya rutinerna ska frdmja systematiken i huvudmannens kvalitets-
arbete och kommer i sitt slutskede vara utformat som en arscykel dar
varje moment ar klarlagt och samordnat med kommunens tidsschema
for bland annat budgetberedning och faststéllande av budget.
Ambitionen ar dven att rutinerna ska sékra att det finns tillrackligt
med arenor for aterkommande dialog mellan ansvarsnivaerna pa
huvudmanna- och enhetsniva.

De omraden som kommer att redovisas ar;
e normer och vérden samt trygghet och studiero

kunskaper, beddmning och betyg
ansvar och inflytande
skola och hem

1 https://www.skolverket.se/publikationsserier/allmanna-rad/2012/systematiskt-kvalitetsarbete---
for-skolvasendet?id=2901

Justering (sign) Expediering


https://www.skolverket.se/publikationsserier/allmanna-rad/2012/systematiskt-kvalitetsarbete---for-skolvasendet?id=2901
https://www.skolverket.se/publikationsserier/allmanna-rad/2012/systematiskt-kvalitetsarbete---for-skolvasendet?id=2901
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

e Overgang och samverkan

FKUN 8§ 69 — forts.

e skolan och omvarlden
e rektors ansvar

De omraden som redovisas ar omrade 2 och 7.

Forskolor, fritidshem och gymnasieskolorna har &n sa lange redovisat
som tidigare men ska aven de sa smaningom omfattas av de nya ruti-
nerna.

Man kan av enheternas redovisningar utldsa att det finns varierande
utvecklingsbehov men det gar anda se en rod trad i det som behover
fokuseras pa alla enheter.

e Sprakutvecklande arbetssétt

e Matematik

e Hoja pojkars maluppfyllelse

o Digitaliseringskompetens

Det ena av utvecklingsomradena ovan behover inte utesluta annat och
utvecklingsarbeten som ger synergieffekter bor prioriteras for att det
inte ska upplevas alltfor omfattande och med det bidra till en forhojd
stressnivan hos personalen.

Nar det géller forskolornas utvecklingsarbete ar man pa god vég och
arbetar enligt metoden “Fore Bornholmsmetoden. Genom att anvinda
”Fore Bornholmsmetoden™ 1 forskolan 6kar barnen medvetenhet om
hur spraket ar uppbyggt. Bornholmsmetoden ar beforskad och bl.a.
Ann-Cristina Kjeldsens avhandling? visar pa att systematisk spraktra-
ning ger goda resultat for alla barn men framforallt de som har eller
har risk att utveckla las- och skrivsvarigheter.

Beredande organs forslag
Forvaltningschef Mikael Rombes tjansteutlatande 2020-09-04.

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkanna redovisningen.

2 https://www.skolporten.se/forskning/avhandling/the-nordic-model-language-games-promoting-
literacy-skills-a-10-year-phonological-intervention-follow-up-from-kindergarten-to-grade-9/

Justering (sign) Expediering


https://www.skolporten.se/forskning/avhandling/the-nordic-model-language-games-promoting-literacy-skills-a-10-year-phonological-intervention-follow-up-from-kindergarten-to-grade-9/
https://www.skolporten.se/forskning/avhandling/the-nordic-model-language-games-promoting-literacy-skills-a-10-year-phonological-intervention-follow-up-from-kindergarten-to-grade-9/
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 69 — forts.

att kontinuerligt folja upp enheternas arbete med sprakutveckling,
matematik, pojkars maluppfyllelse samt att 6ka den digitala kompetensen.

Justering (sign) Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 22 (23)

Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 70 FKUN/2020:9 - 600

Redovisning av delegationsbeslut
Féljande delegationsbeslut redovisas:

Beslut Beslutsdatum
Rektors delegation till annan anstélld 2020-08-24

Fritids-, kultur- och utbildningsndmnden beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign)

Expediering
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Fritids-, kultur- och utbildningsnamnden 2020-09-14

FKUN § 71
Meddelanden

FKUN/2020:69

Kommunfullmaktige, protokollsutdrag 2020-06-09, § 87 —
Tertialuppfdljning januari-april 2020 for Storumans kommun.
Kommunfullmaktige beslutade att godkanna uppréttad tertialuppfolj-
ning for perioden januari-april samt prognos for helaret 2020.

FKUN/2019:140

Kommunfullmaktige, protokollsutdrag 2020-06-09, § 88 —

Budgetforutsattningar 2021. Kommunfullméktige beslutade bl.a.:

e att besparingar under 2021 ska genomforas i ett koncernperspektiv
for att ta ett helhetsgrepp om kommunens ekonomi,

e att konsekvensbeskrivningar av alla besparingsatgarder ska goras
for berorda verksamheter, medborgare och brukare,

e att en dversyn av forvaltningsorganisationen i kommunkoncernen
ska genomforas i syfte att optimera och utveckla synergieffekter

e att en dversyn av tjanstekop i respektive styrelse/ndmnd ska
genomforas utifran behov av koncernsamordning.

FKUN/2020:68

Kommunfullmaktige, protokollsutdrag 2020-06-09, § 94 — Gymnasie-
forbund inom Region 10. Kommunfullmaktige beslutade att Storu-
mans kommun ska inga i fortsatt arbete med gymnasieforbund till-
sammans med andra kommuner i Region 10.

Justering (sign) Expediering



