STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 1(17)

Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06
Plats och tid Kommunhuset, Storuman 2015-10-06, kl. 10.15-11.45
Beslutande Tomas Mortsell (C) ordfdrande

Therese Granstrom (C)
Ulf Vidman (M)

Karin Malmfjord (S)
Ann-Christine Jonsson (S)
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 104 KS/2015:90 - 709

Motion - inforande av 6-timmars arbetsdag med bibehallen 16n for
vardpersonal

Daniel Johansson (V) har 2015-03-16 lamnat in en motion om inférande av
6 timmars arbetsdag med bibehallen 16n for vardpersonal.

Johansson skriver foljande i motionen:

En av vara storsta utmaningar ar att utveckla varden och omsorgen i
Storumans kommun.

Ett satt att utveckla varden ar att minska de anstalldas arbetstid till 6 tim-
mar. Detta skulle bidra till att géra vardyrken mer attraktiva samtidigt som
vara medarbetare skulle gora ett mer produktivt och kvalitativt arbete.

| den kvinnodominerande dldreomsorgen i Storuman har manga anstéllda
deltidstjanster. Detta innebér att vara medarbetare finansierar sin egen ar-
betstidsforkortning med deltidslon och laga framtida pensioner varfor detta
ar en mycket viktigt feministisk reform for att forbattra arbetsmiljé och
villkor for vara manga kvinnliga medarbetare.

Manga av vara medarbetare har svart att klara detta kravande arbete fram
till pensionen och sjukskrivningar ar vanliga. Medarbetarenkaten &r ett tyd-
ligt méatinstrument pa detta.

Idag blir det allt svarare att rekrytera och behalla medarbetare inom aldre-
omsorgen och detta ar ett viktigt steg i att gora vardyrkena mer attraktiva.

Johansson foreslar
att Storumans kommun genomfoér en forsoksverksamhet med 6 timmars
arbetsdag inom en eller ett par arbetsplatser inom kommunens dldreomsorg

med start under ar 2016

att urvalet bor goras i samrad mellan omsorgsnamnd och de fackliga orga-
nisationerna.

Kommunfullmaktige beslutade 2015-04-27, § 50 att Gverlamna motionen
till kommunstyrelsen for beredning.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 104 — forts.

Administrativ chefs bedomning

Arbetsmarknaden i stort befinner sig i en generationsvaxling dar de all-
manna slutsatserna sedan lange tillbaka &r att offentlig sektor har en stor
utmaning att kunna tillhandahalla sina valfardstjanster till en vaxande ald-
rande del av befolkningen. Den allméanna tesen ar att sa manga som mojligt
maste arbeta sa mycket och sa lange som mojligt.

Redan idag finns en arbetstidsforkortning for vard och omsorgspersonal om
1,25 timmar per arbetsvecka. En ytterligare forkortning om 7 timmar per
vecka skulle innebéra att vi maste fa tillgang till mer arbetskraft eftersom
vissa personalkategorier skulle arbeta mindre. Den ekonomiska effekten
skulle ocksa bli pataglig eftersom forslaget anger att arbetstidsforkortningen
skulle ske med bibehallen I6n.

Storumans kommun har ett hundratal tillsvidareanstéllda som arbetar heltid
inom vard och omsorg. Merkostnaden for att ersatta det arbetstidsbortfall
som skulle uppsta vid en arbetstidsforkortning uppgar till ca 7 mkr forutsatt
att samma niva som pa nuvarande bemanning skulle bibehallas.

Berakning har skett enligt foljande:

Antal | Tidsbortfall | Tidsbortfall | Timkostnad Total

med per person/ | per ar totalt | inkl. PO vid merkostnad

heltid | ar 16n 23 000 kr/mén

100 7*52 =364 | 364*100 = 193 kr 193*36 400 =
36 400 7 mkr

Aven om forslaget tar sikte pa inférande i en begransad del av verksamhet-
en sa kommer merkostnad att uppsta och bidra till att skapa forvantningar
om utvidgning i 6vrig likartad verksamhet.

Da motionen saknar forslag till finansiering och beslutade budgetramar inte
klarar att hantera en sadan forandring ar atgarden inte genomforbar.

Beredning av arendet har skett i samrad med omsorgsférvaltningen. Om-
sorgsnamndens presidium har tagit del av beslutsunderlaget och forslag till
motionssvar och har inget att tilldgga utan delar forvaltningens bedémning.

Beredande organs forslag
Administrativ chef Patrik Nilssons tjansteutlatande 2015-06-25.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 104 — forts.
Arbetsutskottet foreslar

att motionen avslas.

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 105 KS/2015:273 - 001

Gemensam IT-organisation for Storumans och Lycksele kommuner
(LYST-IT)

Bakgrund

Den snabba teknikutvecklingen gor att IT-organisationer i mindre kommu-
ner star infor tva utmaningar. Den ena &r att inte hamna pa efterkalken rent
kompetensmassigt och den andra &r att hitta végar att bromsa konstadsut-
vecklingen. Dessa tva faktorer paverkar dessutom varandra. Ett satt att fa en
bredare bas att std pa med avseende pa kompetens och pa sikt kunna bromsa
kostnadsutvecklingen ar att ga ihop till en storre enhet, ett LYST-IT. Ge-
mensamma nat- och driftslésningar och ett gemensamt nyttjande av kompe-
tensen skulle medverka till att andra verksamheten i respektive kommuner
har mojlighet att samverka sinsemellan.

Samverkansnamnden LYST (Lycksele, Storumans och Asele kommuner)
beslutade 2013-11-04, § 54 att genomfora en forstudie om gemensam IT-
organsation.

Forstudien presenterades for Samverkansnamnden 2015-04-24. Syftet med
forstudien var att ta fram ett 16sningsforslag som mojliggor samarbete med
IT-stod 6ver kommungranserna som bromsar kostnadsutvecklingen och
personberoendet samt beskriver en val avvagd malbild dver ett eventuellt
gemensamt IT-samarbete. Samarbetet och dess ingaende komponenter ar
anpassade for att kunna hantera expansion och reduktion av antalet kom-
muner.

Forstudien genomfordes i fyra huvudmoment; nulédgesanalys, nyldgesana-
lys, forandringsanalys och l6sningsforslag.

Forstudien har visat att

o bada de undersokta organisationerna under radande omstandigheter inte
har forutsattningar att fungera optimalt

o en sammanslagning av de tva undersokta kommunernas IT-
organisationer ar ett stort jobb, dar manga forutsattningar och objekt
maste beaktas

o identifierade risker ar hanterbara och nyttan Overstiger konsekvenserna

o en sammanslagning av de bada organisationerna skulle innebara forbatt-
ringar i IT-stodet for de deltagande kommunerna

o en sammanslagning &r en genomforbar och effektoptimerande vég mot
ett battre IT-stod for de deltagande kommunerna.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 105 — forts.

Projektledningen forordrar att en gemensam IT-organisation bildas med de
rekommendationer som presenteras i slutrapporten.

Beddmning

Samverkansndmnden LY ST har 2015-04-27 beslutat att en gemensam IT-

organisation for Storumans och Lycksele kommuner ska bildas utifran be-

fintliga budgetar och personalresurser. Lycksele kommun &r huvudman for
namnden och anstallande organisation.

IT-cheferna i respektive kommun har tagit fram yttre ramar for driftskost-
nader, investeringskostnader och implementeringskostnader for den gemen-
samma organisationen de narmaste tre aren. IT-cheferna har dven presente-
rat ett forslag pa riktlinjer for prismodell och investeringar som kravs for
anslutande organisationer.

Asele kommun har for avsikt att genomféra delar av forstudien som &r nod-
vandiga for att sékerstdlla att i ett senare skede kunna ansluta till den ge-
mensamma IT-organisationen.

Beredande organs forslag
Enhetschefen for kundtjanst samt 1T-chefernas tjansteutlatande 2015-09-17.

Arbetsutskottet foreslar

att en gemensam IT-organisation inom ramen for LYST inrattas enligt
foreslagna budgetramar.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 106 KS/2015:393 — 042

Deldrsrapport januari-augusti 2015 for kommunstyrelsen

Nettokostnaderna i forhallande till budget ar under perioden januari t.o.m.
augusti 63 procent vilket ar 4 procentenheter under riktpunkt. Detta motsva-
rar ett Overskott pa 2 753 000 kronor de forsta atta manaderna. For helaret
prognostiseras ingen avvikelse d.v.s. nettokostnaderna prognostiseras upp
till samma belopp som budgetramen.

Poster som vasentligt positivt avviker fran budget ar underhallet pa belys-
ningen med ca 1 000 000 kronor och SUMNET med ca 500 000 kronor. Or-
saken till att underhallet pa belysningen har minskats ar for att kompensera
for hogre kostnader inom andra verksamhetsomraden.

Poster som vasentligt negativt avviker fran budget &r integration av flyk-
tingar och invandrare med ca 1 000 000 kronor och administration med
500 000 kronor. Orsaken till att kostnaderna for integration 6kar ar att fler
vuxna flyktingar och invandrare kommit till Storumans kommun pa grund
en orolig omvarld. Hogre kostnader for administration beror framférallt pa
engangsposter vid inkop av nya administrativa system.

Kommunstyrelsen bedoms klara 12 av 18 mal 2015. | procent innebar det
att kommunstyrelsen bedoms klara 67 procent av malen 2015 att jamfora
med 2014 da kommunstyrelsen klarade 47 procent av malen.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2015-09-25.

Arbetsutskottet foreslar

att delarsrapporten januari-augusti 2015 for kommunstyrelsen faststalls.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 107 KS/2015:403 — 020

Medarbetarenkaten 2015 - kommunstyrelsens verksamhetsomrade

Medarbetarenkaten samt enkéaten hallbart medarbetarengagemang ar ge-
nomford under varen 2015. Svarsfrekvensen inom kommunstyrelsens verk-
samhetsomrade &r 98,3 procent. Av 59 medarbetare har 58 svarat.

Vad galler medarbetarenkéaten har 57 fragor stallts till medarbetarna som re-
sultatméassigt sammanstéllts till ett medarbetarindex inom kommunstyrel-
sens verksamhetsomrade. 13 ytterligare fragor har stallts till medarbetarna
vad galler krankande sarbehandling, sexuella trakasserier samt hot och vald.
Enkaten ar utformad med en skala fran 6 till 1, dar 1 ar samst och 6 dr béast.
Vérdena uttrycker en n0jd medarbetarindex (NMI). Vad géller enké&ten
hallbart medarbetarengagemang sa har nio fragor stallts till medarbetarna
angaende motivation, ledarskap och styrning. Enkaten ar utformad med en
skala fran 0 till 100, dar 0 &r samst och 100 ar bast. Véardena utrycker ett
hallbart medarbetarengagemang index (HME).

Sammanfattande beddmning av kommunstyrelsens NMI 2015

Utvardering mot antaget mal 2015

Utfall 2015 Mal 2015 +-
NMI 49 47 +0,2
Jamforelse mot kommunens totala resultat

Kommunstyrelsen | Kommunen +-
NMI 49 4.8 +0,1

Utveckling kommunstyrelsen 2010 — 2015

Utfall Utfall Utfall Utfall Utfall Utfall
2015 2014 2013 2012 2011 2010

NMI 4,9 4,7 4,7 4,4 4,5 4,2

Sammanfattande beddémning av kommunstyrelsens HME 2015

Jamforelse mot kommunens totala resultat

Kommunstyrelsen | Kommunen +-

HME 81,7 81,1 +0,6

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2015-09-28.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 107 — forts.
Arbetsutskottet foreslar

att informationen och uppféljningen noteras.

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 108 KS/2015:363 — 041

Budget ar 2016 for kommunalforbundet Partnerskap Inland —
Akademi Norr

Direktionen fér Kommunalforbundet Partnerskap Inland — Akademi Norr
har uppréttat forslag till budget for 2016. Till den slutliga behandlingen av
budgeten i direktionen har kommunerna mojlighet att yttra sig 6ver den
foreslagna budgeten.

Budgetens intakter i form av medlemsavgifter uppgar till 1 000 000 kronor.
Arbetsutskottet foreslar

att upprattat forslag till budget 2016 for kommunalférbundet Partnerskap
Inland — Akademi Norr godkanns.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 109 KS/2015:410 - 252

Markforvarv - del av Bjorkfors 1:707

Storumans kommun arbetar kontinuerligt for att tillgodose efterfragan pa
tomtmark for permanentboende.

| Hemavan finns inga tomter kvar och pagaende detaljplan for nytt bostads-

omrade for permanent boende ”’Skjutbanevigen” kommer inte att vara far-
digstallt forran 2017.

Nio skriftliga intresseanmaélningar har inkommit samt tva forfragningar per
telefon. Tomtko for detta omrade ar inte upprattad eftersom det i dagslaget
ar oklart exakt hur manga tomter det kommer att tillskapas.

Tarnafjallens Exploaterings AB &ger idag fastigheten Bjorkfors 1:707,
skifte 3, som ingar i detaljplan dver “Lassoskogen”.

Storumans kommun har fatt mojlighet att forvarva detta omrade pa 32 069
mz2 for 15,59 kronor/mz2.

Omradet ligger i direkt anslutning till permanentbostaderna pa Lassovagen.
Detaljplanen har vunnit laga kraft 2008-11-26. M6jlighet finns att avstycka
ca 8-10 tomter, och att paborja byggnation av vagar och VA varen-
sommaren 2016.

Enligt den fordjupade 6versiktsplanen for Hemavan finns antagna langsik-
tiga riktlinjer, som dverensstammer med det markomrade som avses.

Omradet blir ett komplement till omradet vid Skjutbanevigen” och moj-
lighet att under 2016 erbjuda tomter till de som anmaélt intresse.

Beredande organs forslag
Handlaggare Mari Salomonssons tjansteutlatande 2015-09-25.

Arbetsutskottet foreslar

att del av fastigheten Bjorkfors 1:707 forvarvas for en kpesumma om
500 000 kronor.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 110 KS/2015:2 — 210

Utveckling av torget och narliggande ytor i Storumans centrum

Haosten 2013 paborjade kommunen en process for att 6ka attraktiviteten och
sakerhet i Storumans centrum. En arbetsgrupp bildades bestaende av Inger
Carstedt, Ulrika Kjellsdotter, Barbro Akersson och Debora Jonsson. Genom
dialogmote och kompletterande idélador och synpunkter via digitala me-
dier, har kommunen fatt manga synpunkter och idéer fran allmanheten.

Kommunstyrelsen beslutade 2015-02-10 § 30 att uppdra till arbetsgruppen
ett paborja och genomfdra en process for att ta fram scenarier, detaljplane-
andring samt investeringar i form av ombyggnationer.

En konsult har upphandlats for att ta fram idéskisser for olika scenarier, for
utveckling av torget och narliggande ytor. Sarskilt fokus ska laggas pa att
utveckla attraktiviteten och sékerheten av torgomradet men dven trafik-
strommar och behov av parkeringar i angransande ytor.

Konsultens arbete ska resultera i forslag till tre scenarier i form av idéskis-
ser av centrumomradet. Skisserna ska visa pa prioritet enligt féljande:

o fortsatt biltrafik (nulége)
o minskad biltrafik och 6kad prioritet pa oskyddade trafikanter
o ett bilfritt torgomrade

Konsulten har nu redovisat en rapport samt fem planscher med bilder och
text som gor informationen latt att forsta. Planscherna ar tankta att anvandas
i en dialog for att fa synpunkter fran medborgarna, en medborgardialog.

Konsulten har tydligt signalerat att &ven ett nulédge behdver vissa forbatt-
ringar och foréandringar av centrum om man avser 0ka attraktivitet och sé-
kerhet. Detta redovisas tydligt i rapporten och pa planscherna.

En andring av gallande detaljplan kommer att bli n6dvandig om kommunen
beslutar att ga vidare med byggnation. Kostnaden for en detaljplaneandring
uppskattas kosta 50 tkr.

Enligt reviderad tidplan ska kommunstyrelsen vid sammantrade 2015-11-10
besluta om vilket alternativ man tanker ga vidare med.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsens arbetsutskott 2015-10-06

KSAU § 110 — forts.

Beredande organs forslag

Ingenjor Debora Jonssons och trafikplanerare Inger Carstedts tjansteutla-
tande 2015-09-24.

Arbetsutskottet beslutar

att genomféra en medborgardialog pa de tre scenarierna.

Arbetsutskottet foreslar

att miljo- och samhéllsbyggnadsnamnden far i uppdrag att pabdrja revide-
ring av géllande detaljplan for centrum.

Justering (sign) Expediering
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KSAU § 111 KS/2015:343 — 370

Tillstyrkan enligt 16 kap 4 8 miljobalken - Verkanlidens vindkraft-
anlaggning i Storumans kommun

Fred. Olsen Renewables AB ansdker hos Miljéprovningsdelegationen vid
lansstyrelsen i Vasterbottens lan om tillstand enligt 9 kap. miljobalken for
att anlagga och driva en vindkraftanlaggning med hogst 27 vindkraftverk pa
hojdomradena Yttre och Inre Verkanliden.

Enligt 16 kap. 4 § miljobalken far tillstand till en anlaggning for vindkraft
endast ges om den kommun dér anldggningen avses uppforas har tillstyrkt
det.

Miljoprovningsdelegationen emotser besked om kommunen tillstyrker
verksamheten senast 2015-10-06.

Av kommunstyrelsens reglemente framgar att kommunfullmaktige delege-
rat till kommunstyrelsen att besluta om kommunal tillstyrkan vid tillstands-
provning av vindkraftverk enligt 16 kap. 4 § Miljébalken. Yttrande som av
tidsskal inte hinner behandlas av kommunstyrelsen far enligt kommun-
styrelsens delegationsordning avges av arbetsutskottet.

Miljo- och samhéllsbyggnadsnamnden har fatt motsvarande anséknings-
handlingar for granskning infor Miljoprévningsdelegationens beslut och

tillstyrker i yttrande 2015-09-01 att ans6kan beviljas. Upplysningsvis har
namnden tidigare under ansokningsprocessen yttrat sig vid tva tillfallen;

2013-03-18 (tidigt samrad) samt 2014-09-12 (kompletteringsremiss).

Arbetsutskottet beslutar

att enligt 16 kap. 4 § miljobalken tillstyrka ansékan om Verkanlidens vind-
kraftsanldggning med hanvisning till miljo- och samhallsbyggnadsnamn-
dens yttrande i &rendet.

Justering (sign)

Expediering
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KSAU § 112 KS/2011:413 - 142

Forlangning av projekt Attraktiva Storumans kommun

Arbetsutskottet beslutade 2012-03-13, § 29 bland annat att som projekta-
gare insdnda ansokan till Tillvixtverket for projektet ”Attraktiva Storumans
kommun” (ASK).

Projektet hade initialt en total projektbudget pa 3 871 891 kronor. Storuman
kommuns medfinansieringsintyg omfattade totalt 2 371 891 kronor
(61,26%) ur kommunstyrelsens anvisade bygdeavgiftsmedel for 2012 och
2013.

Projektet medfinansieras genom Tillvaxtverkets (TVV) program Samhand-
ling vid stora investeringar fr.o.m. 2013-09-01 t.o.m. 2015-10-31 nér pro-
jektet avslutas.

Andringsbeslut

Tillvaxtverket foreslog 2013-12-12 ett andringsbeslut av projektbudgeten
eftersom projekttiden dragit ut pa tiden. Detta innebar en minskning av
Tillvaxtverkets medfinansiering fran 1 500 000 till 1 357 212 kronor.

Storumans kommun har 2015-08-28 meddelat Tillvéaxtverket att alla medel
inte kommer att upparbetas inom forevisad tidsram, varfor nytt andringsbe-
slut &r motiverat. Detta innebar ytterligare minskning av Tillvaxtverkets
medfinansiering fran 1 357 212 kronor till 1 047 293 kronor.

Nulage

Av ursprungliga 2 371 891 kronor prognosticeras 1 656 096 kronor uppar-
betas fram till projektslutet vilket medfor att 715 795 kronor inte kommer
att hinna upparbetas. Pa grund av den sena projektstarten finns annu aktivi-
teter som med svarighet kommer hinnas med varfér en forlangning av pro-
jektet i egen regi ar onskvard.

Kostnadskalkyl med forlangd projekttid t.o.m. 2016-02-29

Kostnadsslag Kostnader (kr) for perioden 2015-11-01—2016-02-29
Personal 230000
Kop av tjanst 170 000
Lokalkostnader 18 000
Resekostnader 30 000
Ovrigt 267 795
Totalt 715 795
Justering (sign) Expediering
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KSAU § 112 - forts.

Beredande organs forslag
Projektledare Jimmy Lindbergs tjansteutlatande 2015-09-17.

Arbetsutskottet beslutar
att forlanga projekttiden till 2016-02-29 men med oféréndrad finansie-

ringsbudget.

Justering (sign) Expediering
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KSAU § 113 KS/2015:400 — 219

Forvarvstillstdnd - Storuman Ronas 1:51

Leif Henrik Manfredsson och Agneta Elisabet Persson har hos lansstyrelsen
ansokt om tillstand att forvarva fastigheten Storuman Ronas 1:51.

Av ansokan framgar att fastighetens areal ar totalt 11 hektar, varav 9 hektar
ar skogsmark och en hektar akermark.

Kopesumman uppgar till 700 000 kronor.

Sokanden har i telefonsamtal med l&nsstyrelsen 2015-09-14 uppgett att
avsikten med forvarvet ar nyetablering och fritidsandamal samt att slakt-
skap mellan saljare och kopare saknas.

Enligt jordforvérvslagen ska boende i eller inflyttande till kommunen, om
patagliga sysselsattningsskal foreligger, prioriteras i forsta hand néar jord-
och skogsbruksfastigheter byter dgare och forvarvet ska tillstandsprovas.
Provning ar aktuell i detta fall eftersom kdparna inte bor i kommunen.

Eftersom boende- och sysselséttningsfragorna i stor utstrackning ar kom-
munala angeldagenheter vill lansstyrelsen héra kommunens bedémning om
fastigheten &r av intresse for ortsbor ur sysselsattningssynpunkt och om det
finns intresse for bosattning pa den.

Lansstyrelsen anhaller om kommunens till- eller avstyrkan senast den
6 oktober 2015. Om kommunen har kdnnedom om nagra lokala intressenter
bor dessa redovisas i kommunens yttrande.

Vid dagens sammantrade meddelas att lansstyrelsen fatt in en intresseanma-
lan fran ortsbo samt att angiven areal i ansokan ar felaktig och istéllet upp-
gar till totalt 82,7885 hektar.

Arbetsutskottet beslutar

att avstyrka ansokan till forman for Jan-Olof Hanson som inkommit med
intresseanmalan att forvérva fastigheten.

Justering (sign)

Expediering



