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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 84 KS/2014:163 - 020

Motion - delade turer och deltidstjanster inom omsorgen

Hakan Rombe (partilos f.d. FP) har 2014-04-03 lamnat in en motion om
delade turer och deltidstjanster inom omsorgen.

Rombe skriver foljande i motionen:

Vi star infor stora behov av nyrekryteringar till bl.a. omsorgsverksamhet.
Tillgangen pa utbildad arbetskraft &r alldeles for liten och stora problem har
redan borjat visa sig. Manga, dven pa riksniva, anser oattraktiva arbetsvill-
kor och laga léner som orsaker till att fa ungdomar véljer omsorgsutbild-
ning och omsorgsyrken.

Det behdvs minskning av deltidsanstéallningar och delade turer samt 6kning
av loneldget om Storumans kommun ska kunna konkurrera. Jag har tidigare
utan framgang propagerat for att kommunen, tillsammans med andra kom-

muner, ska utarbeta en langsiktig rekryteringsplan for alla personalgrupper.
Det ar for sent att agera nar problemen redan ar dver oss. Utbildning av in-

vandrare &r en mojlighet.

Rombe foreslar

att heltid ska vara en rattighet och deltid en mojlighet for personalen dar
heltid bor vara det normala

att delade turer ska vara en mojlighet for personalen men inte en skyldighet.
Nar delade turer avskaffas bor ett icke ovasentligt extra I6nepaslag ges till
dem som valjer delade turer som inte tas fran den arliga I6nepotten, som en
form av OB-tilldgg. Ingen i omsorgen behdver sakna arbetsuppgifter om de-
lade turer minskas kraftigt. Aktivering, allsang m.m. aktiviteter kan bedri-
vas under dagens lugna perioder.

att kommunen bor anpassa lonelaget sa att kommunen ligger pa minst
genomsnittet for omkringliggande kommuner.

Kommunfullmaktige beslutade 2014-04-29, § 38 att Gverlamna motionen
till kommunstyrelsen for beredning. Arendet har darefter overlamnats till
omsorgsnamnden for yttrande.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 84 — forts.

Socialchefens bedémning och forslag till beslut 2014-09-18
Omsorgsnamndens uppfattning skiljer sig inte fran motionarens att heltid
ska vara en rattighet och delade turer inte ska vara en skyldighet.

Under perioden 2003-2008 genomfordes ett heltidsprojekt inom vard och
omsorg. De som 6nskade 6kad tid fick fylla ut sin grundanstéallning genom
att vara mer flexibel och arbeta pa andra avdelningar och arbetsplatser.
Overtiden minskade, likas kostnader for vikarier.

Likval var den ofinansierade tiden for stor varfor projektet lades ner 2008
som ett led i att fa ordning pa kostnader inom vard och omsorg. Ofinan-
sierad tid uppstar nar medarbetare har ratt till sin sysselsattningsgrad och
darmed ratt till arbetstid och 16n motsvarande sysselsattningsgraden, men
arbetsgivaren inte lyckas boka in medarbetaren pa lampliga arbetspass.

| dag kan de som arbetar deltid anmala att man 6nskar mer tid och lagga sig
tillgangliga hos bemanningsenheten. Chefer ska tillfalligt hdja sysselsatt-
ningsgrader for medarbetare som dnskar hogre sysselsattningsgrad nér det
finns vakanta utrymmen inom en verksamhet.

Betraffande delade turer pagar ett arbete dar man férsoker gora schema dar
delade turer minimeras. Det &r tva enhetschefer och tva medlemmar ur
Kommunal som deltar i arbetet. Under oktober ska schemaftrslag presente-
ras.

Att infora reformer inom en organisations bemanningsprocess &r tidskra-
vande eftersom det ofta omfattar férandringar for en stor andel av eller till
och med samtliga medarbetare pa en arbetsplats.

Omsorgsnamnden har i dagslaget svart att hantera ett sa omfattande beslut
som ett bifall till motionen skulle innebéara da det saknas saval planering
som ekonomiska resurser for detta.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslar socialchefen att motionen avslas.

Omsorgsnamndens yttrande 2014-09-24

Omsorgsnamnden har behandlat drendet vid sammantrade 2014-09-24, §
176 och beslutat forsla att motionen bifalls under forutséttning att erforder-
liga medel efter utredning tillférs omsorgsndmndens budget. Vid samman-
tradet reserverade sig ledamoterna Patrik Persson (C) och Monika Beije
(M) over beslutet till forman for socialchefens forslag.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 84 — forts.

Kommunstyrelsen beslutade 2014-11-11, § 118 att aterremittera darendet till
omsorgsnamnden for ytterligare utredning avseende en kostnadsberakning
av de atgarder som ett bifall till motionen innebér.

Omsorgsnamndens yttrande 2015-03-18

| samband med I6neférhandling 2014 atog sig arbetsgivare och Kommunal
att gemensamt se éver mojligheter till en attraktivare arbetsplanering. Un-

der hosten 2014 har ett genomgripande arbete genomforts med féljande re-
sultat:

Berakningarna har gjorts pa aldreboendet Sibyllagarden och dessa ar direkt
overforbara till &ldreboendet Vikbacka med undantaget att Vikbacka inte
lagt ut stad pa entreprenad vilket innebar en merkostnad om ca 1 030 000
kronor per ar.

Kostnad for forandring av arbetstider vid tva dldreboenden skulle uppga till
ca 1 830 000 kronor per ar.

Exakta berdkningar har inte gjorts for resterande enheter inom omsorgen
men ovanstaende summa kommer att mangdubblas om den i motionen fore-
slagna forandringen ska genomforas.

Att infora reformer i en organisations bemanningsprocess ar tidskrdvande
eftersom de omfattar férandringar for en stor andel av medarbetarna pa en
arbetsplats. Omsorgsnamnden har i dagslaget svart att hantera ett sa pass
omfattande beslut som ett bifall till motionen skulle innebara da det saknas
sa val planering som ekonomiska resurser for detta.

Med hanvisning till ovanstaende foreslar omsorgsnamnden att motionen av-
slas. Omsorgsnamnden beslutar vidare att uppdra till socialchefen att skicka
ut en enkat till all vardpersonal om delade turer och heltidssysselsattning.

Beredande organs forslag

Omsorgsnamndens protokoll 2014-09-24, § 176 och 2015-03-18, § 33.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2014-10-28, 8 69 och
2015-05-06, § 61.

Kommunstyrelsens protokoll 2014-11-11, § 118.

Arbetsutskottets forslag

att motionen avslas.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 84 — forts.

Yrkanden
Daniel Johansson (V) yrkar att motionen bifalls.

Roland Gustafsson (KD) yrkar att arbetsutskottets forslag bifalls.

Propositionsordning

Ordforande stéller proposition pa arbetsutskottets forslag och Daniel
Johanssons andringsyrkande och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt
arbetsutskottets forslag.

Kommunstyrelsen foreslar
att motionen avslas.
Reservation

Daniel Johansson (V), Emilia Ronnhed (V) och Gunnar Andersson (S)
reserverar sig éver beslutet till forman for Johanssons andringsyrkande.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 85 KS/2015:86 - 533

Forordnande av Hemavan Tarnaby Airport som tjanst av allméant
ekonomiskt intresse (Service of General Economic Interest/SGEI)

Hemavan Tarnaby Airport AB har 2015-03-04 inkommit med skrivelse
angaende forordnande av flygplatsen som “tjinst av allméint ekonomiskt in-
tresse” (pa engelska ”Service of General Economic Interest”/SGEI).

Forslag till forordnande av Hemavan Tarnaby Airport som tjanst av allmant
ekonomiskt intresse (SGEI) har upprattas.

Bakgrund

Den 20 februari 2014 antog Europeiska kommissionen riktlinjer for statligt
stod till flygplatser och flygbolag inom EU. Grundprincipen i riktlinjerna ar
att statsstod inte ska utga till denna typ av verksamheter, eftersom det sned-
vrider konkurrensen.

Undantagsregler har dock formulerats for flygplatser som har féarre &n
700 000 respektive 200 000 passagerare per ar. For de mindre flygplatser
som betjénar regioner som riskerar att bli isolerade och definieras ha ett
allmant ekonomiskt intresse (SGEI), kan statsstdd beviljas via nationella
beslut. Besluten for flygplatser under 200 000 passagerare ska omprovas
vart tionde ar.

Sammanfattning och konsekvenser

Hemavan Tarnaby Airport har under alla ar som verksamhet bedrivits haft
farre an 200 000 passagerare per ar. Genom att Storumans kommun forord-
nar flygplatsen som tjanst av allmént ekonomiskt intresse blir flygplatsen
berattigad till fortsatt statligt stod (varav den storsta delen ar det statliga
driftbidraget.)

Driftbolaget Hemavan Tarnaby Airport AB (HTAAB) &r delvis &gt av pri-
vata &gare, men de privata delédgarna &r ej bundna av statsstodsreglerna. Om
flygplatsen ska férordnas som tjanst av allmant ekonomiskt intresse (SGEI)
maste underskottstackningen garanteras av den part som utfardar forord-
nandet. Detta innebar alltsa att Storumans kommun ensam har ansvaret for
att tdcka eventuella underskott i HTAAB (dven om de privata deldgarna i
sin tur pa inget satt ar forbjudna att bidra till underskottstackningen.)

Ar 2013 gjorde HTAAB ett resultat efter finansiella poster p& -2 331 690
kronor, och ar 2014 -1 789 258 kronor.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen 2015-06-02

KS § 85 — forts.

Beredande organs forslag
Utredare Alexander Jonssons tjansteutlatande 2015-04-16.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-06, § 62.

Kommunstyrelsen foreslar

att Storumans kommun férordnar Hemavan Tarnaby Airport som tjanst av
allmént ekonomiskt intresse (SGEI) enligt upprattat forslag.

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 86 KS/2013:348 - 101

Antalet ledamoter i kommunfullméktige

| Storumans kommun har antalet ledamdter i kommunfullméktige alltsedan
kommunsammanslagningen 1971 varit 41 ledamoter.

Kommunfullméktige beslutar om hur manga ledamaéter som ska inga i
kommunfullmaktige enligt minimigranser som anges i kommunallagen
(KL) 5 kap. 1 8.

| gallande lagstiftning dr minsta tillatna antalet ledaméter 31 i kommuner
med maximalt 12 000 rostberattigade invanare. En andring av kommunal-
lagen fran den 1 februari 2014 innebér att lagsta antalet ledamoter i kom-
munfullmaktige i en kommun med upp till 8 000 rostberattigade ska vara
21. Vid valet ar 2010 hade Storumans kommun 5 086 rostberéattigade.

Under 2013 aktualiserades fragan om antalet ledamoter i kommunfullmak-
tige kommande mandatperioden 2014-2018 av ett flertal politiska foretra-
dare.

| jamforelse med andra kommuner ar Storuman med sina 41 ledamoter ett
relativt stort kommunfullmaktige. Det har under innevarande mandatperiod
dessutom visat sig svart att fylla alla platser pa kommunfullmaktiges sam-
mantréden.

Forandringar i andra kommuner i lanet ar pa gang, vilket pekar pa att
Storumans kommun med oférandrat antal ledamdéter kommer att ha lanets
tredje storsta kommunfullmaktigesamling efter nésta val.

Beslut om forandring av antalet ledamoter maste beslutas av kommunfull-
méktige senast utgangen av februari manad det valar som forandringen ska
gélla.

Mot bakgrund av ovanstaende séndes en remiss till de politiska partierna
2013-10-04 med féljande fragestallning:

o Hur manga ledaméter i kommunfullmaktige bor vi vélja under den kom-
mande mandatperioden?

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 86 — forts.

Vid remisstidens utgang 2013-11-29 hade remissvar inkommit fran de poli-
tiska partierna enligt foljande:

Parti

Remissvar antal ledamoéter
Folkpartiet liberalerna 31
Socialdemokraterna 31
Vénsterpartiet 41
Kristdemokraterna 31
Moderaterna 41
Kommunlistan 31

Kommunstyrelsens forslag 2014-02-04

att antalet ledamoter i kommunfullméktige minskas fran 41 till 31 ledamo-
ter fran och med valet 2014

att antalet ersattare ska vara hélften av det antal platser som varje parti far i
kommunfullmaktige.

Kommunfullméktige beslutade 2014-02-25, § 15 att aterremittera arendet
om antalet ledaméter i kommunfullméktige till kommunstyrelsen for att
mojliggora en medborgardialog kring denna fraga innan beslut tas i drendet.

Beddémning

Om man ska ha en medborgardialog bor detta finnas med tidigt i besluts-
processen. | detta &rende har kommunfullméktige ansett att en medborgar-
dialog ska mojliggoras nar beslut i fragan ska tas.

Medborgardialog kan i princip foras i alla &renden forutom i person- eller
myndighetsarenden. Storumans kommun har inte &nnu faststéllt att med-
borgardialog ska vara en del i styrprocessen och darmed ocksa inte heller
faststallt hur medborgardialoger ska foras.

Tidigt i beslutsprocessen i denna fraga bestamdes att den skulle ut pa remiss
till partierna som ar representerade i kommunfullmaktige. | och med att fra-
gan gick ut pa remiss till respektive parti 6ppnades for respektive parti en
mdjlighet att kommunicera dels med sina medlemmar men dven kommun-
medborgarna vilken asikt man hade i fragan. Alla partier representerade i
kommunfullmaktige har kommit in med remissvar innan kommunstyrelsen

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 86 — forts.

lade ett forslag till antalet kommunfullmaktige ledamater till kommunfull-
maéktige.

Beredande organs forslag

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2014-01-16, § 4 och
2015-05-19, § 70.

Kommunstyrelsens protokoll 2014-02-04, § 4.

Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2015-05-11.

Arbetsutskottets forslag 2015-05-19

att ingen medborgardialog genomférs om antalet kommunfullmaktigeleda-
moter.

att antalet ledamoter i kommunfullméktige minskas fran 41 till 31 ledamo-
ter fran och med valet 2018

att antalet ersattare ska vara hélften av det antal platser som varje parti far i
kommunfullmaktige.

Yrkanden

Daniel Johansson (V) bitradd av UIf Vidman (M) yrkar att drendet ater-
remitteras till arbetsutskottet for utvardering utifran ledamaoters narvaro vid
kommunfullmé&ktiges sammantraden innevarande mandatperiod fram till
och med februari 2017.

Tina Kerro (FP) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag.

Propositionsordning

Ordférande borjar med att stalla proposition pa om drendet ska avgoras i
dag eller vid senare tillfalle vilket innebér bifall till Daniel Johanssons ater-
remissyrkande. Ordféranden finner att kommunstyrelsen beslutar att &ren-
det ska avgoras idag och aterremissyrkandet avslas darmed.

Ordféranden staller darefter proposition pa arbetsutskottets forslag och fin-
ner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Kommunstyrelsen foreslar

att ingen medborgardialog genomférs om antalet kommunfullméktigele-
damoter

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen 2015-06-02

KS § 86 — forts.

att antalet ledamoter i kommunfullméaktige minskas fran 41 till 31 ledamo-
ter fran och med valet 2018

att antalet ersattare ska vara halften av det antal platser som varje parti far i
kommunfullméktige.

Reservation
Daniel Johansson (V) och Emilia Ronnhed (V) reserverar sig éver beslutet
till forman for Johanssons aterremissyrkande.

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 87 KS/2015:217 - 010

Strateqisk plan 2016-2019

Budgetberedningen har vid sammantraden 2015-03-25 och 2015-05-06 tagit
fram ett forslag till strategisk plan for aren 2016 — 2019. Planen innehaller
dels beskrivningar som i sammandrag ger gemensamma budgetforutsatt-
ningar men dven kommunens vision samt kommunens definition pa god
ekonomisk hushallning. Planen innehaller dessutom budget-, investerings-
och nyupplaningsramar for aren 2016 — 2019. Planen beskriver aven kom-
munens ekonomi- och verksamhetsstyrningsprinciper samt budgetproces-
sen. Planen innehaller ocksa prioriteringar for all kommunal verksamhet
oavsett om den bedrivs i kommunal forvaltning eller kommunalt bolag.
Oavsett de prioriteringar som beskrivs i den strategiska planen ar ansvaret
for verksamhetsomraden lamnat till namnder och styrelse i reglemente och
till kommunala bolag ar ansvaret for verksamhetsomraden lamnat i bolags-
ordningen.

Beredande organs forslag

Budgetberedningens forslag 2015-03-25 och 2015-05-06.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-19, § 71.
Arbetstutskottets forslag

att den strategiska planen for 2016 — 2019 antas

att Storumans kommuns vision for 2020 &r:

Storumans kommun ska genom samsyn utveckla hallbar tillvéxt som
genererar valstand till medborgarna.

att malen for god ekonomisk hushallning i Storumans kommun &r:

o En langsiktig malsattning &r att resultatet ska utgdra minst 2 procent av
skatteintakter, utjamning och generella statsbidrag.

o Kommunen ska om likviditeten tillater amortera 5 miljoner kronor pa de
egna langfristiga lanen.

o Storumans kommun ska jamfora sitt resultat med SKL:s matning Kom-
munens kvalitet i korthet (KKiK). Maluppfyllelse nas da kommunen ar

Justering (sign)

Expediering
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PROTOKOLL

2015-06-02
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KS § 87 — forts.

battre an medelvérdet pa halften av malen i KKiK som kommunen det

enskilda aret mater.

att budgetramarna 2016 — 2019 faststélls enligt foljande:

Styrelse/ndmnd tkr 2016 2017 2018 2019
Kommunstyrelsen 50564 | 51504 | 52457 | 53426
Fritids-, kultur- och utbildnings- | 153 879 | 155 565 | 157 277 | 159 014
ndmnden

Omsorgsnamnden 145042 | 147 159 | 149 307 | 151 487
Miljo- och samhéllsbyggnads- 2 924 3008 3053 3099
Namnden

att investeringsramarna 2016 — 2019 faststalls enligt foljande:
Styrelse/ndmnd tkr 2016 2017 2018 2019
Strategiska investeringar 10000 | 10000 | 10000 | 10000
(fordelas av kommunstyrelsen)

Kommunstyrelsen 18500 | 18500 | 18500 | 18 500
Fritids-, kultur- och utbildnings- 750 750 750 750
Namnden

Omsorgsnamnden 750 750 750 750
Summa 30000 | 30000 | 30000 | 30000

att kommunstyrelsen har ratt att nyupplana 30 000 000 kronor per ar aren

2016 — 2019.

Vid kommunstyrelsens sammantrade gors redaktionella andringar i forsla-

get till plan.

Yrkande
Karin Malmfjord (S) yrkar

att kommunfullméktiges beslut 2013-02-26, § 18 om antagande av strate-

gisk plan 2014-2020 upphévs.

Propositionsordning

Ordféranden staller forst proposition pa arbetsutskottets forslag och finner
att kommunstyrelsen bifaller detta.

Justering (sign)

Expediering
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2015-06-02
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KS § 87 — forts.

Ordféranden staller darefter proposition pa eget tillaggsyrkande och finner
att kommunstyrelsen dven bifaller detta.

Kommunstyrelsen foreslar

att den strategiska planen for 2016 — 2019 antas

att Storumans kommuns vision for 2020 &r:

Storumans kommun ska genom samsyn utveckla hallbar tillvaxt som
genererar valstand till medborgarna.

att malen for god ekonomisk hushallning i Storumans kommun ér:

o En langsiktig malsattning &r att resultatet ska utgéra minst 2 procent av

skatteintakter, utjamning och generella statsbidrag.

o Kommunen ska om likviditeten tillater amortera 5 miljoner kronor pa de

egna langfristiga lanen.

o Storumans kommun ska jamfora sitt resultat med SKL:s métning Kom-
munens kvalitet i korthet (KKiK). Maluppfyllelse nas da kommunen ar
battre &n medelvardet pa halften av malen i KKiK som kommunen det

enskilda aret mater.

att budgetramarna 2016 — 2019 faststalls enligt foljande:

Styrelse/ndmnd tkr 2016 2017 2018 2019
Kommunstyrelsen 50564 | 51504 | 52457 | 53426
Fritids-, kultur- och utbildnings- | 153 879 | 155 565 | 157 277 | 159 014
namnden

Omsorgsnamnden 145042 | 147 159 | 149 307 | 151 487
Miljo- och samhéllsbyggnads- 2924 3 008 3053 3099
Namnden

Justering (sign) Expediering
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KS § 87 - forts.

att investeringsramarna 2016 — 2019 faststélls enligt foljande:

Styrelse/ndmnd tkr 2016 2017 2018 2019
Strategiska investeringar 10000 | 10000 | 10000 | 10000
(fordelas av kommunstyrelsen)

Kommunstyrelsen 18500 | 18500 | 18500 | 18500
Fritids-, kultur- och utbildnings- 750 750 750 750
Namnden

Omsorgsnamnden 750 750 750 750
Summa 30000 | 30000| 30000 30000

att kommunstyrelsen har ratt att nyupplana 30 000 000 kronor per ar aren

2016 — 2019

att kommunfullméktiges beslut 2013-02-26, § 18 om antagande av strate-
gisk plan 2014-2020 upphévs.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 88 KS/2015:218 - 042

Tertialuppfdljning januari-april 2015 - kommunstyrelsen

En ekonomisk uppféljning av kommunstyrelsens verksamhet har upprattats
for perioden januari—april 2015. Kommunstyrelsens budgetram inklusive
kapitaltjanst uppgar till 85 091 000 kronor 2015. Riktpunkt for de forsta
fyra manaderna ar 33 procent. Nettokostnaderna for de fyra forsta manader-
na har stallts i jamforelse med budgetramen samt att en prognos pa netto-
kostnaderna for helaret har stallts i jamférelse med budgetramen.

Nettokostnaderna uppgar till 26 997 000 kronor for perioden januari—april
och 32 procent av budgetramen &r forbrukad. Resultatet ligger en procen-
tenhet under riktpunkt for perioden.

Prognosen for helaret ar att kommunstyrelsens nettokostnader hamnar pa
tilldelad budgetram 2015. Avvikelserna pa de totala intdkterna och netto-
kostnaderna mellan aren 2015 och 2014 beror pa dndrade redovisningsprin-
ciper for overheadkostnader.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2015-05-19.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-19, § 72.

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna upprattad tertialuppfdljning for kommunstyrelsen perioden
januari—april samt prognos for helaret 2015.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 89 KS/2015:219 - 042

Tertialuppfdljning januari-april 2015 - Storumans kommun

En ekonomisk uppfoljning fér kommunen och dess bolag har uppréttats for
perioden januari — april 2015. Uppfdljningen innehaller forbrukning t o m
30 april jamfért med budget samt prognostiserad forbrukning jamfért med
budget for hela aret. Vésentliga periodiseringar av kostnader och intéakter
har gjorts for perioden januari — april.

Kommunen gor en resultatprognos pa ca 7,2 mnkr for 2015 vilket ar 900 tkr
lagre an det budgeterade resultatet.

Det bor noteras att omsorgsnamnden samt fritids-, kultur- och utbildnings-
ndmnden prognostiserar ett underskott for 2015. Mot bakgrund av att resul-
tatet for kommunen, trots dessa prognoser, ser ut att ligga i linje med det
budgeterade resultatet &r det i nuléget inte nédvandigt att besluta om ytter-
ligare atgardskrav for dessa namnder. Daremot bor namnderna vara ytterst
noggranna i sin egen ekonomiska uppfoljning i syfte att tidigt upptécka
eventuella ytterligare avvikelser som kan medféra storre underskott déar
atgarder kravs.

Beredande organs forslag
Administrativ chef Patrik Nilssons tjansteutlatande 2015-05-19.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-19, § 73.

Kommunstyrelsen foreslar

att upprattad tertialuppfoljning for Storumans kommun perioden januari —
april samt prognos for helaret 2015 godkéanns

att omsorgsnamnden samt fritids-, kultur- och utbildningsndmnden uppma-
nas att vara fortsatt vaksam 6ver sin budgetfoljsamhet men foreldggs inte i
nulaget med ytterligare atgardskrav for att klara sin budgetram. Namnderna
ska notera att de trots detta, i ar och kommande ar, omfattas av den langsik-
tiga malsattningen att halla tilldelad budgetram.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 90 KS/2011:349 - 799

Skattevaxling mellan landstinget och kommuner i Vasterbottens lan
efter kontrollstation - Halso- och sjukvard i ordinart boende

Ansvaret for halso- och sjukvard i ordinart boende i kommunal regi 6ver-
fordes till kommunerna 2012. Ansvaret, som regleras i ett avtal, innebar
halso- och sjukvard i hemmet upp till specialistsjukskoterskeniva. Detta
innefattar hemsjukvard for vuxna, planerade och oplanerade hembesok for
de som pa grund av psykisk, fysisk, intellektuell funktionsnedséttning eller
social situation inte kan ta sig till en vardcentral samt rehabiliterings- och
habiliteringsinsatser i ordinért boende, férskrivning av hjalpmedel i ordinart
boende samt utredning och beddmning for ansokan om bostadsanpassning.
Léakaransvaret ligger fortfarande kvar vid hélsocentralerna.

Vid det politiska beslutet 2012 att genom en skattevaxling dverféra hélso-
och sjukvardsansvaret for hélso- och sjukvard i hemmet fran landstinget till
kommunerna pa priméarvardsniva beslutades dven att en ekonomisk kon-
trollstation skulle genomforas ett ar efter start. Om resultatet vid kontroll-
stationen éver- eller understeg tva skatteéren kunde parterna gora nya éver-
laggningar om skattevéxlingen, vilket nu har skett.

Samtliga parter inom kommun och landsting i VVasterbottens lan har nu
enats om en hdjning av skattevaxlingen med fem 6re fran och med den 1
januari 2016. | praktiken innebér detta att de tidigare skattevéaxlade 20 6rena
kvarstar och att en ytterligare skattevaxling sker pa 5 ore, sa att slutlig skat-
tevaxling for primadrkommunernas 6vertagande av ansvar for hdlso- och
sjukvard i ordinart boende ar 25 ore.

Skattevéxlingen sker mellan landstinget och lanets kommuner som helhet.
Underlaget ingar i det nationella systemet for inkomst- och kostnadsutjam-
ning, vilket innebar att kommuner med lag skattekraft ska fa samma intakt
per invanare som kommuner med hog skattekraft. Demografin ar den vik-
tigaste faktorn i utjamningsystemet vilket bland annat leder till att kommu-
ner med hog andel &ldre kompenseras genom kostnadsutjdmningssystemet.

En forutsattning for att avtalet om justering av skattevéxling ska ske &r att
bade landstinget och lanets samtliga 15 kommuner i sina respektive full-
méktigen godkanner forslaget.

Beredande organs forslag
Socialchef May-Louise Nilssons skrivelse 2015-05-19.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 90 - forts.
Kommunstyrelsen foreslar

att Storumans kommun for sin del godkénner forslaget till justerad skatte-
vaxling tillhérande tidigare avtal avseende kommunaliserad hemsjukvard
under forutsattning att likalydande beslut sker i lanets samtliga 15 kommun-
fullmaktigeforsamlingar och i Véasterbottens lans landsting

att Storumans kommun, tillsammans med 6vriga kommuner i lanet samt
Vésterbottens lans landsting, hemstaller till Finansdepartementet att de
lansvisa skattesatserna i 2 8 och 3 8 forordningen (2004:881) om kommunal
ekonomisk utjamning hojs med 0,05 procentenheter for kommunerna och
sénks med 0,05 procentenheter for Vasterbottens l&ns landsting.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 91 KS/2009:120 - 710

Avskaffande av vardnadsbidrag i Storumans kommun

Fran och med den 1 juli 2008 infordes lagen (2008:307) som ger landets
kommuner ratt att infora, finansiera och administrera kommunala vardnads-
bidrag inom vissa ramar.

Vardnadsbidraget riktar sig till foraldrar med barn mellan 1 — 3 ar som vill
vara hemma lite langre efter foréldraforsékringens slut. De kommuner som
sa onskar kan ge ett skattefritt kommunalt bidrag pa max 3 000 kronor per
manad.

Kommunfullméktige beslutade 2011-02-28, § 11, att infora vardnadsbidrag
i Storumans kommun pa forsok fr.o.m. 2011-07-01 samt att utvardering
skulle goras inom ett ar fran start.

Efter genomford utredning beslutade kommunfullmaktige 2013-06-18, 8 74
att bibehalla vardnadsbidraget.

En arbetsgrupp inom Socialdepartementet har utarbetat en promemoria in-
nehallande forslag som i huvudsak innebér en atergang till tidigare géllande
regler innan det kommunala vardnadsbidraget infordes. Lagen (2008:3207)
om kommunalt vardnadsbidrag foreslas upphora att galla vid utgangen av
december 2015. Undantag kommer att kunna goras for vardnadshavare som
sokt och fatt vardnadsbidrag beviljat &ven under 2016.

Socialdepartementet har i remiss gett Storumans kommun mojlighet att
lamna synpunkter pa forslagen i promemorian. Remissen hanteras som ett
separat &rende (se &rendepunkt 23).

Mot bakgrund av den foreslagna forandringen har fritids-, kultur- och ut-
bildningsndmnden vid sammantrade 2015-05-20 aktualiserat fragan om av-
skaffande av vardnadsbidraget i Storumans kommun.

Beredande organs forslag
Fritids-, kultur- och utbildningsndmndens protokoll 2015-05-20.

Kommunstyrelsen foreslar
att vardnadsbidraget i Storumans kommun avskaffas

att inga nya ansokningar beviljas fran den 1 juli 2015

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen 2015-06-02

KS § 91 — forts.
att de som redan beviljats vardnadsbidrag erhaller bidraget tiden ut.

Reservation
Roland Gustafsson (KD) reserverar sig over beslutet att foresla att vard-
nadsbidraget i Storumans kommun avskaffas.

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 92 KS/2015:226 - 107

Ansvarsfrihet ar 2014 for direktionen i Partnerskap Inland - Akademi
Norr

Arsredovisningen for kommunalforbundet Partnerskap Inland —
Akademi Norr avseende ar 2013 faststéalldes av direktionen den 13 februari
2015.

Av upprattad revisionsberéattelse framgar att revisorerna foreslar att
direktionen for kommunalférbundet beviljas ansvarsfrihet for 2014 ars
verksamhet.

Eftersom Partnerskap Inland — Akademi Norr ar ett kommunalférbund med
direktion ska fragan om ansvarsfrihet prévas i varje medlemskommuns
fullméktige.

Kommunstyrelsen foreslar

att ansvarsfrihet beviljas for direktionen i kommunalférbundet Partnerskap
— Akademi Norr for ar 2014.

Karin Malmfjord (S) deltar inte i arendets handlaggning och beslut pa grund
av jav.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 93 KS/2015:95 - 004

Dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen

Enligt Storumans kommuns arkivreglemente ska varje myndighet inom
kommunen upprétta en dokumenthanteringsplan. Dokumenthanterings-
planen beskriver verksamhetens hantering av information, som t.ex. hand-
lingstyp, vad som ska gallras, nar det ska gallras samt vad som ska bevaras
for alltid.

Dokumenthanteringsplanen éar ett styrdokument som beskriver nar allmanna
handlingar ska gallras. Den dr &ven ett stod for verksamheten i hanteringen
av allméanna handlingar samt en hjélp for allménheten i deras rétt till insyn.
For att vara aktuell maste dokumenthanteringsplanen standigt ses dver och
revideras.

Forslag till dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen har uppréattats for
foljande omraden:

o Ledningsfunktioner

o Revision

o Allman administration

o Personaladministration

o Ekonomiadministration

o Upphandling samt forradsadministration

Beredande organs forslag
Arkivarie Eva-Lisa Holmstroms tjansteutlatande 2015-03-24.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-06, § 63.

Kommunstyrelsen beslutar

att anta uppréttat forslag till dokumenthanteringsplan for kommunstyrelsen.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 94 KS/2015:194 - 022

Sysselsattning for nysvenskar i Storumans kommun

Individ- och familjeomsorgen, flyktingverksamheten och arbetsmarknads-
enheten har 2015-02-09 utarbetat forslag for att 6ka integrationen i kom-
munen och ge nysvenskar battre forutsattningar att etablera sig pa den
Oppna arbetsmarknaden och pa sa vis bli sjalvstandiga och sjalvforsérjande.

Forslaget innebdr sammanfattningsvis foljande:

Kommunen och de kommunala bolagen ska tillhandahalla sammanlagt
minst 10 praktikplatser for personer som behover sprakpraktik.

De nysvenskar som varit inskrivna i jobb- och utvecklingsgarantin och ar
utan arbete ska kunna erbjudas anstéllning pa heltid i kombination med 15
timmar SFI (svenska for invandrare) i veckan. 40 — 50 procent av l6nekost-
naden ska finansieras genom Arbetsformedlingens bidrag for Nystartsjobb.
Forslaget ar att kommunstyrelsen betalar for 15 timmar SFI i veckan och
verksamheterna star for de 6vriga 25 timmarna. Detta ska géalla bade kom-
munal verksamhet och privata foretagare som anstaller nysvenskar.

For att folja upp arbetet med att integrera nysvenskarna i sysselsattningen
behovs en arbetsgrupp bestaende av representanter fran socialtjansten, flyk-
tingverksamheten, arbetsmarknadsenheten och néringslivskontoret. Det pri-
vata néringslivet i kommunen ska informeras och motiveras att de har moj-
lighet att vara del i denna satsning.

Koncernchefens beddmning

Nettokostnaden for SFI beraknas uppga till 63 000 kronor per anstalld pa
arshasis. Bedomningen ar att anstallningar enligt forslaget kan borja erbju-
das fr.o.m. 1 september 2015.

Beredande organs forslag

Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2015-04-28.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-06, § 64.
Arbetsutskottet forslag

att koncernledningsgruppen far i uppdrag att bestamma hur manga praktik-
platser som ska tillhandahallas for personer som behdver sprakpraktik

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 94 — forts.

att de nysvenskar som varit inskrivna i jobb- och utvecklingsgarantin och &r
utan arbete ska kunna erbjudas anstéallning pa heltid i kombination med 15
timmar SFI i veckan under forutsattning att arbetsférmedlingen l&mnar bi-
drag med minst 40 procent av I6nekostnaden

att kommunstyrelsen finansierar 15 timmar SFI i veckan (35 procent av 16-
nekostnaden) oavsett om det & kommunen eller privata foretag som ar ar-
betsgivare

att antalet anstallningar dar kommunstyrelsen finansierar 15 timmar SFI
inte far vara mer an fyra samtidigt pagaende anstallningar

att finansieringen av SFI-timmarna 2015 beddmt till 84 000 kronor sker
fran verksamhet 9206 inflyttarservice

att finansieringen av SFI-timmarna 2016 inarbetas i kommunstyrelsens de-
taljbudget

att en arbetsgrupp tillsétts for att folja upp arbetet med att integrera ny-
svenskar i sysselséttning med representanter fran individ- och familje-
omsorgen, flyktingverksamheten, arbetsmarknadsenheten och néringslivs-
kontoret

att Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen erbjuds inga i arbetsgruppen
med vardera en representant.

Yrkande
Rickard Frohm (S) yrkar att andra att-satsen i arbetsutskottets forslag &nd-
ras och far foljande lydelse:

att de nysvenskar som ar inskrivna i jobb- och utvecklingsgarantin och &r
utan arbete ska kunna erbjudas anstéallning pa heltid i kombination med 15
timmar SFI i veckan under forutséttning att arbetsférmedlingen lamnar
bidrag i form av Nystartsjobb.

Propositionsordning

Ordfdéranden staller forst proposition pa andra att-satsen i arbetsutskottets
forslag och Frohms &ndringsyrkande och finner att kommunstyrelsen bifal-
ler andringsyrkandet.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 94 — forts.

Ordforanden staller darefter proposition pa arbetsutskottets forslag i 6vrigt
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.

Kommunstyrelsen beslutar

att uppdra till koncernledningsgruppen att bestamma hur manga praktik-
platser som ska tillhandahallas for personer som behdver sprakpraktik

att de nysvenskar som &r inskrivna i jobb och utvecklingsgarantin och &r
utan arbete ska kunna erbjudas anstéllning pa heltid i kombination med 15
timmar SFI i veckan under forutsattning att arbetsférmedlingen lamnar
bidrag i form av Nystartsjobb

att kommunstyrelsen finansierar 15 timmar SFI1 i veckan (35 procent av 16-
nekostnaden) oavsett om det & kommunen eller privata foéretag som &r ar-
betsgivare

att antalet anstallningar dar kommunstyrelsen finansierar 15 timmar SFI
inte far vara mer an fyra samtidigt pagaende anstallningar

att finansieringen av SFI-timmarna 2015 bedomt till 84 000 kronor sker
fran verksamhet 9206 inflyttarservice

att finansieringen av SFI-timmarna 2016 inarbetas i kommunstyrelsens de-
taljbudget

att en arbetsgrupp tillsatts for att folja upp arbetet med att integrera ny-
svenskar i sysselsattning med representanter fran individ- och familje-
omsorgen, flyktingverksamheten, arbetsmarknadsenheten och néringslivs-
kontoret

att erbjuda Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen inga i arbetsgruppen
med vardera en representant.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 95 KS/2015:209 - 090

Ansokan om utokat verksamhetsbidrag ar 2015 samt verksamhets-
bidrag ar 2016 - Handikappforeningarnas samarbetsorgan (HSO),
Storuman

Handikappforeningarnas samarbetsorgan (HSO) Storuman har ansékt om
utokat verksamhetsbidrag for ar 2015 samt ordinarie verksamhetsbidrag
2016. HSO beskriver i skrivelsen att verksamheten ar under férandring.
Verksamheten ska bedrivas utan anstélld personal och med l&gre lokalkost-
nader &n tidigare.

Verksamhetsforandringen med flytt till nya lokaler samt uppsagning av
anstalld personal har inneburit kostnader av engangskaraktar under fram-
forallt 2015.

HSO anstker om utdkat driftbidrag med 65 000 kronor 2015 samt ett ordi-
narie driftbidrag uppgaende till 72 300 kronor 2016.

Koncernchefens bedémning

Ordinarie driftbidrag till HSO 2015 uppgar till 131 000 kronor. Engangs-
kostnaderna 2015 pa 65 000 kronor bedoms foreningen inte klara av sjalv.
Atgarderna kommer att minska féreningens bidragsbehov framover varfor
atgarderna trots allt bedéms vara till fordel for foreningen. Verksamhetsbi-
dragets storlek 2016 beddéms behdva undersokas ytterligare tillsammans
med parterna innan slutligt beslut tas. Kommunen och HSO ska traffas igen
i september och efter det bor fragan om bidragets storlek lyftas igen for be-
slut.

Beredande organs forslag
Koncernchef Peter Perssons tjansteutlatande 2015-05-11.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-19, § 75.

Kommunstyrelsen beslutar

att bevilja Handikappféreningarnas samarbetsorgan (HSO) i Storuman ett
utOkat bidrag 2015 med 65 000 kronor

att bidraget finansieras fran verksamhet 10211 kommunstyrelsens forfo-
gande

att inte bevilja ytterligare bidrag for ar 2015

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen 2015-06-02

KS § 95 — forts.

att ytterligare beredning av bidragets storlek 2016 ska goras i samarbete
med kommunen och Handikappféreningarnas samarbetsorgan (HSO).

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 96 KS/2015:200 - 253

Markforsaljning - del av Bjorkfors 1:5 (vaster om Norrliften)

Storumans kommun &ger fastigheten Storuman Bjorkfors 1:5. Inom den
fastigheten arrenderar i dag Hemavan Alpint AB ett omrade som betecknas
skifte 1. Bolaget &ger angréansande fastigheten Storuman Bjorkfors 1:342.

Hemavan Alpint AB vill férvarva ett markomrade som &r ca 10-20 meter
brett och strécker sig ca 1 000 meter langs fastighetsgransen mellan
Storuman Bjorkfors 1:5 och 1:342. Snékanonanlaggning och belysning
finns inom detta omrade, toppstuga ar under uppforande.

Beredande organs forslag

Handlaggare Mari Salomonssons tjansteutlatande 2015-04-28.
Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-05-06, § 65.
Kommunstyrelsen beslutar

att sélja del av Storuman Bjorkfors 1:5, som &r erforderligt for att ovan-
ndmnda sndkanonanlaggning, belysning och toppstuga ska inrymmas inom
omradet, till Hemavan Alpint AB

att markpriset ar 8 kronor/m?

att lantméteriforrattning bekostas av Hemavan Alpint AB

att ovanstaende galler under forutséttning att fastighetsreglering gar att
genomfora.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 97 KS/2014:358 - 250

Optionsavtal - del av Bjorkfors 1:122

Forslag till 6verenskommelse av optionsavtal har traffats med Sven Silén
och Liz Stenmark.

Forslaget innebér att Sven Silén och Liz Stenmark far optionsrétt att senast
2018-04-15 forvarva del av Bjorkfors 1:122, enligt uppréattad planskiss
(exKl. naturmark).

Arbetsutskottet har 2015-03-25 behandlat drendet och foreslagit att options-
avtalet godkanns.

Vid kommunstyrelsens behandling 2015-04-15 beslutades att aterremittera
arendet till arbetsutskottet for ytterligare beredning avseende optionstidens
langd.

Nytt forslag till optionsavtal har darefter uppréattats. Forslaget innebér att
Sven Silén och Liz Stenmark far optionsratt att senast ett ar efter det att pa-
gaende detaljplan vunnit kraft forvarva den aktuella fastigheten.

Avtalet innebdr vidare foljande:

o Om kdparna nyttjar denna optionsratt ska kopeskilling uttas med 60 kro-
nor/mz,

o Koparna ansoker och bekostar lantmateriforrattningen.

o Kopeavtal uppréttas med sedvanliga kbépehandlingar och villkor.

o Ledningsratt for kommunens VA-ledningar ska beaktas i kOpeavtalet.
o Exploateringsavtal ska upprattas.

o Detaljplanen for omradet berdknas vara antagen i november 2015 enligt
upprattad tidplan.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen 2015-06-02

KS § 97 - forts.

Beredande organs forslag

Handlaggare Mari Salomonssons tjansteutlatanden 2015-03-16 och
2015-05-08.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts protokoll 2015-03-25, § 52 och
2015-05-19, § 74.

Kommunstyrelsens protokoll 2015-04-15, § 62.

Kommunstyrelsen beslutar

att godkanna upprattat forslag till optionsavtal.

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsen

2015-06-02

KS § 98 KS/2015:230 — 332

Allméanna lekplatser i Storumans kommun

Kommunfullméktige beslutade 2015-02-24 att uppdra till kommunstyrelsen
att genomfdra en utredning av allmanna lekplatser som ska omfatta hela
kommunen.

Tekniska avdelningen har genomfort en inventering av befintliga lekplatser
I kommunen och sammanstéllt en férstudie for hur en fortsatt process kan
komma att se ut i dokumentet “Forstudie lekplatsutredning”.

Kommande arbete kan utforas enligt foljande tre olika alternativ:

Alternativ 0

Besiktning av befintliga lekplatser utfors. De lekplatser som inte uppfyller
lagkrav avvecklas och fastigheten aterstalls till ursprungligt skick. Nagra
renoveringar av befintliga lekplatser utfors inte. Alla allménna lekplatser
avvecklas pa sikt.

Finansiering

Medel avsatts ur kommunstyrelsens investeringsbudget med 100 000 kro-
nor ar 2015.

Ar 2015: 100 000 kronor.

Alternativ 1

Sékerheten pa befintliga lekplatser sakerstalls genom att lekredskap som
inte dr godkanda nedmonteras. Projektering upphandlas, 6vriga uppdrag ut-
fors i egen regi. Detta alternativ kan ge utrymme for anvandning av resurser
fran andra projekt, t.ex. Attraktivitetsatgarder i samverkan. Viss del av red-
skapsframstéllningen kan utfdras av AFA. Nackdelen med alternativet ar att
framtida projekt att samarbeta med &r osékra efter 2016. Alternativ 1 kréver
resurser fran befintlig verksamhet och har langre fardigstallandetid an alter-
nativ 2.

Finansiering

Kommunstyrelsens investeringsbudget

Ar 2015: 200 000 kronor

Ar 2016, 2017 och 2018: 700 000 kronor/ar
Ar 2019: 600 000 kronor

Justering (sign)

Expediering



STORUMANS KOMMUN PROTOKOLL 33 (51)

Kommunstyrelsen 2015-06-02

KS § 98 — forts.

Alternativ 2

Alla uppdrag for fardigstallande av lekplatser upphandlas. Alternativet in-
nebér en kortare fardigstallandetid samt mindre resursansprak fran befintlig
verksamhet jamfort med alternativ 1.

Finansiering

Kommunstyrelsens investeringsbudget
Ar 2015: 400 000 kronor

Ar 2016: 2 500 000 kronor

Beredande organs forslag
VA- och gatuingenjor Emil Lundstréms tjansteutlatande 2015-05-21.

Kommunstyrelsen beslutar

att fortsatta processen med att anldgga strategiskt placerade lekplatser i
Stensele, Storuman, Tarnaby och Hemavan.

att snarast avveckla befintliga lekplatser som inte uppfyller lagkrav

att avsatta investeringsmedel ur kommunstyrelsens investeringsram enligt
alternativ 1:

Ar 2015: 200 000 kronor
Ar 2016, 2017 och 2018: 700 000 kronor/ar
Ar 2019: 600 000 kronor

Justering (sign) Expediering
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Komplettering av kommunstyrelsens taxor och avgifter 2015 - MBK
(matning, berdkning, kartering)

Lantmateriet genomfor forandringar inom sin organisation och avvecklar ett
antal kontor runt om i Sverige, déribland kontoret i Storuman.

Storumans kommun har tidigare kdpt stor del tjanster fran Lantmateriet av-
seende framtagande av grundkartor, husutsattningar, nybyggnadskartor
samt aven andra arbeten. Storumans kommun har dven diskuterat ett samar-
betsavtal med Lantmateriet for att fortsatt kunna fa god service och snabb
hantering av Lantmateriets arbete kring forrattningar.

Mot bakgrund av ovanstaende har Storumans kommun anstallt Thomas
Salomonsson som matningsingenjor fran den 1 juni 2015.

For att snabbt komma i gang och darmed skapa minsta mojlig storning for
alla intressenter kravs uppdaterade taxor och avgifter att omfatta denna nya
verksamhet.

En arbetsgrupp inom tekniska avdelningen har i méte med personal vid
miljo- och samhéllsbyggnadsforvaltningen arbetat fram foljande forslag till
taxor och avgifter for MBK-verksamheten.

Beredande organs forslag
Teknisk chef Magnus Anderssons tjansteutlatande 2015-05-22.

Kommunstyrelsen beslutar

att faststdlla foljande taxa avseende MBK ar 2015

Timpriser

Ingenjor/Handl&ggare 800 kr/tim
Maétningsbitrade 530 kr/tim
Bilersattning 5,65 kr/km

Forattningsforberedelser Lantmateriet
Tidersattning enligt ovan
Bilersattning enligt ovan

Justering (sign)
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Gransutvisning med tralakt
Tidersattning enligt ovan
Bilersattning enligt ovan

Nybyggnadskarta
Enligt miljo- och samhallsbyggnadsnamndens taxa.

Grundkarta
Tidersattning enligt ovan
Bilersattning enligt ovan

Husutsattning huvudbyggnad
Grovutsattning 6 000 kr
Finutsattning 6 000 kr
Lageskontroll 6 000 kr

Vid utsattning av byggnader dverstigande 200 kvm uttas tidersattning.
Extra avgift vid kortare bestéllningstid &n 10 arbetsdagar 2 500 kr
Komplementbyggnad i samband med utsattning av huvudbyggnad
Grovutséttning 3 000 kr

Finutsattning 3 000 kr

Priser ar redovisade exkl. moms

att komplettera dokumentet Taxor och avgifter 2015 for kommunstyrelsen
med MBK-taxan som en separat bilaga

att infor 2016 inarbeta MBK-taxan som en del i kommunstyrelsens taxor
och avgifter.

Justering (sign) Expediering
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Antagande av entreprendr - Nyanlaggning av Localizer bana 15
Hemavan Tarnaby Airport

Nyanl&ggning av Localizer for bana 15 Hemavan Tarnaby Airport ska ut-
foras. Upphandling pagar avseende leverans av nyckelfardig anlaggning.
Entreprenaden upphandlas som totalentreprenad.

Kostnaden for upphandlad entreprenad kommer att 6verstiga 50 basbelopp
vilket innebér att beslut om antagande ska ske politiskt. Sista sammantrade
fore semestern &r den 2 juni. Upphandlingen kommer inte att vara avslutad
och utvérderad infor detta sammantréde och det vore olyckligt om upphand-
lingsprocessen och kontraktskrivande i sin helhet blev fordrojt.

Beredande organs forslag
Ingenjor Debora Jonssons tjansteutlatande 2015-05-12.

Kommunstyrelsen beslutar
att delegera till presidiet att anta entreprenor for uppdraget

att aterrapportering sker vid arbetsutskottets sammantrade 2015-08-18.

Justering (sign) Expediering
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Antagande av entreprendr - sluttdckning av deponi Luspnaset

Arbetet med sluttdckning av den avslutade deponin Luspnaset strax utanfor
Storumans tatort ar ett arbete som ska slutféras. Upphandling pagar av-
seende fardigstéllande av anldggningen. Entreprenaden upphandlas som
totalentreprenad.

Kostnaden for upphandlad entreprenad bedéms komma att overstiga 50
prisbasbelopp vilket innebar att beslut om antagande ska ske politiskt.

Sista sammantréde fore semestern ar den 2 juni. Upphandlingen kommer
inte att vara avslutad och utvarderad infor detta sammantréde och det vore
olyckligt om upphandlingsprocessen och kontraktskrivande i sin helhet blev
fordrojt.

Beredande organs forslag
Teknisk chef Magnus Anderssons tjansteutlatande 2015-05-25.

Kommunstyrelsen beslutar
att delegera till presidiet att anta entreprenor for uppdraget

att aterrapportering sker vid arbetsutskottets sammantrade 2015-08-18.

Justering (sign)
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Ansokan om medfinansiering fran minoritetssprakmedel - projekt
Renskdétarfamiljen med Buolla

Anne Pavval, Jokkmokk, har 2015-03-11 inkommit med ansékan om med-
finansiering for boken “Renskotarfamiljen med Buolla”. Projektet syftar till
att boken ska tryckas och éversattning till nordsamiska och sydsamiska.
Den &r sedan tidigare 6versatt till lulesamiska och engelska, men inte tryckt.
Det ska ocksa skapas en ljudbok och en musik-CD.

Boken &r baserad pa den sanna berattelsen om samepojken Nils Johan, hans
tamhérk Buolla och hunden Jojo. Berattelsen utspelar sig i Sapmi, Tuorpons
sameby i Jokkmokks kommun.

Projektet syftar till att via boken skapa ett informations- och utbildnings-
material med ljudbok och musik-CD om det samiska livet samt pa olika satt
sprida detta till barn i de lagre arskurserna samt till &ldre barn pa forskolan.
(Tidigare har framst sérskolebarn tagit del av beréttelsen.) Genom boken
och dversattningen ska bade forskole- och skolbarn i lagre arskurser ocksa
fa tillgang till berattelsen, for att starka den samiska identiteten genom att
barnen far veta hur renskotande samer lever.

Total projektbudget: 210 000 kronor.

Sokt belopp fran Storumans kommun: 10 000 kronor.

Ovriga medfinansiarer:

Arjeplogs kommun, Arvidsjaurs kommun, Géllivare kommun, Kiruna

kommun: 10 000 kronor var.

Norrbottens lans landsting, Vésterbottens lans landsting, Sametinget:
50 000 kronor var.

Jokkmokks allmanning, Framtidsbanken Jokkmokk: 5 000 kronor var.
Ansokan har behandlats av samradsgruppen for samiskt forvaltningsomrade
2015-05-18. Samradsgruppen tillstyrker ansokan under forutsattning att de

andra medfinansiarerna ocksa beviljar sina respektive andelar.

Beredande organs forslag
Utredare Alexander Jonssons tjansteutlatande 2015-05-18.

Justering (sign)

Expediering
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Kommunstyrelsen beslutar

att bevilja bidrag med 10 000 kronor till projektet Renskdtarfamiljen med
Buolla under férutsattning att de andra medfinansiarerna ocksa deltar i pro-
jektet

att medfinansieringen, 10 000 kronor, tas ur statshidraget till kommuner
som ingar i samiska forvaltningsomradet (verksamhetskod 9509, projektkod
5064).

Justering (sign)

Expediering
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Ansokan om medfinansiering fran minoritetssprakmedel -
Ubmejengiellabiessi (umesamiskt sprakbad) 2015

Foreningen Algguogahtie — umesamer i samverkan har 2015-03-25 inkom-
mit med ansokan om medfinansiering till rubricerat projekt.

Umesamiskan &r ett mycket hotat sprak, och darfor ar det angelaget att
skapa miljoer dar spraket anvands. Sedan 2011 har foreningen
Algguogahtie arrangerat olika sprakbad, med deltagare i olika aldrar och
fran olika platser. Utvarderingar fran dessa tidigare arrangemang visar pa en
stor efterfragan pa sprakbad, och det ar ocksa viktigt att det finns kontinui-
tet i arrangemangen sa att deltagarna inte hinner gldmma bort det man lart

sig.

Ett nytt arrangemang av sprakbad planeras darfér under april eller maj
2015, dar man bland annat ska lara sig anvanda en sprakpenna som kan
hjalpa bade barn och féraldrar med uttal av olika ord.

Sprakbadet planeras att forlaggas till en plats inom det umesamiska sprak-
omradet, med cirka 30 deltagare som bor inom omradet. Syftet ar att barn
och foraldrar tillsammans ska lara sig umesamiska pa ett roligt satt som
stimulerar till att man vill lara sig mera. Deltagarna bygger ocksa nya nét-
verk och kommer att vaga tala spraket mera. Detta leder ocksa till att man
anvander spraket mer i vardagsmiljon och att spraket darigenom revitali-
seras.

Total projektbudget: 135 000 kronor.
Sokt medfinansiering fran Storumans kommun: 22 000 kronor.

Ovriga medfinansiarer:
Egen insats fran Algguogahtie: 53 000 kronor
Lycksele kommun, Sorsele kommun, Mala kommun: 20 000 kronor var.

Ansokan har behandlats av samradsgruppen for samiskt forvaltningsomrade
2015-05-18. Samradsgruppen tillstyrker ansokan under forutsattning att del-
tagare fran Storumans kommun deltar i sprakbadet.

Beredande organs forslag
Utredare Alexander Jonssons tjansteutlatande 2015-05-19.

Justering (sign) Expediering
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Kommunstyrelsen beslutar

att bevilja bidrag med 22 000 kronor till projektet Ubmejengiellabiessi
(umesamiskt sprakbad) 2015 under forutsattning att deltagare fran
Storumans kommun deltar i sprakbadet

att medfinansieringen, 22 000 kronor, sker ur statsbidraget till kommuner
som ingar i samiska forvaltningsomradet (verksamhetskod 9509, projektkod
5064).

Justering (sign) Expediering
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Remiss - Arbetsmarknadsdepartementets utredning **Matchnings-
anstallningen - nya vagar till jobb’" (A 2014:D)

Arbetsmarknadsdepartementet har i remiss 2015-03-25 bjudit in Storumans
kommun att lamna synpunkter pa utredningen Matchningsanstallningen —
nya vagar till jobb.

Yttrande ska ha kommit in till Arbetsmarknadsdepartementet senast
2015-06-30.

Forslag till yttrande har uppréttats av arbetsmarknadssekreteraren.
Kommunstyrelsen beslutar
att lamna yttrande till Arbetsmarknadsdepartementet enligt upprattat for-

slag.

Justering (sign)
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Remiss - Socialdepartementets promemoria **Det kommunala
vardnadsbidraget avskaffas'* (Ds 2015:19)

Socialdepartementet har i remiss 2015-03-24 bjudit in Storumans kommun
att lamna synpunkter pa promemorian Det kommunala vardnadsbidraget
avskaffas (Ds 2015:19).

Yttrande ska ha kommit in till Socialdepartementet senast 2015-06-30.
Fritids-, kultur- och utbildningsforvaltningen har uppréttat forslag till
yttrande som godkants av fritids-, kultur- och utbildningsndmnden
2015-05-20.

Kommunstyrelsen beslutar

att lamna yttrande till Socialdepartementet enligt uppréttat forslag.

Justering (sign)

Expediering
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Remiss - Socialdepartmentets promemoria "*Patientrorlighet inom EES
- vissa kompletterande forslag' (Ds 2015:18)

Socialdepartementet har i remiss 2015-04-02 bjudit in Storumans kommun
att lamna synpunkter pa promemorian Patientrorlighet inom EES — vissa
kompletterande forslag (Ds 2015:18).

Yttrande ska ha kommit in till Socialdepartementet senast 2015-06-24.

Omsorgsforvaltningen har upprattat forslag till yttrande som godkants av
omsorgsnamnden 2015-05-20.

Kommunstyrelsen beslutar

att lamna yttrande till Socialdepartementet enligt uppréttat forslag.

Justering (sign)

Expediering
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Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2015 - raddningstjansten

Kommunstyrelsen har 2015-02-10 faststéllt uppfoljningsplan avseende
ekonomi och verksamhet for den egna verksamheten.

| anslutning till kommunstyrelsens sammantrade ldmnas information om
raddningstjanstens verksamhet.

Kommunens 6vergripande mal &r att man ska ha formaga att hantera den
riskbild som finns sa att de som vistas i kommunen l6per minimal risk att
do eller allvarligt skadas till foljd av olyckor.

Raddningstjanstens huvudsakliga uppdrag ar att rycka ut pa alla typer av
olyckor, brand- och olycksforebyggande arbete, tillstandsgivning, tillsyn
samt beredskapssamordning. Raddningstjansten har deltidsraddningskar i
Storuman och Tarnaby samt raddningsvarn i Gunnarn och Umnaés. Ett ytter-
ligare raddningsvérn ar under uppbyggnad i Hemavan. Forutom deltids-
brandman bestar organisationen av raddningschef pa heltid, assistent pa
halvtid, en stallféretradande raddningschef pa heltid med inriktning mot
forebyggande arbete samt beredskapssamordning och en brandinspektor pa
heltid med inriktning mot drift och underhall.

Vid tertialrapporten for perioden januari t.o.m. april 2015 prognostiseras for
raddningstjansten ingen avvikelse mot budget for helaret 2015. Kommun-
styrelsen tillférde 500 000 kronor extra till raddningstjansten 2015 nér de
medel som fanns till forfogande i ordinarie budget inte rackte for att verk-
samheten skulle kunna bedrivas pa ett tillfredsstallande satt. Beslut togs i
samband med detta att verksamheten skulle genomlysas.

| kommunstyrelsens verksamhetsplan for 2015 finns féljande verksamhets-
mal for raddningstjansten:

o Andel larm dér insatstiden inte 6verskrider 30 minuter ska uppga till
minst 90 procent. Malet har hittills under 2015 natts nart utfallet ar 91
procent.

I handlingsprogrammet for olycksférebyggande och utryckande verksamhet
har 27 mal satts upp. Vid uppfoljning till Lansstyrelsen i ar ar 19 av malen
uppfyllda, 6 av malen inte uppfyllda och 2 av malen gar inte att méata nar
uppgifter saknas.

Justering (sign)
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En rorligare arbetsmarknad samt de regler som styr deltidsbrandménnens
anstallning har gjort det svarare att rekrytera och behalla utryckande perso-
nal.

Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen.

Justering (sign) Expediering
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Ekonomi- och verksamhetsuppfoljning 2015 - I T-enheten

Kommunstyrelsen har 2015-02-10 faststallt uppféljningsplan avseende
ekonomi och verksamhet for den egna verksamheten.

| anslutning till kommunstyrelsens sammantrade ldmnas information om
IT-enhetens ekonomi och personal:

IT-enhetens uppdrag ar drift och support av lokala natverk, anvandarkonton
inklusive e-post, server- och lagringsmiljo, verksamhetssystem, datorer,
surfplattor, tradldsa natverk, projektorer, videokonferensanlaggningar, skri-
vare samt annan teknisk utrustning. IT-enheten har &ven uppdrag inom om-
radet IT rérande strategi, radgivning, forandringsprocesser och inkop.

Budgetramen for verksamheten uppgar till ca 7,3 mnkr. Enheten prognosti-
cerar ingen avvikelse mot tilldelad budget 2015.

Enheten bestar av IT-chef (1,0) samt IT-tekniker (5,0).

Prioriterade omraden under 2015 &r att utveckla organisationen som resulta-
tenhet och tjansteleverantor. Paketerade tjanster sker inom fyra huvudomra-
den:

Datorarbetsplats

Surfplatta

Systemdrift

Tradlost natverk

Tillaggstjanster (timdebiteras)

@)

O O O O

IT-enheten &ger utrustningen och verksamheterna hyr utrustningen. Utrust-
ningen ska bytas ut med jamna intervall. IT-enheten férdelar ut sin egen
rambudget till verksamheterna utifran befintlig utrustning. Syftet med resul-
tatenhet ar:

o Battre underhallen teknikpark

o Tydligare vad IT kostar

o Tydligare vad som ar IT-enhetens ansvar kontra kundens ansvar.

En forstudie har fardigstallts om ett samgaende av IT-organisationerna i

Storuman och Lycksele som bl.a. visar att identifierade risker ar hanterbara
och att nyttan dverstiger konsekvenserna samt att en sammanslagning ar en
genomforbar och effektoptimerande vag mot ett battre 1T-st0d for de delta-
gande kommunerna. LYST-ndmnden har lamnat ett forslag till beslut att en

Justering (sign)
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gemensam IT-organisation for Storuman och Lycksele ska bildas utifran
nuvarande budgetar och personal. IT-cheferna i Lycksele och Storuman ska
ta fram yttre ramar for driftkostnader, implementeringskostnader och inve-
steringar for de narmaste tre aren.

Kommunstyrelsen beslutar

att notera informationen och konstaterar att verksamheten bedrivs pa till-
fredsstallande sétt.

Justering (sign)

Expediering
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Redovisning av delegeringsbeslut

Féljande delegeringsbeslut redovisas:

Beslut Beslutsdatum
Fardtjanst Mars och april 2015
Riksfardtjanst April 2015
Investeringar inom kommunstyrelsens April 2015

investeringsram upp till 500 000 kronor

- Utokning Norra industriomradet (fastighets-
forvarv, projektering)

-Utredningar och detaljplaneringsarbeten
(Entré Storuman Truckstop samt permanent-
boende i Hemavan)

Antagande av lokala kollektivavtal Februari 2015
- Egen bil i tjansten (BIA)

- Traktamente (TRAKT 04)

- Raddningstjanstpersonal i beredskap

(RiB 13)
Kommunstyrelsens arbetsutskott
88 66-68 2015-05-06
88 69, 76-77 2015-05-19

Kommunstyrelsen beslutar

att godkénna redovisningen.

Justering (sign)
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Meddelanden

KS/2015:30

Lansstyrelsens beslut 2015-05-11 om disponibel ram for bygdeavgiftsmedel
2015. Den totala ramen att anvandas av berérda kommuner i Vésterbottens
lan &r 24 874 014 kronor. Av dessa uppgar Storumans kommuns disponibla
medel till 9 243 047 kronor.

KS/1999:337

Mark- och miljodomstolens beslut 2015-04-24 i mal nr M 507-99 Tillstand
till Blaikengruvan, Sorsele kommun; nu fraga om malets fortsatta hand-
laggning. Mark- och miljodomstolen vidhaller tidigare beslut fran
2013-11-26 avseende den slutliga efterbehandlingsplanen vilket bl.a. inne-
béar att Lappland Goldminers Sorsele AB:s konkursbo ska inge en slutlig
efterbehandlingsplan med redovisning av atgardsmal, efterbehandlings-
metoder och kontrollatgérder till domstolen senast 2015-12-01.

KS/2011:309

Mark- och miljodomstolens deldom 2015-05-05 i mal nr M 1704-10
Tillstand till verksamheten vid Svartlidengruvan, Lycksele och Storumans
kommuner; nu fraga om uppskjuten fraga om villkor till skydd for Svartlid-
bécken (utredning U4). Mark- och miljédomstolen avslutar den uppskjutna
fragan om villkor till skydd for Svartlidoacken som féreskrevs i deldom
2012-11-30 och bestammer villkor (nr 29 och 30) for verksamheten.

KS/2015:83

KS/2015:149

KS/2015:146

Bergsstatens beslut 2015-04-21 att bevilja Gunnarn Mining AB, Storuman
undersokningstillstand enligt minerallagen for omradena Gunnarn nr 26, 27
och 28.

KS/2014:382

Samverkannamndens LY ST beslut 2015-04-24, 8 12 att bilda en gemensam
IT-organisation for Storumans och Lycksele kommuner utifran nuvarande
forutsattningar, dvs. befintlig budget och personal for respektive kommun.
Lycksele kommun &r huvudman for ndmnden och blir dérav den anstéllande
organisationen.

Justering (sign)
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KS/2014:175
Jordbruksverkets meddelande 2015-04-21 att utvecklingsstrategin Lappland
2020 Akademi Norr prioriterats och nu far mojlighet att fortsatta arbetet for

att bilda leaderomrade.

Justering (sign) Expediering



